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भाग 1 - खण्ड 3 - - उप - पण्ड ( i ) 

PART II - Section 3 - -- Sub - section (i ) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( मंघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गरे जाधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम आदि सम्मिलित है 
General Statutory Rules ( including orders , bye -law etc ., of a gencral character ) issued by the 
Ministries of the Government of India ( other than the Ministry of Defence) and by the Central 

Authorities ( other than the Administrations of Union Territories ) 


नोटिस 

NOTICE 
निम्नलिखित भारत का / के असाधारण राजपम्न 28 फरवरी, 1977 तक प्रकाशित किया गया / किए गए । 

The undermentioned Gazette (s ) of India Extraordinary were published up to the 28th February , 1977 . 
निर्गमन मंख्या तथा तिथि 

द्वारा जारी 

विषय 
सं० 
Issue No . and Date Issue by 

Subject 


No. 


Casedthe KEYFch. 1977 


Ministry 


3 3. मा० का० नि० 50( अ ) दिनांक 1 विधि न्याय और कम्पनी कार्य मन्त्रालय भारतीय रिजर्व बैंक से परामर्श करने के पश्चात् निम्नलिखित कम्पनियों 
फरवरी , 1977 

के रूप में विनिर्दिष्ट करती है जिस पर कम्पनी अधिनियम , 1956 की 
धारा 58-क का कोई उपबन्ध उस उपखण्ड के प्रयोजनार्थ, लागू नहीं 

होता । 
G . S . R . 50 ( E), 

Ministry of Law , Justice and Consultation with the Reserve Bank of India Specified the 
Dated the 1st Feb ., 1977 

Company Affairs. 

following companies as the companies to which no provision 
of Section 58 - A of the Companies Act , 1956 shall for the 

purpose of that Sub - clauso apply. 
34. मा० का० नि० 51 ( अ ) दिनांक 1 राजस्व और वैकिंग विभाग भारत सरकार के राजस्व प्रौर किग विभाग की अधिसूचना सं० 198/ 76 
__ फरवरी, 1977 

केन्द्रीय उत्पादन शुल्क सारीख 16 जून , 1976 में संशोधन । 
G . S. R . 51 ( E), 

Department of Revenue and Further Amendment in the notification of the Govt. of India 
Dated the 1st Feb ., 1977 

Banking. 

___ in the Department of Revenue and Banking No. 198 / 76 

Central Excises , dated the 16th June, 1976 . 
35. मा० का० नि० 52 ( अ ) दिनांक 1 मंत्रीमण्डल सचिवालय 

इन विनियमों का नाम भारतीय प्रशारान सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) 
फरवरी , 1977 

चौथा मंशोधन विनियम, 1977 है । 
G . S . R . 52 ( E), Cabinet Secretariat 

These Regulations may be called the Indian Administrative 
Dated the 1st Feb ., 1977 

Servico ( Fixation of Cadre Strength ) Fourth Amendment 

Regulation , 1977 . 
40 GI/ 77 - 1 

(1903 ) 


1904 
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Do. 


Do. 


Do . 


सा० का० नि . 53 ( प ) दिनांक 1 -- ततैब--- 

इन मियमों का माम भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) तीसरा संशोधन 
फरवरी, 1977 

नियम , 1977 है । 
G . S. R. 53 ( E), 

Thesc Rulos may be called the Indian Administrative Service 
Dated the 1st Feb., 1977 

(Pay). Third Amendment Rules , 1977. 
36. मा० का० नि० 54 ( प्र ) दिनांक 2 श्रम मवालय 

इन नियमों का नाम बीड़ी कर्मकार कल्याण उपकर नियम , 1977 है । 
फरवरी, 1977 
G. S. R . 54 ( E), Ministry of Labour 

These Rules may be called the Beedi Workers Welfare coss. 
Dated the 2nd Fcb., 1977 

Rules, 1977. 
मा० का० नि० 55 ( अ ) विनांक 2 .. - तदेव 

15 फरवरी, 1977 को उस तारीख के रूप में नियत करना जिसको 
फरवरी , 1977 

उक्त अधिनियम प्रवृस होगा । 
G. S. R. 55 ( E), 

Appointing tho Fiftconth , day of Feb ., 1977 as the date on 
dated the 2nd Fob., 1977 

which tho said act , shall come into force . 
मा० फा० नि० 56 ( अ ) दिनांक 2 

- - नदय - - 

तम्बाक पर 25 पैसे प्रति किलोग्राम की बर को उस पर के रूप में 
फरवरी, 1977 

नियत करना जिस पर 15 फरवरी , 1977 को और उससे उपकर 

उग्रहीत और संग्रहीत किया जाएगा । 
G . S. R . 56 ( E), 

Do. 

Fixing the rate of 25 Paiso Per Kg . of Tobacco at which the 
dated the 2nd Feb ., 1977 

duty of oxciso shall be levied , and collected w. c.f . or and 

from 15th Feb., 1977 . 
सा० का० नि० 57 ( अ ) दिनांक 2 - तदेव - -- 

15 फरवरी, 1977 को उस दिन के रूप में मियत करना जिसको उक्त 
फरवरी , 1977 

अधिनियम प्रवृत्त होगा । 
G .S . R . 57 ( E ), 

Appointing the 15th day of Feb., 1977 as the date on which the 
dated the 2nd Feb ., 1977 . 

said Act , shall come into force . 
37. सा० का० नि० 58 ( अ ) दिनांक 2 गृह मंत्रालय 

इन नियमों का नाम मंत्री ( भत्ते चिकित्सा उपचार और अन्य विशेषा 
___ फरवरी , 1977 

धिकार ) संशोधन नियम 1977 है । 
G. S . R . 58 ( E), 

Ministry of Home Affairs Thoso Rules may be called tho Ministers (Allowances Medical 
dated the 2nd Fob ., 1977 . 

Treatment and other Privileges ) Amendment Rulcs , 1977 . 
38. सा० का० नि० 59 ( म ) दिनांक 5 नागरिक पूर्ति और सहकारिता मंत्रालय इस आदेश का नाम बनस्पति तेल उत्पाद ( क्यालिटि के मानक ) संशोधन 
फरवरी , 1977 

प्रादेश, 1977 है । 
G . S. R. 59 ( E), 

Ministry of Civil Supplies and This order may be called the vegitable oil products (Standard 
dated the 5th Feb., 1977 . 

Cooperation , 

of Quality) Amendment Order, 1977 . 
39. सा० का० नि . 60 ( म ) दिनांक 7 राजस्व और बैंकिंग विभाग भारत में पायाप्त किये गए नाइलोन फिलामेंट सूत और पोलिस्टर फिलामेंट 
फरवरी, 1977 

सूत पर छूट । 
G . S . R . 60 ( E), 

Department of Revenue and Exempting xiylon Filament yarn and Polyester Fllament yarn 
dated the 7th Feb., 1977 . 

Banking. 

imported into Jndia . 
40. सा . का०नि० 61 ( अ ) विनोक 7 - तदैव 

सीमा - शुल्क टैरिफ अधिनियम , 1975 की प्रथम प्रमुभूपी के शीर्ष सं० 
फरवरी , 1977 

31 . 02/ 05 के उपशीर्ष सं० ( 5 ) के अन्तर्गत सम्मिलिस पोटाशियम 

क्लोराईड ( पोटाश म्यूरियट पर छूट । 
G . S. R . 61 ( E), 

Do. 

Exempting Potassium Chloride (Musiate of Potash ) falling 
dated the 7th Feb ., 1977. 

under Sub -Heading No. (5 ) of Hoading No. 31 . 02/05 of the 

First Schedule to the Tariff Act, 1975 . 
41. सा० का० नि० 62 ( अ ) दिनांक 7 कृषि और सिंचाई मंशालय केन्द्रीय भाण्डागार निगम की प्राधिकृत अंश पूंजी में वृदि । 

फरपरी , 1977 
G . S. R . 62 ( E), 

Ministry of Agriculturo and Increasing tho authorised share capital of the Contral Ware 
dated the 7th Feb., 1977 . 

Irrigation 

_ housing Corporation . 
42. मा० का० नि० 63 ( अ ) दिनकि 7 राजस्व मौर बैंकिग विभाग सीमा- शुल्क टैरिफ अधिनियम , 1975 की प्रथम अनुसूची के अध्याय 27 
फरवरी, 1977 

के अन्तर्गत मिट्टी के तेल पर छूट भारत में प्रायात पर । 
G .S . R . 63 ( E ), 

Department of Reyenue and Exemption on furnace oil falling within chapter 27 of the first 
dated the 7th Feb ., 1977 , 

Banking. 

schedule to the Customs Tariff Act, 1975, when Imported 

into India. 
43. मा० मा० नि० 64 ( अ ) दिनांक 8 स्वास्थ्य और परिवार नियोजन इन नियमों का नाम खाद्य अपमिश्रण ( संशोधन ) नियम , 1977 है । 
फरवरी, 1977 

मन्त्रालय 
G . S. R . 64 ( E), 

Ministry of Health and Family These Rules may be called the Prevention of Food Adultration 
dated the 8th Feb ., 1977 . 

Planning. 

( Amendment) Rules, 1977 . 
44. सा० मा०नि० 65 ( अ ) दिनांक 8 कृषि और मिचाई मंत्रालय 

केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा तुरन्त प्रभावी रूप से, इससे उपाय अनुसूची 
फरवरी, 1977 

के स्तम्भ ( 2 ) में विनिर्दिष्ट कीमत को प्रति टन अधिकतम फुटकर 
कीमत , उक्त अनुसूची के म्तम्भ ( 1 ) में की प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट 
उर्वरक चाय , काफी या रबड़, मागानों या खेतिहागे को विश्य झिया 
जा सकेगा नियत करती है । 
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G . S. R . 65 ( E ), 

Ministry of Agriculture and Central Govt, hereby fixes with immediate offect the price 
dated the 8th Feb., 1977. 

Irrigation, 

specified in column ( 2 ) of the schedule annexed hereto as 
the maximum price per tonne , at which the fertilizer specificd 
in corresponding entry in columo (1 ) of the said schedule 
shall be sold to the Tea , Coffee or Rubber Plantation or to the 

cultivators . 
45 . सा . का० नि० 66 ( अ ) दिनांक 6 राजस्व प्रौर मैकिग विभाग वित्त मंत्रालय ( राजस्व और मीमा विभाग ) की अधिसूचना सै० 108/ 74, 
फरवरी, 1977 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क तारीख 20 जून , 1974 में संशोधन । 
G . S . R . 66 ( E ), 

Departinent of Revenue and Further Amendment in the Ministry of Finance (Department 
dated the 8th Feb., 1977 . 

Banking. 

of Revenue and Insurance) No . 108 / 74- Central Excises , 

dated the 20th June , 1974 . 
46. सा . का० नि . 67 ( अ ) दिनाफ 8 --- नदेव - -- 

सीमा - शुल्क टैरिफ अधिनियम , 1975 को प्रथम अनुसूची के शीर्ष सं० 
फरवरी, 1977 

84. 11 के अन्तर्गत सम्मिलित 7 . 5 अपब शक्ति से अधिक के संपोस्कों 

के संघटक पुओं को जम उनका प्रायात भारत में किया जाए पर छूट । 
G . S . R . 67 ( E ), 

__ Do. 

Exemption component parts of compressors of over 7 . 5 H. P . 
dated the 8th Feb ., 1977 . 

being compressors falling under Heading No. 84 . 11 of the 
First Schedule to the Customs Tariff Act, 1975, whenImported 

into India . 
सा० का०नि० 68 ( अ ) दिनांक 8 - -- तदेव 

राजस्व और बैकिंग विभाग की अधिसूचना सं० 369 सीमा- शुल्क तारीख 
फरवरी, 1977 

2 अगस्त, 1976 में संशोधन । 
G . S. R . 68 ( E), 

Further Amendinent in the Department of Revenue and Bank 
dated the 8th Feb ., 1977. 

ing No. 369 Customs dated the 2nd Aug., 1976. 
सा० का० नि० 69 ( म ) दिनांक 8 - -- तदैव - -- 

सीमा - शुल्क टैरिफ अधिनियम , 1975 की प्रथम अनुसूची के अध्याय 15 
फरवरी , 1977 

के अन्तर्गत पामोलीय पर छूट भारत में मायात किये जाने पर । 
G . S. R . 69 ( E), 

Exemption Palmolive falling within Chapter 15 of the First 
dated the 8th Feb ., 1977 . 

Schedule to the Customs Tariff Act , 1975, when Imported 

into India . 
47. सा० मा० मि . 70 ( अ ) दिनांक 8 -~ सदैव - - 

राजस्व और मैकिग विभाग की अधिसूचना सं० 198/ 76 केन्द्रीय उत्पाद 
फरवरी , 1977 

शुल्क तारीख 18 जून , 1976 में संशोधन । 
G .S . R . 70 ( E ), 

Further Amendment in the Department of Rovenue and Bank 
dated the 8th Feb., 1977 . 

ing No . 198/ 76- Central Excises , dated the 16th June , 1976 . 
48. सा . का० मि . 71 ( अ ) दिनांक 9 गृह मंत्रालय 

इस मादेश का नाम क्षतिपूर्ति न्यायाधिकरण ( संशोधन ) मावेश, 1977 है । 
फरवरी, 1977 
G . S. R . 71 ( E), 

Ministry of Home Affairs This order may be called the Compensation Tribunal (Amend . 
dated the 9th Feb ., 1977 . 

ment) Order , 1977. 
49. सा० फा०नि० 72 ( म ) दिनांक 10 राजस्व और किग विभाग 

केन्द्रीय सरकार निम्नलिखित शर्ते विहित करती है जिस पर किसी व्यक्ति , 
फरवरी, 1977 

जो भारत का नागरिक महीं है, की कल आय में से ऐसी माला व्यय 
या ऐसी निःशुल्क या रियायती यात्रा का मूल्य जो ऐसे व्यक्ति को 
भारत के बाहर अपने गह के लिए छुट्टी पर जाने के सम्बन्ध में अपने , 
अपनी पत्नी , या अपने पति और बम्बों के लिए अपने नियोजक से 

प्राप्त हो या उसके द्वारा य हो , अपजित किये जायेंगे । 
G . S. R . 72 ( E ), 

Departmont of Revenue and Central Govt. hereby prescribes the following conditions for 
dated the 10th Feb ., 1977 . 

Banking. 

the exclusion from the total income of an individual, not 
being a citizen of India ( hercinafter called " Employec " ) of 
the moneys from the value of any free or concessional passage 
received by or due to him from his money his employer for 
himself , his spouse and children in connection with his proceed 

ing on home leave out of India . 
50. सा० का०नि० 73 ( अ ) दिनांक 10 मंत्रिमण्डल सचिवालय 

इन विनियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या या नियतन ) 
फरवरी, 1977 

पांचवां संशोधन विनियम, 1977 है । 
G . S . R . 73 ( E), Cabinet Secrotariat 

These regulations may be called the Indian Administrative 
dated the 10th Feb., 1977. 

Surveys (Fixation on Cadre Strength ) Fifth Amendment 

Regulations 1977 . 
51. मा० का०नि० 74 ( अ ) दिनांक 16 स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रा - औषध और प्रसाधन सामग्री अधिनियम 1940 में और संशोधन । 
___ फरवरी, 1977 

लय । 
G. S. R. 74 ( E), 

Ministry of Health god Draft of Certain Amendments further to amend the drugs and 
dated the 16th Feb., 1977 . 

Family Planning. 

Cosmestic Act, 1940 . 


Do . 
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52. सा० का० नि० 75 ( अ ) दिनोफ 18 कृषि और मिचाई मन्त्रालय 

प्रावश्यक वस्तु अर्थात् उर्वरक का साम्य रूप से वितरण के लिए केन्द्रीय 
फरवरी, 1977 

मरकार द्वारा निर्देश । 
G . S . R . 75 ( E) , 

Ministry of Agriculture and Central Govt. directs for securing the equitable distribution of 
dated the 18th Feb., 1977 . Irrigation , 

the essential commodity , namely fertilizer . 
53. सा० का० नि० 76 ( अ ) दिनांक 19 नागरिक पूनि और महकारिता मंत्रालय भारत के वनस्पति तेल उत्पाद नियंत्रक द्वारा प्रविष्टियो का विहित करना । 

फरवरी , 1977 
G . S . R. 76 ( E), 

Ministry of Civil Supplics and Specifications by the Vegetable Oil Products Controller for 
dated the 19th Feb ., 1977 . 

Cooperation. 

lodia . 
54. सा० का०नि० 77 ( अ ) दिनांक 19 उद्योग मंत्रालय 

केन्द्रीय सरकार अधिसूचित करती है कि श्री जगपस सूर्य ने 12 फरवरी, 
फरवरी , 1977 

1977 के अपराल से खादी और ग्रामोद्योग आयोग की अपनी सदस्यता 
म त्याग पत्र दे दिया है और निदेश देती है कि उद्योग और नागरिक 
पूर्ति मन्त्रालय ( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) की अधिसूचना 
मं० सा० का० नि० 271 ( अ ) दिनांक 31 मार्च, 1976 में उक्त प्रायोग के 
भवस्य के रूप में श्री जगपत दूबे की नियुक्ति के संदर्भ को लुप्त कर 

दिया जाएगा । 
G. S. R . 77 ( E ), Ministry of Industry 

Central Govt. notifies that Shri Jagpat Dubey has rosigned his 
dated the 19th Feb ., 1977 . 

membership of the Khadi and Village Commission w .e .f . 
after - noon of the 12th Feb ., 1977 and hereby directs that in 
the notification of Ministry of Industry and Civil Supply 
( Departinent of Industrial Development) Notification No . 
G . S . R , 271 ( E ), dated tho 31st March , 1976 , reference to the 
appointment of Shri Jagpat Dubey as member of the said 

commission shall be omitted . 
55. सा० का० नि० 78 ( अ ) दिनाक 22 गृह मंत्रालय 

इम आदेश का नाम प्रांत्र प्रदेश लोक नियोजन ( स्थानीय काडरों का 
फरवरी , 1977 

गठन और सीधी भर्ती का विनियमन ) संशोधन प्रादेश, 1977 है । 
G . S. R , 78 ( E ), 

Ministry of Home Affairs This order may be called the Andhra Pradesh Public Employ 
dated the 22nd Feb ., 1977. 

ment (Organisation of Local Traders and Regulation of direct 

recruitment ) Amendment order , 1977 . 
मा० का० नि० 79 ( म ) दिनांक 22 -- - तदैव - - 

गृह मन्त्रालय की अधिसूचना सं० 528 ( म ) तारीख 18 अक्तूबर , 1975 से 
फरवरी, 1977 

में संशोधन । 
G . S. R . 79 ( E) , 

Amendment in the notification of the Ministry of Home Affairs 
dated the 22nd Feb ., 1977. 

No . G . S. R. 528 ( E), dated the 18th October , 1775 . 
सा० का० नि० 80 ( म ) दिनांक 22 - - तदैव 

गृह मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का० नि० 529 ( अ ) तारीख 18 
फरवरी, 1977 

अक्तूबर , 1975 में संशोधन । 
G . S . R. 80 ( E) , 

Amendment in the notification of the Ministry of Home 
dated the 22nd Feb ., 1977 . 

Affairs No. G . S .R . 529 (E ), dated , the 18th Oct., 1975 . 
सा० का० नि० 81 ( अ ) दिनांक 22 - नदेव -- 

गृह मंत्रालय की अधिसूचना मं० सा० का०नि० 5.25 ( अ ) तारीख 18 अक्तूबर , 
फरवरी, 1977 

1975 में संशोधन । 
G.S. R. 81 ( E), 

Amendment in the notification of the Ministry of Home Affairs 
dated the 22nd Feb ., 1977 . 

No . G. S. R. 525 ( E) dated the 18th Oct ., 1975 . 
सा० का० नि० 82 ( प्र ) दिनांक 22 - ~-तदैव --- 

गृह मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का०नि० 526 ( अ ) तारीख 18 
फरवरी, 1977 

अक्तूबर , 1975 में संशोधन । 
G . S . R . 82 ( E ), 

Amendment in the notification of the Ministry of Home Affairs 
dated the 22nd Feb., 1777 . 

No . G. S. R. 526 ( E), dated the 18th Oct., 1975 . 
मा० का० नि० 83 ( प्र ) दिनांक 22 - - तदेव 

गृह मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का० नि० 527 ( अ ) तारीख 18 
फरवरी, 1977 

अक्तूबर 1975 में संशोधन । । 
G . S . R . 83 ( E ) 

Amendment in the notification of the Ministry of Home Affairs 
dated the 22nd Feb ., 1977 . 

No. G. S. R. 527 ( E ), dated the 18th Oct ., 1975. 
56. सा० फा० नि० 84 ( अ ) दिनांक 24 राजम्य और बैंकिंग विभाग केन्द्रीय सरकार, सीमा शुल्क टैरिफ अधिनियम , 1975 की द्वितीय अनुसूची 
फरवरी, 1977 

के शीर्ष सं० 22 के अन्तर्गत सम्मिलित और इममे उपाबद्ध सारणी के 

स्तम्भ ( 2 ) में विनिविष्ट वस्तुओं को छूट देती है । 
G . S . R . 84 ( E) , 

Department of Revenue and Central Government hereby exempts articles specified in 
dated the 24th Feb ., 1977 . 

Banking. 

column ( 2 ) of the Table hereto annexed and falling under 
Heading No. 22 of the Second Schedule to the Customs Tariff 

Act , 1975 . 
57 . सा० का० नि० 85 ( प ) , दिनांक 24 - - तदैव -- --- 

राजस्व और बैकिंग विभाग की अधिसूचना सं० 256 सीमा शुल्क , तारीख 
फरवरी, 1977 

2 अगस्त , 1976 में संशोधन । 
G . S. R . 85 ( E ), 

Do. 

Amendment in the Notification of the Department of Revenue 
dated the24th Feb., 1966. 

and Banking No . 256 - Customs, dated the 2nd August , 1976. 


po. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do . 


bankingent of Revenue a 
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58. मा० का० नि० 86 ( अ ) , दिनांक 25 राजम्य और बैंकिग विभाग गजन्य और बैकिंग विभाग की अधिसूचना सं० 293/ 76-केन्द्रीय उत्पाद 
फरवरी, 1977 

गुल्म तारीख 21 दिसम्बर , 1976 में मंशोधन । 
G . S . R . 86 ( E ), 

Dopariment of Revoule Amendment in thc Notilication of Department of Rcvenlio 
dated the 25th Feb., 1977 . and Burking 

and Banking No . 293 /76- Central Excises, dated the 21st 

December, 1976. 
सा० का० नि० 87 ( अ ) , दिनांक 25 -- नदय - - 

केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क और गीमा- शुल्क बोर्ड द्वारा , अधिनिर्मित तम्बाकू 
फरवरी, 1977 

की दशा में परिवहन प्रमाण - पन्न या यिनय नौट विषयक निदेश । 
G. S. R. 87 ( E ), 

Do. 

Central Board of Excise and Customs dirccls re . validity of a 
lated the 25th Fcb., 1977. 

transport certificate or sale note in the case of unmanu 

actured, Tobacco . 
मा० का० नि० 88 ( अ ), दिनांक 25 ----तदव - - 

इन नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क ( तुनीय संगाधन ) नियम, 
फरवरी, 1977 

1977 है । 
G. S. R . 88 ( E), 

Do. 

These rules may be called the Central Excise ( Third Amend 
dated the 25th Feb., 1977, 

ment ) Rules , 1977 . 
59. मा० का नि० 89 ( अ ) , दिनाक 26 नौवहन और परिवहन मंत्रालय केन्द्रीय सरकार , फलकप्ता पत्तन को और फलकप्ता पत्नन तक ले जाने 
फरवरी, 1977 

वाली नाध्य नदी तथा मपियों की सीमाएं घोषित करनी है । 
G . S. R . 89 ( E ), 

Ministry of Shipping and Central Government declares the linrits of the Port of Calcutta 
dated the 26th Feb., 1977 . 

Transport. 

and the navigablc river and channels leading to the Port of 

Calcutta . 
607 सा० का नि० 90 ( ), दिनांक 26 गजस्व और बैकिग विभाग 

केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय उत्पाद-पाक और नमक अधिनियम , 19 1.4 की 
फरवरी, 1977 

प्रथम अनुसूची की मद मं० 17 को उपमव ( 2 ) के अधीन आने वाले 

कागज गत्ते को , उस पर उग्रहणीय ममम्त उत्पाद शुल्क में छूट देती है । 
G . S . R . 90 ( E ), 

Department of Revenue and Central Government hereby exempts paper boards falling under 
dated the 26th Fcb., 1977 . 

Banking . 

sub - item (2 ) of Item No. 17 of the First Schedule to the 
Central Excises and Salt Act, 1944, from the whole of duty 

leviablo thercon, 
मा० का० नि० 91 ( अ ), दिनांक 26 — तदेव --- 

केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद- गुरुक और नमक अधिनियम , 1944 की 
फरवरी , 1977 

प्रथम अनुसूची की मद ग० 68 के अधीन प्रान बाल पैकिंग के सेज 

का उन पर उद्ग्रहणीय ममग्न उत्पाद शुल्क से छूट देती है । 
G . S . R . 91 ( E ), 

Do . 

Central Government hereby exempts packing casc falling under 
dated the 26th Feb ., 1977 . 

Item No. 08 of the First Schedule to the Central Excises 
and Salt Act, 1944 from the whole of the duty of excise leviablo 

thereon. 
61. सा० फा०नि० 92 ( अ ) , दिनांक 26 स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय इन नियमों का नाम पौषधि और प्रसाधन सामग्री ( संशोधन ) नियम , 
फरवरी, 1977 

1977 है । 
G . S . R . 92 ( E) , 

Ministry of Health and Family These rules may bc called the Drugs and Cosmetics (Amend 
dated the 26th Feb ., 1977. _ Planning. 

__ ment) Rules , 1977 . 
6 2. सा० का० नि० 93 ( अ ), दिनांक 26 मंन्त्रिमण्डल सचिवालय 

केन्द्रीय सरकार , सबंधित राज्य सरकारों के परामर्श से , भारतीय वन सेवा 
फरवरी , 1977 

( संयर्ग संख्या का नियतन ) विनियम, 1966 में और संशोधन करने के 

लिए एतद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है । 
G . S . R . 93 ( E ), Cabinet Secretariat 

Central Government in consultation with the State Govern 
dated the 26th Feb ., 1977. 

inents concerned hereby makes the following regulations 
further to avoid the Indian Forest Services ( Fixation of 

Cadre Strength ) Regulations, 1966 . 
63. मा० फा० नि० 94 ( अ ), दिनांक 28 पेट्रोलियम मंत्रालय 

केन्द्रीय सरकार निर्देश देती है कि इससे उपाबद्ध अनुगूची में विनिदिष्ट 
फरवरी, 1977 

प्रादेश का विस्तार और प्रवर्तन 1 मार्च, 1977 में सिक्किम राज्य 

में होगा । 
G . S . R . 94 ( E ), Ministry of Petroleum 

Central Government herely directs that the orders specified 
dated the 28th Feb ., 1977 . 

in the Schedule annexed hereto shall extend to and come 
into force in , the state of Sikkim willi ellicct on and from the 
Ist of March , 1977 , 


64. सा० फा० नि० 95 ( 1 ), दिनाक 28 विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय इन नियमों का नाम एकाधिकार एवं निबंधनाकारी व्यापार प्रथा आयोग 
फरवरी , 1977 

कर्मचारी यन्द के सदस्यों की भर्ती ) मंगोधन नियम , 1977 है । 
G . S. R . 95 ( E ), 

Ministry of Law , Justice and these rules llei die Muller The Monopoli and Ratrictive 
dated the 28th Feb ., 1977. 

Company Affairs, 

Trado Practicus commission (Recruitment of Members of 

Stall ) Amendment Rules , 1977 . 
- - - - -- - - - - 
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65. सा० का० मि . 96 ( अ ) , दिनांक 28 गृह मंत्रालय 

फरवरी, 1977 
G . S . R . 96 ( E ), 

Ministry of Home Affairs 
dated the 28th Feb ., 1977 . 
सा० का० नि . 97 ( प्र ) , दिनांक 28 मंत्रिमण्डल सचिवालय 
फरवरी, 1977 
G.S. R. 97 ( E), 

Cabinet Secretariat. 
dated the 28th Feb ., 1977 . 
मा० का० नि० 98 ( अ ), दिनाक 28 ..- सदैव - - 
फरवरी, 1977 
G . S . R . 98 ( E) , 

Do. 
daled the 28th Feb., 1977 . 
सा० का० नि० 99 ( अ ), दिनांक 28 - - तदैव .. 
फरवरी, 1977 
G . S. R . 99 ( E ) 

Do . 
dated the 28th Feb., 1977 . 
67. सा० का०नि० 100 ( प्र ) , दिनाक 28 गृह मन्त्रालय 

फरवरी , 1977 
G . S. R . 100 ( E ), 

Ministry of Home Affairs 
dated the 28th Feb ., 1977 . 


These rules inay be called the President s Pension (Amendment) 

Rules, 1977 . 
इन नियमों का नाम भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) तीसरा संशोधन नियम , 

1077 है । 
These rules may be called the Indian Police Service (Pay) Third 

Amendment Rules , 1977 . 
इन नियमों का नाम भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) दूसरा संशोधन नियम , 

1977 है । 
These rules may be called the Indian Police Service (Pay) Second 

Amendment Rules , 1977 . 
इन नियमों का नाम भारतीय पुलिस संषा ( वेतन ) प्रयम संशोधन नियम , 

1977 है । 
These rules may be called the Indian Police Service ( Pay) First 
____ Amendment Rules , 1977. 
यह आदेश गुजरात राज्य ( कच्छ के लिये राज्यपाल का विशेष उत्सरदायिरष ) 

प्रादेश , 1977 कहलाएगा । 
This order may be called the State of Gujarat (Special Res 

ponsibility of Government for Kutch ) Order 1977 . 


- . - 


- 


209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), be punishable " 
shill be substituted . 

[ F. No. 52 / 1/ 65 -CAB ] 


विधि , न्याप और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( कम्पनो कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 3 जून , 1977 
साका०नि० 772. - केन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 फी उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) 
के साथ पठित , धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, लागत लेखा अभिलेख ( सीमेंट ) नियम , 1966 में और 
संगोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेखा ( मीमेंट ) 
संशोधन नियम , 1977 है ; 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीन को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागत लेखा अभिलेख ( सीमेंट ) नियम , 1966 के नियम 4 में 
दण्डनीय होगा गठदों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 ( 1956 
का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए , दण्डनीय 
होगा ” शब्द , अंक और कोष्ठक रखे जायेंगे । 


साका०नि० 773. -- केन्द्रीय सरकार , कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( प ) के साथ 
पठिन , धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए लागत लेखा अभिलेख ( कास्टिक सोडा ) नियम , 1967 में 
और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : - - 

_ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख ( कास्टिक 
सोडा ) संशोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागत , लेखा अभिलेख ( कास्टिक सोडा ) नियम , 1967 के 
नियम 4 में “ दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते 
हुए , दण्डनीय होगा " शब्द, अंफ और कोष्ठक रखे जायेंगे । 

[फा० सं० 52/1/ 66/ सी०ए०बी० ] 
G . S . R. 773.. — In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 642 , read with clause ( d ) of sub -section 
( 1 ) of section 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ) , 
the Central Government hereby makcs the following rules to 
further amend the Cost Accounting Records (Caustic Soda ) 
Rules , 1967, namely :- - 
__ 1. (1 ) These rules may be called the Cost Accounting Re 
cords ( Caustic Soda ) Amendment Rules , 1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records (Caustic Soda ), 
Rules , 1967, for the words "shall be punishable " , the words , 
figures and brackets " shall subject to the provisions of section 
209 of the Companics Act, 1956 ( 1 of 1956 ), be punishable " 
shall be substituted. 

[ F. No. 52 / 1 / 66 -CAB] 


[ फा० सं० 52/ 1/ 6 5- सी०ए०बी० ] 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY AFFAIRS 

(Department of Company Alkatrs) 
New Delhi, the 3rd Junc, 1977 


G . S. R . 772 .---In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 642, read with clause ( d ) of sub- section 
( 1 ) of section 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956), 
the Central Government hereby makes tho following rules to 
further amend the Cost Accounting Records (Cement) 
Rules, 1966 , namely : 


1 . ( 1) These rules may be called the Cost Accounting Re 
cords ( Cement ) Amendment Rules, 1977 . 


( 2 ) They shall come inly force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records (Cement) 
Rules , 1966 , for the words shall be punishable , the words, 
figures and brackets " shall subject to the provisions of section 


साका०नि० 774. - केन्द्रीय मरकार, कंपनी अधिनियन, 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के 
साथ पठित , धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
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करते हुए लागत लेखा अभिलेख ( साईकिल ) नियम, 1967 में और 
संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है , पर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमो का नाम लागत लेखा अभिलेख ( गाईपाल ) 
मंशोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागत लेखा अभिलेख ( माईकिन ) नियम , 1967 में नियम 
4 में “वण्यनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए , 
दण्डनीय होगा " शब्द अंक और कोष्ठक रखे जायेंगे । 

[ फा० सं० 52/ 2/ 6 6-सी०ए०मी० ] 


साका०नि० 778. -- केन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम, 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के खषु ( ष ) 
में गाय पटिन , धारा 612 की उपधारा ( 1 ) धारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करने हुए लागत लेखा अभिलेख ( ट्रैक्टर ) नियम , 1971 में और 
मंशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती हैं , अर्थात् :---- 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागा रोखा अभिलेख ( ट्रैक्टर ) मंशोधन 
नियम, 1977 है । 

( 2 ) ये राजपान में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागत लेखा अभिलेख ( ट्रैक्टर ) नियम , 1971 के नियम 4 में 
"दण्डनीय होगा " शब्दो के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए , 
दण्डनीय होगा " शब्द , अंक और कोष्ठक रखे जायेंगे । 

[फा० सं० 52/ 3/ 70-सी०ए०ची०] 


G . S . R . 774 . — In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 642 , read with clause (d ) of sub -section 
( 1 ) of section 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), 
the Central Government hereby makes the following rules to 
further amend the Cost Accounting Records (Cycles ) 
Rules , 1967, namely :-.... 


___ 1. ( 1 ) These rulcs may be called the Cost Accounting Re 
cords ( Cycles ) Amendment Rules , 1977. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records (Cycles ) 
Rules , 1967, for the words " shall be punishable " , the words , 
figures and brackets " sball subject to the provisions of section 
209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956), be punishable " 
shall be substituted . 


G .S .R . 776 . — In exercise of the powers confcrrcd by sub 
section ( 1 ) of section 642 , read with clausc (d ) of sub -section 
( 1 ) of section 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), 
the Central Government hereby makes the following rules to 
amend the Cost Accounting Records ( Tractors ) 
Rules , 1971 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting Re 
cords ( Tractors ) Amendment Rules , 1977 . 

( 2 ) Thcy shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . Jo rulc 4 of the Cost Accounting Records ( Tractors) 
Rules, 1971 for the words "shall be punishable " , the words, 
figures and brackets " shall subject to the provisions of section 
209 of the Companics Act, 1956 ( 1 of 1956 ), be punishable " 
shall be substituted . 

[ E. No. 52 /3 / 70- CAB ] 


[ F. No . 52 / 2 /66-CAB ] 
साका०नि० 775. -~केन्द्रीय सरफार, झम्पनो अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 को उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) 
के साथ पठित , धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, लागत लेखा अभिलेख ( रमर टायर और ट्यूब ) नियम , 
1967 में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है , 
अर्थात् :---- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख ( रबर टायर 
और ट्यूब ) मंशोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागत लेखा अभिलेख ( रबर टायर और ट्यूम ) नियम , 1967 
के नियम 4 में “ दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर “कंपनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते 
हुए , दण्डनीय होगा " णब्द, अंक और कोष्ठक रखे जायेंगे । 

[ फा० सं० 52/ 3/ 66-मी०ए०सी० ] 


साका०नि० 777, - केन्द्रीय मरफार, कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) 
के माथ पठित , धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए लागत लेखा अभिलेख ( एल्यूमिनियम ) नियम , 1972 
में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्:-- - 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख ( एल्यूमीनियम ) 
संशोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागत लेखा अभिलेख ( एल्यूमीनियम ) नियम , 1972 के नियम 
4 में "दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए , 
दण्डनीय होगा " शब्द, अंक और कोष्ठक रखे जायेंगे । 

[फा० सं० 52/ 4/ 70-सी०ए०मी० ] 


G .S . R . 775 . — In cxercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 642 , read with clause (d ) of sub - section 
( 1 ) of section 209 of the Companics Act, 1956 ( 1 of 1956 ), 
the Central Government hereby makes the following rules to 
amcnd the Cost Accounting Records (Rubber Tyres and Tuhes ) 
Kules , 1967, namely : 


G .S . R . 777 . - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 642 , read with clausc ( d ) of sub -section 
( 1 ) of section 209 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956). 
the Central Government hereby makes the folluwing rules lo 
amend the Cost Accounting Records ( Numinium ) 
Rules, 1972 , namely :- - 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting Re 
cords (Rubber Tyres and Tuhes) Amendment Rules, 1977. 

( 2 ) They shall comc into force on the date of their 
publication in the Oficial Gazette . 

2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records (Rubber Tyres 
and Tubes ), Rules 1967 , for tho words " shall be punishable " , 
the words, figures, and brackets " shall, subject to the provisions 
of section 209 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956 ), be 
punishable " shall be substituted. 


1. ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting Re 
cords ( Aluminium) Amendment Rules , 1977 . 

( 2 ) They shall come into forre on the date of their 
publication in the Official Gazetic . 


2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records (Aluminium ) 
Rules, 1972 for the words " shall be punishable ", the words, 
figures and brackets " shall subject to the provisions of section 


[ F. No . 52 / 3 / 66 - CAB] 


- - - - - 


. 
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209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), be punishable " 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
shall be substituted . 

publication in the Official Gazette , 
__ [ . No. 52 / 4 / 70-CAB] 2 . un rule 4 of the Cost Accounting Records ( Electric Lamps) 

Rules , 1967 , for the words "shuli he punishablc " , the words, 
साका०नि० 778 केन्द्रीय सरकार , कंपनी विनियम , 1150 

figures and brickets "shall , subject to the provisions of section 

209 or the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), be punishable" 
( 199517 T . 1 ) की धारा ) की उपधारा ( 1 ) के पगड ( च । क .hiil be substituted. 
गाथ पटिन , धाग 6 ) को आधाग ( 1 ) दाग पदत्त गतिमा का 

[ F. No. 52 /5 / 66-CAB ] 
प्रयोग करने हुए नागत लेखा अभिलेख ( स्वचालित वैदी ) नियम , 1967 
में और मंशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनानी है, अर्थातः - - 

साका०मि . 780. — केन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम , 1956 

( 1956 का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेन (ग्वनालिन 

माय पठिन , धाग 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
बैदी ) मंशोधन नियम , 1977 है । 

करते हुए, लागत लेखा अभिलेख ( वनम्पनि ) नियम , 1972 में और 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

संशोधन करने के लिये निम्नलियित नियम बनाती है, अर्थात् : --- 
2. लागत लेखा अभिलेख ( स्वचालित बैट्री ) नियम , 1967 के नियम 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख ( वनस्पति ) 
4 में "दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 

संगोधन नियम , 1977 है । 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए, 

( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
बण्डनो .. . Tद, बरु र कोठक में जागे । 

2. लागत लेखा अभिलेख ( वनस्पति ) नियम , 1972 के नियम 
[ फा० । : 16-मी०ए० मी० ] 1 में “ दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर " कंपनी अधिनियम , 1956 

( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए , 
G . S . R . 778 . - In exercise of the powers conferred by sub दण्डनीय होगा " शब्द, अंक और कोष्ठक रम्ये जायेंगे । 
section ( 1 ) of section 642 , ren .] with cla : e of sul - tection 
( 1 ) of section 209 of ths Companies Art . 1956 ( 1 of 1956) , 
the Central Government horoby makes the following rules to 

[ फा० सं० 52/ 5/ 70-सी०ए०वी०] 
amend the Cost Accounting F or ( Autturn , hi: - Batti. .. ) 
Rules , 1967, nnmely :- -- 

G . S . R . 780 .- - In exercise of the powers conferred by sub 

section ( 1 ) of section 642, read with clause ( d) of sub-section 
1 . ( 1 ) Tbose rules may be called the Cost Accounting Ru ( 1 ) ul section 209 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956 ), 
cords ( Automobilc Batteries ) Amendthens Rules , 1977 . 

the Central Government hereby makes the following rules to 

amend the Cost Accounting Records ( Vanaspati) Rules, 1972 , 
(2 ) They shall come into force on the date of their namely : 
publication in the Official Gazette . 

__ 1. ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting Re 
2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records ( Automobile C ) is ( Vanaspati) Amendment Rules , 1977. 
Battieres ) Rules , 1967 for the words " shall be plinishable " , the 
words, figures and brackets " shall , subject to the provisions 

___ ( 2) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 
of Section 209 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956) , be 
punishablc " shall he substituted . 

2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records ( Vanaspati ) 

Rules, 1972 for the words " shall be punishable ", the words, 
[ F. No. 52 / 4 /66-CAB] 

figlires and brackets " shall subject to the provisions of section 
सा . का . मि . 779. - केन्द्रीय सरकार , कंपनी अधिनियम , 1956 

209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), be punishable " 

shall be substituted . 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के 

[ F. No. 52: 5 / 70- CAB] 
साथ पठित , धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवम शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए लागत लेखा अभिलेख (विद्युत् लैम्प ) नियम , 1967 में और 

सा०का०नि० 781. — केन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम , 1956 
संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बननी हैं , अर्थात :..... 

( 1956 का 1 ) की धाग 209 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( च ) के 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख (विद्युत् लम्प ) 

साथ पठित , घारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवत्स शक्तियों का प्रयोग 

करते हुए लागन लेखा अभिलेख ( रेफ्रिजरेटर ) नियम , 1967 में और 
संगोधन नियम , 1977 है । 

मंशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती हैं , अर्थात् :--- 
( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख (रेफ्रिजरेटर ) 
2. लागत लेखा अभिलेख (विद्युत लैम्प ) नियम , 1967 के नियम मंशोधन नियम , 1977 है । 
4 में "दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 ( 2) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हए , 
दण्डनीय होगा " शब्द, अंक और कोष्टक रखे जायेंगे । 

___ 2. लागत लेखा अभिलेख ( रेफ्रिजरेटर.) नियम , 1967 के नियम 4 

में "दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 
[ फा० मं० 52/ 5/ 66-गी०ए०बी० ] 

( 1956 का 1 ) की धारा 200 के उपमन्धों के अधीन रहते हुए , 

बण्डनीय होगा ", शब्द , अंक और कोष्ठक रखे जायेंगे । 
G . S. R. 779 . - - In exercisc of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 642, rçad with clause ( d ) of sub -section 

[ फा० मं० 52/ 6/ 66-मी०ए०बी० ] 
( 1 ) of section 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), 
the Central Government hercby makes the following rules to 
amend the Cost Accounting Records ( Electric Lamps ) Rules , G . S. R. 781. — In cxercise of the powers conferred by sub 
1967 , narrely : ---- 

section (1 ) of section 642 , read with clause (d ) of sub -section 
1. ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting Re 

( 1) of section 209 of the Companies Act , 1956 (1 of 1956) , 
cords ( Flectric Lamps ) Amendment Rules, 1977 . 

the Central Government hereby makes the following rules to 


- - - 


-- - 


[ भाग II -- म्र 3(1 ) ] भारत का राजपत्र : जन 25, 1977 / अषाढ 4, 1899 

1911 

--- 
- - - 

- - ----- - 
- -- - - 

- - - - - - - - - - 

-- -- - - - - 
- - 

- - - 
- - 
amend the Cost Accounting Records ( Refrigerators ) Rules , का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए, दण्डनीय होगा " 
1967, namely : - - 

गन्द , अंक और कोष्ठक रखे जाएंगे । 
1. ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting Rc 
cords ( Refrigerators ) Amendment Rules, 1977. 

[ फा० सं० 52/ 6/ 70-सी०ए०बी० ] 


( 2 ) They shall coine into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records (Refrigerators ) 
Rules , 1967 , for the words " shall be punishable ", the words , 
figures and brackets " shall, subject to the provisions of section 
209 of the companies Act, 1956 ( 1 of 1956), be punishable" , 
shall be substituted. 


[ F. No. 52 / 6 / 66 -CAB] 


G . S. R . 783.. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 642 , cacl with clauisc ( I) of sub 
section ( 1 ) of section 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 
1956 ), the Central Government hereby makes the following 
rules to amend the Cost Accounting Records ( Sugar) Rules , 
1974, namely : 
_ 1 . ( 1) These rules may be called the Cost Accounting 
Records ( Sugar ) Amendment Rulcs, 1977. 

(2 ) They shall como into force on the date of their 
publication in the official Gazette . 

2 . In rulc 4 of the Cost Accounting Records ( Sugar ) Rules , 
1974 , for the words " shall be punishable " , the words , figures 
and brackets " shull, subject to the provisions of section 209 
of the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956) he punishable " shall 
be substituted. 

[ F. No. 52 / 6 / 70- CAB] 


मा०मा०मि . 782 .-- -केन्द्रीय सरकार , कंपनी अधिनियम, 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के 
माथ पठिन, धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए लागत लेखा अभिलेख ( मोटर यान ) नियम, 1969 में और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिनेत्र ( मोटर यान ) 
संशोधन नियम, 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागत लेखा अभिलेख ( मोटर यान ) नियम , 1969 के नियम 
4 में “ वण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम, 1958 
( 1956 मा 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहने हए , दण्ड 
नीय होगा " शब्द, अंक और कोष्टक रखे जाएंगे । 

[ फा० सं० 52/ 6/ 67-मी०ए०बी०] 


साका०नि० 78 4.--- फेन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के 
साथ पठिन , धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए लागन लेखा अभिलेख ( रूम एअर कंडीशनर ) नियम, 1967 
में और संभोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 

1. ( 1 ) छन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख ( कम ऐअर 
कंडीशनर ) संशोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होंगे । 


G . S. R . 782. - In cxercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 642 , rond with clause ( d ) of sub 
section ( 1 ) of section 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 
1956 ), the Central Government hereby makes the following 
rules to amend the Cost Accounting Records (Motor Vehicles ) 
Rules, 1969, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting 
Records ( Motor Vehicles ) Amendment Rules, 1977 . 


2. लागत लेखा अभिलेख ( मम एपर फैडीशनर ) नियम , 1967 
के नियम 4 में " दण्ानीय होगा " शब्दों के स्थान पर " कंपनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते 
हए, दण्डनीय होगा " शब्द , अंक और कोष्ठक रख्ने आएंगे । 

[ फा० सं० 52/ 7/ 66-सी०ए०बी० ] 


(2 ) They shall come into force on 
publication in the official Gazette . 


the date of their 


2 . In rule 4 of Cost Accounting Records ( Motor Vehicles ) 
Rules , 1969 for the words "shall be punishable ", the words. 
figures and brackets "shall, subject to thc provisions of section 
209 of the Companies Act. 1956, be punishable " shall he 
substituted. 


G .S. R. 784. -- In exercise of Ine powers conferred by sub 
section ( 1 ) of Section 642 , read with clauseld ) of sub 
Section ( 1 ) of section 209 of the Companics Act, 1956 ( 1 of 
1956 ), the Central Government hereby malcs the following 
rules to further amend the Cost Accounting Records (Room 
Airconditioners ) Rules, 1967 , Oamely : - - 

1. ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting 
Records (Room Airconditioners ) Amendment Rules , 1977. 

(2 ) They shall come into force on thic catc of their 
publication in the official Gazette. 

2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records ( Room Air 
conditioncrs ) Rules, 1967 , for the words " sball be punishnblo " , 
the words, figures and brackets "shall, subject to the provi 
sions of section 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), 
be punishable " shall be substituted. 


[ F. No. 52 / 6 67-CAB ] 


[ F. No. 52 / 7 / 66-CAB] 


साका०नि० 783.--- केन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 2020 की उपधारा ( 1 ) के शुण्ठ ( घ ) के 
पाथ पठिन , धाग 6.12 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए लागत लेखा अभिलेख ( चीमी ) नियम, 1974 में और मशो 
धन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती हैं , अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम मागन लेखा प्रभिलेख ( चीनी ) 
संगोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) य गजपन्न में प्रकाशन की तारीम्स को प्रवृत्त होंगे । 


सा०का०नि० 785. --केन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम , 1956 
( 195G का 1 ) की धारा 209 को उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के 
साथ पठित, धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदस शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए लागत लेखा अभिलेख (बिजनी पंछे ) नियम , 1963) 
में और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : -- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम सागत लेखा अभिनय (बिजली पंखे ) 
संशोधन नियम, 1977 है । 


लागत लेखा अभिनेख ( चीनी ) नियम , 1974 के नियम 4 में 
"दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 ( 1958 
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( 2 ) ये गजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

माथ पटित , धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदन शक्तियों का 

प्रयोग करते हुए, लागत लेखा अभिलग्न ( कागज ) नियम , 1975 में और 
2 लागत लेखा अभिलेख (बिजली पख्ने ) नियम , 1969 के नियम मणोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम यनाने है, अर्थात् : 
4 में “वण्डनीय होगा सदा के स्थान पर " कंपनी अधिनियम , 1955 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए, 

1. ( 1 ) इन नियमो का नाम लागत लेखा अभिलेग्य ( कागज ) 

मंशाधन नियम , 1977 है । 
दण्डनीय होगा " शब्द, अंक और कोष्ठक रख्ने जाएंगे । 
[फा० सं० 52/ 8/ 66-मीलादी ] 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृम होंगे । 

2. लागत लेना अभिलेख ( वागज ) नियम , 1975 के नियम 4 
G . S . R . 785.- - In exercise of the powers conferred by sub 

में “ दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 
oection ( 1 ) of section 642 , red with clause( d) of sub 
section ( 1 ) of section 209 of tho Companics Act, 1956 ( 1 of 

( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धो के अधीन रहते हए , दण 
1956 ), the Central Government hereby makes the following 
rules to amend the Cost Accounting Record ; (Electric Funs ) नीय होगा " शब्द , अंक और कोष्ठक रने जाएंगे । 
Rules , 1969 Jiamely : 

[ फा० म० 52/ 74/ 74-गी०ए० बी० ] 
1. ( 1 ) I heye lules may be called the Cost Accounting 
Records (Electric Fans) Amendment Rules, 1977 . 

G . S . R . 787. - - [ n exercise of the power , contelled by sub 
(2 ) They shall come into force on the date of their section ( 1 ) of section 642, read with clause ( d ) of sub 
publication in the Official Gazette . 

section ( 1) of section 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 

1956), the Central Government hereby makes the following 
2 , la lules 4 of the Cost Accounting Records (Electric Tules to amend the Cost Accounting Records (Paper ) Rules , 
Faas) Rules , 1969 , for the worls " shall be punishable " , thç 1975 , namely : 
words, figures and brickets " shall, subject to the provisions 
of section 209 of the Companies Act , 19566 11 of 1956), he 1. ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting 
punishable " shall be substituted. 

Records ( Paper ) Rules, 1977. 
[ F . No . 52 / 8 / 66 CAB] ( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Ollicial Gazette . 
साका०नि० 786. — न्द्रीय सरकार , कंपनी अधिनियम , 1955 

2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records ( Paper ) Rules, 
( 1957 का 1 ) की धाग 209 की उपधारा ( 1 ) के खण् ( घ ) के 

1975, for the words "shall be punishable " , the words , figures 
माथ पठिन, घारा 842 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

and brackets " shall, subject to the provisions of section 209 

of the Companies Act, 1956 ! 1 of 1956 ) be punishable " 
प्रयोग करते हुए लागत लेखा अभिलेख (विद्युत मोटर ) नियम , 1969 

shall be substituted . 
में और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - -- 

[ F. No. 52 /74 / 74.CAB] 
1. ( 1) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख (विद्युत मोटर ) 
मंगोधन नियम , 1977 है । 

सा०का०नि . 788. – फेन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम , 1956 

( 1956 का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) घे ग्वण्ड ( घ ) के 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाणन की तारीख को प्रवृत्त हांगे । 

माथ पटिन , धाग 642 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
". लागन लेखा अभिलेख ( विद्युत मोटर ) नियम , 1969 के नियम 

प्रयोग करते हुए लागत लेग्या अभिलेख ( ग्यन ) नियम , 1976 में और 
4 में "दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 

गंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् :--- 
( 1956 का । ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए , दगड . 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागन लेखा अभिलेख ( ग्यन ) 
नीय होगा " शब्द, ग्रंक और झोष्ठना रखे जाएंगे । 

मंशोधन नियम , 1977 है । 
[ फा० गल 52 / 8/ 66-सी०ए० यी० ] 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
G . S. R. 786 .--.-In exercise of the powers conferred by sub 

( 2 ) लागत लेखा अभिलेख ( ग्यन ) नियम , 1976 के नियम 4 
scction ( 1) of section 642, rend with latsettl) of sub 
section ( 1 ) of section 209 of the Companies Act, 1956 11 of 

में "दण्डनीय होगा " शटदों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 ( 1956 
1956), the Central Government hereby makes the following 
rules to amend the Cost Accounting Records ( Flectric Motos) 

का 1 ) की धाग 219 के उपबन्धों के अधीन रहत साप, दण्डनीय होगा " 
Rules , 1969, namely : 

शब्द , अंक और कोष्ठक गम जाएंगे । 
____ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting 
Records ( Electric Motors ) Armendment Rules , 1977 . 

[ फा० स० 52/ 76/ 7-1- सी०ए०बी० ] 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 


2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records ( Electric 
Motors ) Rules , 1969 , for the words "shall he punishable ", the 
words, figures and brackets ball subject to the provisions 
of section 209 of the Companies Act . 1956 ( 1 of 1956 ) , be 
punishable ", shall he substituted. 


G .S .R . 788 — 10 cxercise of the powers contoued by sub 
section ( 1 ) of section 642, read with eativetd ) of sub 
section ( 1) of section 209 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 
1956 ) , the Central Government hereby jakoy the following 
rules to amend the Cost Accounting Records (Ruyon ) Rules, 
1976, namely : 


[ F No . 52 / 8 / 66-CAB] 


1. ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting 
Records ( Rayon) Amendment Rules, 1977 . 

( 2 ) Ihey shull come into force on the date of their 
publication in the Ollicial Gazette. 


साका०नि० 787. - केन्द्रीय सरकार , कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धाग 209 को उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के 


2 . In rulc 4 of the Cost Accounting Records (Rayon ) Rules 
1976, for the words, "shall be punishable ". the words, figures 


[ भाग II - - खण्ड 3( 1 )] भारत का रामपत्र : जून 25, 1977/ अषाढ 4, 1809 

1913 
- - 

- -. - - - - - - --- - - - - - - - - - --- - -- - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - - . -- - 
and brackels " shall, subicct to be provisions of section 2119 

I, ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting 
of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), be punishable " . shall Records ( Soda Asb ) Amendment Rules, 1977 . 
be substituted . 

( 2 ) They shall come into force on the date of the publi 
[ F. No . 52 /76 / 74.CAB] cation in the Official Gazette . 

2. In rule 4 of the Cost Accounting Records (Soult Ash ) 
सा०मा०मि . 789. - - केन्द्रीय सरकार , कंपनी अधिनियम , 19516 Rules, 1976 for the words "shall be punishablc " , the words , 
( 1951) का 1 ) की धारा 20 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के ſigures and brackets shall, " subject to the provisions of sce 

tion 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), be punish 
साथ पटिन, धाग 642 की उपधारा ( 1 ) द्वाग प्रदन शक्तियों का able ", shall be substituted . 
प्रयोग करते हुए लागत नखा अभिलख ( भारी मान्ना औषध ) नियम , 

IF. No. 52 / 13174- CAB] 
1974 में प्रौर मणोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, 

सा०मा०नि० 791 . - केन्द्रीय सरकार, कपनी अधिनियम , 1956 
अर्थात् . --- 

( 1956 का 1 ) की धाग 209 की उपधाग ( 1 ) के खण्ड ( घ ) 
1 ( 1 ) इन नियमा का नाम लागत बखा अभिलेख ( भारी मात्रा 

के माथ पठित , धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
औषध ) सशोधन नियम , 1977 है । । 

प्रयोग करते हाए, लागत लेखा अभिनय ( रंग ) नियम , 1975 में पौर, 
( 2 ) ये रामपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

संशोधन करने के लिए निम्नर्लािग्यन नियम बनाते है, अर्थात् : - - 
2. लागन लेग्या अभिलेख (भारी मात्रा प्रौषध ) नियम , 197 ! 

____ 1. ( 1 ) घन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख ( रंग ) संणाधन 
के नियम + में " दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर " कंपनी अधिनियम , 

नियम , 1977 है । 
19566 ( 1956 का 1 ) को धारा 200 के उपबन्धों के अधीन रहते 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की नारीग्य को प्रवन होंगे । 
हुग , दण्डनीय होगा " शब्द, अक और कोष्टक रग्ने जाएंगे । 

2. लागन लेखा अभिलेख ( रंग ) नियम , 1975 के नियम 4 में 
[ फा० म० 52/ 85/ 71-सी०ए०बी० ] " दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 19515 ( 1956 

का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए, दण्डनीय होगा " 
G .S .R . 789. — In crercise of ibc powers conferreal by sub 

शब्द , अंक और कोष्ठक रख्ख जाएंगे । 
section ( 1 ) of section 642 , lead with clauseld) of sub 
section ( 1 ) of section 209 of the Companies Act, 1956 ( I of 
1956), the Central Government hereby makes the following 

[ फा० स० 52/ 132/ 77-सी०ए०बी० ] 
rules to amend the Cost Accounting Records ( Bulk Drugs ) 
Rules 1974, namely : 

G . S . R . 791, - ) 1 exercisc of the powers conferred by sub 

section ( 1 ) of section 642, read with clause ( 1 ) of sub -sce 
1. ( 1 ) Thcsc rules may be called the Cost Accounting 

tion ( 1 ) of section 209 of the Companics Act, 1956 (1 of 
Records ( Bulk Drugs ) Amendment Rules, 1977. 

1956), the Central Government hereby makes the following 
(2 ) They shall concinto force 01) Hic date of their 

Tules 10 cmend the Cost Accounting Records (Dyes ) 
publication in the Official Gazetc. 

Rules, 1976 , namely : 
2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records ( Bulk Drugs ) 1 . ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting 
Rules , 1974 , for the words " shall be punishable ", the words , Records (Dyes ) Amendment Rules, 1977 . 
figures and brackets, "shall , subject to the provisions of section 
209 of the Companies Act, 1950 ( 1 of 19 .10 ) be punishable " 

12 ) They shall come into force on the date of their publi 
shall be substituted . 

cation in the Official Gazette . 
[ F. No. 52 / 88 / 71-CAB] 2 . In rule 4 of the Cont Accounting Rucoids (Dya ) Rules . 

1975 for the words " shall be punishable ", the words, figures 
साका०मि . 790 . - - केन्द्रीय मरफार , कपनी अधिनियम , 1950 

and brackets " shall, subject to the provisions of section 209 

of the Companies Act, 1956 , be punishable " shall be subs 
( 1956 का 1 ) की धाग 209) की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) tituted . 
के साथ पठित , धारा 642 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

[ F. No. 52 /132 . 77-CAB] 
प्रयोग करते हुए लागत लेखा अभिलख ( मोटाक्षार ) नियम , 1976 में 
और संशोधन करने के लिा . निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : - - 

सा०कानि0 792 . ---केन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम , 1956 ( 1956 
1. ( 1 ) इन नियमा का नाम लागत लेखा अभिलेख (गोराक्षार ) का 1 ) की धारा 209 की उपधारा ( 1 ) के नगर ( घ ) के साथ पठित 
संशोधन नियम , 1977 है । 

धाग 6 12 का उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रथम हागे । 

लागत लेखा अभिलम्य ( औद्योगिक अल्कोहल ) नियम , 1975 में और 

मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : --- 
2 . लागत लेखा अभिलम्ब ( साडाक्षार ) नियम , 1975 के नियम 
4 में "दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 1956 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख ( प्रौद्योगिक 

अल्फोटन ) संशोधन नियम , 1977 है । 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहत हुए , दण्र 
नीय होगा " शब्द , अक और कोष्ठक रख जाएंगे । 

( 2 ) ये रामपत्र में प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्त होंग । 


[ फा० सं० 52/ 131/ 74-सी०ए०या० ] 


G . S . R. 790 . - In exercise of the powels contelled by sub 
section ( 1 ) of section 6 + 2 , read with clause ( u ) of sub - set 
tion ( 1 ) of section 20 ) of the Companies Act, 1956 ( 1 of 
1956 ), the Central Goiciment hereby makes the following 
illes to amend the Cont Accounting Records ( Soda Ash ) 
Rules, 1976 , nuinely : 


2. लागत लेखा अभिलेख ( औद्योगिक अल्कोहल ) नियम , 1975 के 
नियम 4 में “ दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर “ कंपनी अधिनियम , 
1456 ( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए , 
दण्डनीय होगा " शब्दों, अंक और कोष्ठक रखे जाएंगे । 


[ फा . सं . 52/ 139/ 73-पी०ए०बी० ] 
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G . S. R . 792. — In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of scction 642 , read with clause ( d ) of sub - sec 
tion ( 1 ) of scction 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 
1956), the Central Government hercby makes the following 
rules to amend the Cost Accounting Records ( Industrial 
Alcohol) Rules, 1975 , namely : 


1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए 
दण्डनीय होगा " शब्द, अंक और कोष्ठम रखे जाएंगे । 

[फा० म० 52/ 143/ 73-सी० ए० मी० ] 

जी० सी० खुल्लड़, अवर सचिव 


1. ( 1 ) These rules may be called the Cost Accounting Re 
cords (Industrial Alcohol) Amendment Rules, 1977. 

(2) They shall come into force on the date of their public 
cation in the Official Gazette . 


G . S. R. 794. — In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 642, read with clause ( d ) of sub-sec 
lion ( 1 ) of section 209 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 
1956), the Central Government hereby makes the following 
rules to amend the Cost Accounting Records (Infant Milk 
Foods ) Rules , 1974, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Cost Accounting Re 
cords (Infant Milk Foods ) Amendment Rules , 1977 . 


2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records (Industrial 
Alcohol) Rulcs , 1975 for the words " shall be punishable " , 
the words, figures and brackets " shall , subject to the pro 
visions of section 209 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 
1956) , be punishable " shall be substituted . 

[ F. No. 52 /139 / 73 -CAB ] 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records ( Infant Milk 
Foods) Rules, 1974 for the words " shall be punishablo " , the 
words, figures and brackets "shall, subject to the provisions 
of scction 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956), be 
punishable " shall be substituted . 


[ F. No, 52 / 143 / 73- CAB] 
G . C . KHULLAR , Under Secy. 


सा० का० नि० 193 ...- केन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1958 का 1 ) की धारा 209 को उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के माथ 
पठित , घार । 6.12 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए लागत लेखा अभिलेख ( जूट का माल ) नियम , 1973 में और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :---- 

___ 1. ( 1) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख ( जूट का माल ) 
संशोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागत लेखा अभिलेख ( जूट क. म. ल ) नियम , 1975 के नियम 
4 में “ वण्यनीय होग, " शब्दों के स्थान पर " कंपनी अधिनियम , 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 209 के उपबन्धों के अधीन रहते हुए, वण्डनीय 
होगः " शब्द , अंक और कोष्ठक रने जाएंगे । 

[ फा० सं० 52/ 141/ 73-सी० ए० बी० ] 


G .S .R . 793. — In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of scction 642 , read with clause ( d ) of sub - scc 
tion ( 1 ) of section 209 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 
1956 ), the Central Government hereby makes the following 
rules to amend the Cost Accounting Records ( Jutc Goods ) 
Rules , 1975 , numely : 


नई दिल्ली, 7 जून , 1977 
सा० का० मि . 793 . संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति जी एतद्वारा कम्पनी 
कार्य विभाग, प्रादेशिक निदेशक , कम्पनी रजिस्ट्रार और शासकीय समापक 
( श्रेणी 4 पद ) नियुक्ति नियम , 1969 के पागे संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाने हैं, अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) ये नियम कम्पनी कार्य विभाग प्रादेशिक निवेशक , कम्पनी 
रजिस्ट्रार और शासकीय ममापक के कार्यालयों ( श्रेणी 4 पद ) नियुक्ति 
( संशोधन ) नियम, 1977 कहे जाएं । 

( 2 ) ये भारत के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होगे । 

2. कम्पनी कार्य विभाग , प्रादेशिक निदेशक , कम्पनी रजिस्ट्रार और 
शासकीय समापकों के कार्यालय ( श्रेणी 4 पद ) नियुमिन नियम , 1969 
की अनुसूची में ( 1 ) चपरासी के पद के सम्बन्ध में क्रमसंन्या 2 के सामने 
प्रविष्टियों में ... 
( क ) कालम 9 में , विद्यमान प्रविष्टि हेतु निम्नलिखित प्रतिस्थापित 

किया जाएगा, नामश : 
"प्रायु - नहीं 

" क . लम 12 के मव ( 1 ) में उल्लिखित वगों के लिए योग्यताएं - - हो " 
( ख ) कालम 11 में विद्यमान प्रविष्टि के लिए, निम्नलिखित प्रविष्टि 

प्रतिस्थापित की जाएगी , नामश: 
"स्थानांतरण द्वारा जिसमें अमफल होने पर प्रत्यक्ष नियुक्ति " 


1. ( 1 ) These ruley may be called the Cost Accounting 
Records (Jute Goods ) Amendment Rules, 1977 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publin 
cation in the Olivial Gazette. 


2 . In rule 4 of the Cost Accounting Records (Jute Goods) 
Rules, 1975 , for the words " shall be punishable ", the words , 
figures , and brackets "shall , subject to the provisions of sec 
tion 209 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), be punish 
able " shall be substituted . 


[ F. No. 52 /141 / 73 -CAB] 


सा० का० नि० 794 . — केन्द्रीय सरकार, कंपनी अधिनियम, 1956 
( 1956 का 1 ) की धारा 200 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के साथ 
पटित , धारा 6-12 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए लागत लेखा अभिलेख ( बाल दुग्ध खाद्य ) नियम , 1974 में 
और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लागत लेखा अभिलेख ( बाल घुग्घ 
खाय ) संशोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . लागत लेखा अभिलेख (बाल दुग्ध खाद्य ) नियम , 1974 के 
नियम में " दण्डनीय होगा " शब्दों के स्थान पर "कंपनी अधिनियम , 


( ग ) कालम 12 में विद्यमान प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रविष्टियां 

प्रतिस्थापित की जाएगी , नामश : 
( 1 ) केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों में समतुल्य या समकक्ष 

पदों को धारण करने वाले और कालम 8 में तथा 
योग्यताएं रखने वाले व्यक्तियों के स्थानांतरण द्वारा 75 

प्रतिशत । 
( 2 ) प्रादेशिक निदेशकों , कम्पनी रजिस्ट्रारों और णासकीय 

समापकों के कार्यालयों में सफाई कर्मचारियो , फराश 
चौकीदार, परवान , हमलों या रात्रि चौकीदार के स्था 
नान्तरण द्वारा जिन्होंने पांच वर्षों की कम से कम सेषा 
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की हो तथा जिनको प्रारंभिक माझरना का ज्ञान हो , 1969 , (i) in the entries ilgainst Sl. No. 2 , relating to the 

Post of Pcon,- -- 
जो माधरण लिखित विभागीय परीक्षा द्वारा तय की 

( 11 ) In column 9 , for the existing entry , ihc following 
जाएगी और उनको हिन्दी / अंग्रेजी/ प्रादेशिक भाषामा की 

shall be substituted, namely ; 
योग्यता का प्रमाण देना है 25 प्रतिशत ; 

" Age — No 
( 2 ) सफाई के पद के सम्बन्ध में क्रम संख्या 3 के सामने प्रविष्टियों 

Qualifications---- Yes 

to the categories indicated in item (i) of column 12 " ; 
( क ) कालम ५) में विद्यमान प्रविष्टि के लिए " लागू नहीं होती " 

( b ) In column 11 , for the cristing entry, the following 

entry shall be substituled , ramciy : 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , 

" By transfer fuiling which hy direct recruitment" ; 
( ख ) कालम 1 में विद्यमान प्रविष्टि के लिए, "लागू नहीं होता " 

( c ) In column 12 , for the existing cntity , the following 

entries shall be substituted, namely : 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी । 

"{ i) 75 per cent transfer of persons holding similar or 
[संख्या ए - 1 2015/ 85/ 75 -प्रशा०- 2 ] 

cquivalent posts in Central Government offices 
इन्द्र लाल नागपाल , प्रवर सचित्र 

und possessing qualifications as in Column 8 ; 

(in) 25 per cent transfer of Sweepers, l urashes , Chow 
New Delhi , the 7th June, 1977 

Lidars , Darwans, Hamals or Night Watchnen , in 

the Olices of the Regional Directors, Registrar 
G . S . R. 795 . — In exercise of the power s conferred by the 

of Companies and Official liquidators who have 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 

put in a minimum of five years service , and who 
hereby makes the following rules further to amend the De 

rosses elementary literucy which shall be judged 
partment of Company Affairs , Ofices of the Regionit Direc 

by a simple written clepartmental test mod give 
tors Registrar of Companies and Official liquidators ( Class 

proof of ability to CC1 Hindi/ English , Regional 
IV Posts ) Recruitment Rules, 1969 , namely : 

languages . 
1. ( 1 ) These Tules may be called the Department of Com (iii ) in the entiies against Sl. No, 3 , relating to the post 
pany Allair s, Offices of the Regional Directors , Registrar 

of Sweeper, 
of Companies and Official Liquidators (Class IV posts ) Rc 

(ul) in coluan 9 , for the cristing entry , the entry " NOL 
cruitment (Amendment) Rules, 1977. 

applicable " shall be subsiituted ; 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

(b ) in column 12 , for the cxisting entry , the entiy 
publication in the Official Gazette . 

“ not applicable " shall lic substituted ." 
2. In the Schedule to the Department of Company Affairs , 
Offices of the Regional Directors, Registrar of Companies 

[ No . 1 - 12015 / 85. 75- Admin . II ] 
and Official Liquidators ( Class IV posts ) Recruitment Rules . 

I. L , NAGPAL , Under Secy. 
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गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली, 2 जून , 1977 
सा० का०नि० 798 .---- राष्ट्रपति , संविधान के अन च्छेद 309 के परन्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए गृह मन्त्रालय के जनजातीय विकाग 
खण्ड में कतिपय अनुसंधान और मूल्यांकन संबंधी पदो पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : --- 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारंभ : - - एन नियमों का संक्षिप्त नाम गृह मन्त्रालय, जनजातीय विकास खण्ड ( अनुसंधान और मुल्यांकन पद ) भर्ती नियम , 
1977 है । 

( 2) ये गजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होगे । 
2 . लागू होना :- - ये नियम इमसे उपावस अनुभूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 

3. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : -- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान व होगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ में 4 तक में 
विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की पद्धनि , प्रायु -सीमा और अर्हताएं आदि :---- उक्न पदों पर भर्ती की पद्धति , आयु-मीमा, अहलाएं और उनमें संबंधित अन्य बातें व होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 मे 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

5 . निरहनाएं :- - वह व्यक्ति---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति में , जिमका पनि या मिमकी पत्नी जीविन है, यिवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित हाते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया हो , 
उक्त पदो में से किमी पर नियुमिन का पान नहीं होगा . 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग म्बीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट दे गवेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति : --- जहां केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ए मा करना प्रावश्यक या मीनीन है, यहा वह, उसके लिये जो कारण है उन्हें 
लेखकस करके तथा मंघ लोक सेवा ग्लायोग से परामर्श करक , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , दिश 
द्वारा, पिथिल कर सकेगी । 
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- - - - - - - -- - - -- - - - - - 
7. श्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणी और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हालगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजानिया और अन्य विशेष प्रवर्गों व्यक्तियों के लिये उपयन्ध करना 
अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


ममया 


चयन पद प्रयया मीधं भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अचयन पद याले किसानों के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताए 

प्रायु- सीमा 
- -- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1. उप -निदेशक 


। 


लाग नहीं होता 


लागू नही होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 1111 (0- 500 - 1 11100म0 लागू नहीं होता 

गमूह क राजपत्रित 


सीधे भर्ती किए जाने पग्यिीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति/भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्मि /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोनि द्वारा या प्रतिनियुक्मि भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिनमें ममिति है तो उसकी परियिनियों में मघ 
विहित माय और 

म्यानान्तरण माग तथा यिभिन्न प्रोनि/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा आयोग 
शैक्षिक प्रहलाएं प्रोन्नति पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

द्वार। परामर्श किया 
की दशा में लागू होंगी रिक्तियों की प्रतिणतता 

जाएगा 
या महीं 


- 


~ 


10 


11 


12 


13 


द्वारा 


केन्द्रीय सरकार के 
अधीन समूह ख 
में के अधिकारियों 
की नियुक्ति करते 
ममय या राज्य 
मरकार से किसी 
अधिकारी का 
प्रतिनियुक्ति पर. 
स्थानांतरण करते 
समय संघ लोक 
मेवा प्रायोग से 
परामर्श करना 
आवश्यक है । 


लागू नहीं होता लाग नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता 

केन्द्रीय राज्य सरकारो के अधीन ममान 

पद धारण करने वाले अधिकारी 
या ऐसे अधिकारी जिन्होंने 700 
1300 रु० या समतुल्य वेतनमान 
याल पदों पर पांच वर्ष सेवा की हो 
अथवा ऐसे अधिकारी जिन्होंने 
(550- 1200 म० या गमतुल्य 
वेतनमान वाले पदों पर 8 वर्ष सेवा 
की हो और जिन्हें निम्नलिखित 
अहंताएं और अनुभव प्राप्त हों । 
अावश्यफ : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय मे अर्थशास्त्र / मांख्यिको 
या गणिन / समाजशास्त्र/ मानव शरीर 
विज्ञान में स्नातकोनर या ममतुल्य 

उपाधि । 
( 2 ) अनुसूचित जनजाति के आर्थिक 

विकास / मामाजिक सेवा/ कल्याण 
कार्य के क्षेत्र में गोध/ प्रशिक्षण / 

नियाजन का अनुभव । 
बाछनीय : 
( 1 ) जनजातीय क्षेत्र में क्षेत्र संबंधी 

कार्य करने का अनुभय । 
( 2 ) सुमंगत क्षेत्र में उक्टर की 

उपाधि । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
" - .. - . . - . . - - - - -- - . 

- - - 


_ .. - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- --- 
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[ भाग [I - - 
- - - - - - - - - 


3 (i ) 1 
- - - - . 


- - - - - 


- : . .. 


- 
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. . . ... 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


. . 


- 


. 


. . 


. - - - 


- -- - - 


. . 


लागू नहीं होता 


2 . अनुमंधान अधिकारी 3 माधारण केन्द्रीय मेवा , 700- 411- 900- 

दरा - नाग नहीं होगा लागू नहीं होता 
गमह ना गजपत्रित 110 - 11010 - 5 () 

131001 
3. वरिष्ठ अन्वेषक 1 माधारण केन्द्रीय मेश्रा , 550- 25- 750-4000 - नागू नहीं होना लाग नहीं होता 

ममूह ख अराज - 30-490070 
पविन अलिपिक 
वर्गीय 

- -- . . - - - - - - - - - . . 


खाग नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- -- 


- 


- 


- - - 


- 


- .. 


- . 


- 


- 


- - - - --- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - .. - 


- 


-- - 


॥ 


13 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


नाग नहीं होता 


लाग नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्मरण - लोग नहीं होता केन्द्रीय सरकार के 
वाग केन्द्रीय राज्य सरकारो के अधीन ममान 

अधीन समुह ख 
पद धारण करने वाले अधियारी 

में के अधिकारियों 
या में अधिकारी जिन्होंने 650 

की नियुक्ति करते 
1200/ 5510- 1900 काया मममूल्य 

ममय या राज्य 
येतनमान वाल पदो पर क्रमशः 

परकार में किसी 
33 / 5 वर्ष तक मेवा की हो और जिन्हें 

अधिकारी की 
निम्नलिखित प्रर्हताएं और अनुभव 

नियुक्ति करते समय 
प्राप्त हों । 

या प्रतिनियुक्ति पर 
प्रावश्यक : 

म्थानान्तरण करते 
( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 

ममय मंघ लोक 
विद्यालय से अर्थशास्त्र / साख्यिकी 

मेय। प्रायोग से 
या गणित / ममाज शास्त्र / मानव शरीर 

परामर्श करना 
विज्ञान म म्नानकोमर या मममुल्य 

आवश्यक है । 
उपाधि । 
( 2 ) अनुसूचित जनजाति के आर्थिक 

विकाम /मामाजिक सेवा / 
कल्याण कार्य के क्षेत्र में शोध/ 

प्रशिक्षण /नियोजन का अनुभव । 
वांछनीय : 
( 1 ) जनजातीय क्षेत्र में क्षेत्र संबंधी 

कार्य करने का अनुभव । 
( 2 ) मुसंगत क्षेन्न में डाक्टर की 

नपाधि । 
( प्रनिनियक्ति की अवधि माधारणतया 

मीन यर्प से अधिक नहीं होगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण : नाग नहीं होता किमी राज्य सरकार 
हाग । बान्द्राय / गज्य सरकारों के अधीन ममान 

में प्रतिनियुक्ति पर 
पद धारण करने वाले अधिकारी 

स्थानान्तरण द्वारा 
या में अधिकारी जिन्होंने .। 25 

किसी अधिकारी 
700 F० या ममनुल्य वेतनमान 

की नियुक्ति करते 
वाले पद पर पांच वर्ष सेवा की हो 

ममय संघ लोक 
और जिन्हें निम्नलिखित ग्रहता 

मेवा आयोग से 
पौर अनुभव प्राप्त हो । 

परामर्ण पावश्यक 
आवश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्रापन विश्व 

विद्यालय में अर्थशास्त्र / मास्त्यि 
की / गणित/ समाज शास्त्र / मानव 
शरीर विज्ञान में स्नातकोत्तर 

या समकक्ष उपाधि । 
( 2 ) अनुसूचित जनजाति के प्राधिक 

यिकाम / मामाजिक संवा / कल्याण 
कार्य के क्षेत्र में शोध/ प्रशिक्षण 

योजना का अनुभव । 
वांछनीय . 
( 1 ) रिपाटी कागजपत्रों का प्रारूप 

नैयार करने का अनुभव । 
( प्रतिनियुक्मि की अवधि माधारणतया 
नीन वर्ष से अधिक नही होगी ) । 

[ सं० बी०सी० 160 20/ 41/ 75-एस० सी०टी० III) 

एम० पी० रोड्रिग्ज , निदेशक 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


है 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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[ Part II - Sec . (i)] 
- - - - - - - - - . - - - - -- - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - 

- - - - 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

5 . Disqualifications. - -No person, 
New Delhi, the 2nd June, 1977 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 
G . S . R , 796 .-- In exercise of the powers confrered Ly the 

person having a spouse living or 
proviso lo article 309 of the Constitution , the President 

( b ) who , having a spouse living , has cntered into or 
hereby nakes the sllowing rules regulating the method of 

contructed a marriage with any person , shall be 
Ilcruitment to certain research and evaluation posts in the 

eligible for appointment to any of the said posts : 
Tribal Development Wing of the Ministry of Home Affairs , 
namely :- - 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 

that such marriagc is permissible under the personal law 
called the Ministry of Home Affair s Tribal Development 

applicable to such person and the other party to the marriage 
Wing (Research and Evaluation Posts ) Recruitment Rules , 

and there are other grounds for so doing, exempt any person 
1977 . 

from the operation of this rule . 


2 . They shall come into force on the dulc of their publi 
cation in the Official Gazette . 


Application . — These rules shall apply to the posts speci 
fied in column 1 of the Schedule annexed to these rules 

3 . Number of Posts , classification 2011 scale of puy .- - 
The number of posts , their classification and the scale of 
pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule . 


6 . Power lo relax. . Where tho Cenral Government is of 
opinion that it is necessary or cxpedient so to do , it may , by 
order, for reasons to be recorded in writing , and in consul 
tation with Union Public Service Commission, relax of any 
of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of posts or persons . 

7. Saving. -- Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Sch 
cduled Castes, Schedulcel Tribes and other special categories 
of persons in accordance with the orders issued hy thc Cen 
tral Governnient from time to in this regard , 


4 . Mcthod of recruitment, age limit and qualification , 
etc .- - The method of recruitment, age limit , qualifications 
ind other matters relating to the said posts shall be as pueci 
fied in columns 5 to 1.3 of the Schedule aforesaid . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
Posts 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other Qualifica 
t ions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or 
non -selec 
tion Post 


3 


5 


1. Deputy 

Director . 


Not applicable. 


Not applicable, 


General Contral Rs.1100 -50 - 1600 
Service Group 
A Gazetted . 


Not 
Applicable . 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by If a Departmen - Circumstances in which 
educational quali - prohution if whether by direct recruit - promotion /deputation / transfer tal Promotion the Union Public Service 
fications prescrived any ment or by proniotion or grades from which promo - Committec exists Commission is to be 
for direct recruits 

hy deputation/transfer tion/deputation /transfer to be what is its com - consulted in making 
will apply in the and percentage of the made 

position 

recruitment 
case of promotces 

vacancies to be filled by 
various methods 


9 


10 


11 


12 


13 


Not Applicable . 


Not 
Applicable. 


By transfer on deputation , Transfer on deputation : 

Officers under the Central/ 

Statç Governments holding 
analogous posts or with 5 
years service in posts in the 
scale of Rs.700 - 1300 or 
equivalent or with 8 years 
service in posts in the scale 
of Rs. 650 - 1200 or cquiva 
lent and possessing qualifl 
cations and experience as 

under 4 
Essential : 
(i) Master s degree in Eco 

nomics /Statistics /Mathe 
matics/Sociology /An 


Not Applicable. Consultation with the 

Union Public Service 
Commission necessary 
while appointing & 
Group B officers 
under the Central 
Government or an 
officer from the State 
Government on trans 
fer on deputation , 


T 
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8 
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10 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


11 


13 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


thropology of a recogni. 
scd University or equi 

valent. 
(ii) Experience of research / 

training/ planning in the 
field of economic deve 
lopment/social services / 
welfaro of Scheduled 

Tribes . 
Desirable : 
(i) Field experience in tribal 

areu . 
( ii ) Doctorate degree in the 

relevant field . (Period 
of deputation shall ordi 
narily not exceed 3 years .) 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


Not Applicable . 


Not Applicable. 


2 . Research 

Officer 


General Central Rs. 700 - 40 - 900 -EB - 
Service Group 40 - 1100 -50 - 1300. 
A Gazetted . 


Not 
Applicable. 


UL 


--- - - 


- - 


- - - - - 


- 


11 


12 


13 


Not Applicable. 


Not 
Applicable. 


Not Applicable. Consultation with the 

UPSC necessary whilo 
appointing a Group 
B officer under the 
CentralGovernment or 
an officer from thọ 
State Governinent 
transfer on deputation , 


By transfer on deputation , Transfer on deputation : 

Officers under the Central/ 

State Governments hol 
ding analogous posts or 
with 3/ 5 years service in 
posts in the scale of Rs.650 
1200 /550 -900 or equivalent, 
respectively and possessing 
the following qualifications 

and experience : 
Essential : 
(i) Master s Degree in Eco 

nomics /Statistics/Mathe 
matics /Sociology /Anthro 
pology of a recognised 

University or equivalent. 
(ii) Experience of Rescarch / 

Training/Planning in the 
field of economic develop 
ment/ social services / 
welfare of Scheduled 

Tribes . 
Desirable : 
(i) Field experience in Tribal 

areas. 
( ii ) Doctorate degree in the 

relevant field . ( Period 
of deputation shall ordi 
narily not exceed 3 
years ). 


40 G1/7743 
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- - - -- - - - 
2 


3 


- - - - - 


3. Senior 


Investi - 


1 


Not 


Not Applicable . 


Not Applicable , 


Rs. 550 - 25 -750 - EB 
30- 900 . 


zator 


Central Service 
Group B Non - 
Gazetted Non 
Ministerial. 


Applicable. 


- 


- - 


- - -- - 


- 


-- 


- - - 


- - 


- - - - 


- - - - --- -- -- - 


- - 


- 


8 


10 


- 


- - - - 


- - 


१ 


12 


13 


Not applicable . 


Not 
Applicable . 


Not Applicable. Consultation with the 

UPSC necessary while 
appointing an officer 
from a State Govern . 
ment on transfer on 
deputation. 


By transfer on deputation . Transfer on deputation : 

Officors under the Central/ 

State Govoroments holding 
analogous posts or with 5 
years service in posts in the 
scale of Rs. 425- 700 or cqui 
valent and possessing the 
qualifications and experience 

as under : 
Essential : 
(1) Master s Degreo in Eco 

nomics/Statistics /Mathe 
matics /Sociology/ Anthro 
pology of a recognised 

University or equivalent, 
( ii ) Experience of research/ 

training planning in the 
field of econolmic develo 
pment/ social services / wel 

fare of Scheduled Tribes . 
Desirable : 
Experience of drafting reports 

and papers. (Period of 
deputation shall ordinarily 
not exceed 3 years ). 


[ No . BC - 16020/ 41/ 76-SCT .III ] 

M. P, Rodrigues, Director 


वित्त मंत्रालय 
( प्राधिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 13 मई, 1977 
सा०का०नि० 797 . - -संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्तुक 
के द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपत्ति , भारत सरकार 
टकसाल ( श्रेणी II के पद ) भर्ती नियमावली , 1976 में पौर प्रागे 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं । अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) इन नियमों को भारत सरकार टकसाल ( श्रेणी III के पव ) 
भर्ती ( दूसरा संशोधन ) नियमावली, 1977 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशित किए जाने की तारीख 
से लागू होंगे । 

2. भारत सरकार टकसाल ( श्रेणी II के पद ) भर्ती नियमावली, 
1976 की अनुसूची में , 
( 1) क्रम संख्या 1 के सामने 

(i ) कालम 11 में दी गई प्रविष्टि के लिए 
"पदोन्नति के द्वारा जिसके न होने पर अन्तरण द्वारा प्रति 
नियुक्ति पर " प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
( ii ) कालम 12में , शीर्षक "पदोन्नप्ति " तथा उससे संबंधित प्रविष्टि 
के पश्चात् निम्नलिखित लिखा जाएगा , अर्थात् : 


" प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
अधिकारी, जो समकक्ष पषों पर है या जिनकी 500- 900 रुपए 
के वेतनमान के पवक्रम में कम से कम 3 वर्षों की सेवा है 
या केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार के अधीन समकक्ष पद 
पर है या जो अधिकारी सरकारी क्षत्र के उपक्रमों में ऊपर 
वर्णित पदों के समान पद पर कार्य कर रहे हैं ; ( सामान्यतः 

प्रतिनियुक्ति की अवधि 4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) " ; 
( iii ) कालम 13 में , प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित लिखा जाएगा 

अर्थात् : - - 
" भारत सरकार टकसालें , बम्बई और कलकत्ता : 
( क ) टकसाल मास्टर 
( ख ) टकसाल उप मास्टर 
( ग ) वर्क्स मैनेजर 
( घ ) लेखा अधिकारी 
( 1 ) मंत्रालय का प्रतिनिधि (प्रेक्षक ) 
भारत सरकार टकसाल , हैदराबादः 
( क ) टकसाल मास्टर 
( ब ) यर्स मैनेजर 
( ग ) सहायक पर्स मैनेजर 
( प ) लेखा अधिकारी 
( छ ) मंत्रालय का प्रतिनिधि ( प्रेक्षक ) 


[ भाग [I -- खण्ड ( i) ] भारत का राजपन्न : जून 25, 1977/ अपाठ 4, 1899 
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- - - - - - - - - - -- 
( 2 ) कालम 13 में क्रम संख्या 4, 7, 10 , 13, 15, 17, 20, 23 , 

(ii ) in column 12, after the Heading “ Promotion " and 

the entry relating thereto , the following shall be 
24 और 28 के सामने प्रविष्टि के पश्चात्, निम्नलिखित लिखा जाएगा , 

inserted , namely : 
अर्थात् : - - 

" Transfer on deputation . — Ufficcrs holding analogous 
" भारत सरकार टकसाल , बम्बई और कलकत्ता 

posts or with at least 3 years service in posts in 

the scale of Rs . 500 -900 or equivalent under the 
( क ) टकमाल मास्टर 

Central Government or a State Government or 
( ख ) टकसाल उप मास्टर 

officers holding posts equivalent to thosc mention 

ed above in the public sector undertukings . (period 
( ग ) धर्म मैनेजर 

of deputation shall not ordinarily cxcccd 4 years ) " ; 
( घ ) लेखा अधिकारी 
( 3 ) मंत्रालय का प्रतिनिधि (प्रेक्षक ) 

( iii ) in column 13 , after the entry, the following shall 

be cntered , namely : 
भारत सरकार टकसाल , हैदराबाद 
( क ) टकमाल मास्टर 

" India Government Mints , Bombay and Calcutta , 
( ख ) वन मनेजर 

( a ) Master of the Mint 
( ग ) महायक वन मनजर 

(b ) Deputy Master of the Mint 
( घ ) लेखा अधिकारी 

( c ) Works Manager 
( 3 ) मंत्रालय का प्रतिनिधि (प्रेक्षक ) " ; 

( d ) Accounts Officer 

( e ) Representative of the Ministry ( Observer ) 
( 3 ) कालग 13 में क्रम संख्या 2, 5, 6, 9, 12 और 18 के सामने 
प्रविष्टि के सामने निम्नलिखित लिखा जाएगा , अर्थात् :---- 

India Government Mint, Hyderabad . 
" भारत मरफार टकसाल , बम्बई और कलकत्ता 

( a ) Master of the Mint 
( क ) टकमाल मास्टर 

( b ) Works Manager 

( c ) Assistant Works Managel 
( ख ) टकसान उप मास्टर 

( d ) Accounts Officer 
( ग ) पर्स मैनेजर 

( e ) Representative of the Ministry ( Observer )" ; 
( घ ) लेखा अधिकारी 
( छ ) मंत्रालय का प्रतिनिधि (प्रेक्षक ) " ; 

( 2 ) against Serial Nos . 4, 7, 10, 13, 15 , 17 , 20 , 23, 24 
and 28 , in column 13, after the entry , the following shall 

be inscrted, namcly : -... 
( 4 ) कालम 13 में क्रम संख्या 14, 19 और 25 के सामने प्रविष्टि 
के बाद, निम्नलिखित , लिया जाएगा, अर्थात् : 

" India Government Mint, Bombay and Calcutta . 
" भारत सरकार टकमाल , कलकत्ता 

( a ) Master of the Mint 
( क ) टकसाल मास्टर 

( b ) Deputy Master of thc Mint 
( ग्य ) टकसाल उप मास्टर 

( c ) Works Manager 
( ग ) वस मनेजर 

( d ) Accounts Officer 

( e) Representative of the Ministry ( Observer ) 
( थ ) लेखा अधिकारी 
( 1 ) मंत्रालय का प्रतिनिधि ( प्रेक्षक ) " ; 

India Government Mint, Hyderabad 
[ स० एफ० 3/ 72/ 73- कोइन ] 

( a ) Master of the Mint 

( b ) Works Manager 
एस० एल० दत्त, अवर सचिव 

( c ) Assistant Works Manager 

( d ) Accounts Officer 
MINISTRY OF FINANCE 

( e) Representative of the Ministry (Observer) " ; 
(Department of Economic Affairs) 

( 3 ) against Serial Nos . 2, 5 , 6 , 9 , 12 and 18, in column 
New Delhi , the 13th May , 1977 

13 , after the cntry , the following shall be inserted , 

namely : 
G . S . R . 797. — In cxercise of the powess conferred by the 

" India Government Mini, Bombay and Culcutta 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 

(a ) Master of the Mint 
hereby makes the following rules further to uniend the India 
Government Mints ( Class III Posts ) Recruitment Rules , 1976, 

(b ) Deputy Master of the Mint 
namely : 

( c ) Works Manager 
( d ) Accounts Officer 

( e ) Representative of the Ministry ( Observer ) " ; 
1. ( 1 ) The rules inay be called the India Government 
Mints ( Class Ul Posts ) Recruitinent ( Second Amendment ) 

( 4 ) against Serial Nos. 14, 19 and 25 , incolumin 13, after 
Rules , 1977 : 

the entry , the following shall be inserted , nanmely : - 
( 2 ) They shall come into l orce on the date of their pub . 

" Iudia Government Mint, Cuusuttil 
lication in the Official Gazette . 

(a ) Master of the Mint 
2 . In tho Schedule to the ludia Government Mints ( Class 

( b ) Deputy Master of the Mint 
III Posts Recruitment Rules, 1976 , 

( c ) Works Manager 

( d ) Accounts Officer 
( 1 ) against Scrial No . 1.... 

( e ) Representative of the Ministry (Obscrver ) " ; 
( i ) for the entry in column 11 , the entry " By promo 
tion failing which by transfer on deputation " shall 

[ No. F. 3 / 72 / 73- Coin 
bo substituted ; 

S. L . DUTT , Under Secy. 
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- - 
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- 
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- 


- 


- 


- - 


- 


- - 
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नई दिल्ली, 18 मई, 1977 
साका०नि० 798. – सविधान के अनुच्छेद 309) के परन्तुक के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने एसद्वारा इंडिया सिक्युरिटी 
प्रेस ( श्रेणी 1 तथा श्रेणी II के पद ) भर्ती नियमावली , 1968 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाए है , अर्थात् :---- 

1. ( 1 ) इन नियमों को इंडिया सिक्यूरिटी प्रेस ( श्रेणी I तथा श्रेणी II के पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली, 1977 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम इनके सरकारी गजट में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. इडिया मिम्यूरिटी प्रेस ( श्रेणी I तथा श्रेणी II के पव ) भर्ती नियमावली, 1968 की अनुसूची में "सुरक्षा अधिकारी ” के पद से संबंधित मद 18 
तथा उसमें की गई प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां कर दी जाएंगी अर्थात् :-- - 


अनुसूची 


पद का नाम 


अर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों की 
संख्या 


सेलेक्शन ( प्रवरण ) 
पद है अथवा गैर- 
मेलेमशन पर है 


सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्तीकिए जाने यानों के लिए 
आयु सीमा आवश्यक शैक्षिक तथा अन्य अर्हताएं 


C 


5 


7 


. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


। 


लागू नहीं होता 


" 18. सुरक्षा 

अधिकारी 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
वर्ग क ( राजपत्रित ) 
( गैर-सचिवीय ) 


700- 40- 900- ० 
रो0- 40- 1100-50 
1300 रुपए 


- 


- - 


- 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती किए परिवीक्षा की अवधि , भर्ती की प्रणाली- सीधी भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण के यदि विभागीय पदोन्नति ऐसी परिस्थितिया 
गाने याला के लिए यदि कोई हो द्वारा अथवा पदोन्नति द्वारा प्रथया द्वारा भरती के मामले में किन श्रेणियों समिति है तो उगका जिनमें भरती के 
निर्धारित प्रायु तथा 

प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा से पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण क्या स्वरुप है मामले में मंघ लोक 
शैक्षिक अर्हताएं तथा विभिन्न प्रणालियों द्वारा किया जाना है 

सेवा प्रायोग से परा 
पदोन्नत कर्मचारियों भरे जाने वाले रिक्त स्थानों की 

मर्श किया जाना है 
के मामले में भी लागू 

प्रतिशतता 


होंगी 


8 


10 


11 


12 


13 


- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रत्येक अवसर पर 
चुनाय संघ लोक सेवा 
भायोग के परामर्श से 
किया जाएगा । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण अथवा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लाग नहीं होता 
पुनर्नियुक्ति द्वारा । 

पुलिस अधिकारी जिन्होंने पुलिस जप 

अधीक्षक के पद पर केन्द्रीय सरकार 
अथवा राज्य सरकारों के अन्तर्गत 
3 वर्ष की सेवा पूरी कर ली 

हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्य 
तौर पर 3 वर्ष से अधिक नही 
होगी ) 
पुननियुक्तिः 
मेजर अथवा कैप्टेन अथवा इसके 
ममकक्ष पद के सेवानिवृत्त अथवा 
पवमुक्त स्थल सेना के अधिकारी । 


- 


- 


मं० एफ० 5 ( 50) - 75-करेंसी ] 
एल० के० मल्होन्ना , अवर सचिब 
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New Delhi, the 18th May, 1977 


G . S .R . 798 . - In exercise of the pow .rs conferred by the proviso to articlc 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the India Security Pross ( Class I and Class II posts ) Recruitment Rules , 1968, namely : - - 

1. (1) These rulesmay be called the India Security Press, (Class I and Class Il posts ) Recruitinent (Amendment) Rules , 1977 . 

(2) They shall come into force on thic date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Schedulc to the India Sccurity Press (Class I and Class II posts) Recruitment Rules , 1908 , for iteni 18 relating to the post of 
Security Officer " and the entries thereto , the following shall be substituted , namely : 

SCHEDULL 


NUD 


Name of the post 


No . of 
Posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether Age limit 
or selection for direct rc - 
post or cruits 
non -selec 
tiou post. 


Educational and other quali 
fications requried for direct 

lccruits . 


2 


" 18 . Security 

Officer 


Not applicablc 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs.700 -40 -900 -EB - 
Service Group 40- 1100 -50 - 1300 . 
A (Gazetted ) 
(Non -Ministerial ) 


- 


- - 


- 


- 


. - - . 


Whether age und Period of 

cducational quali - probation 
lication , prescribed if any 
for direct recurits 
will apply in the 
cuse of promotees 


Method of recruitment In case of recruitment by If a D .P. C . exists, Circumstances in which 

whether loy direct recruit- promotion /deputation / transfer, what is its U .P .S .C . is to be consul 
ment or by promotion grades from which promotion / Composition ted in making recruitment 
or by deputation trans- doputation/transfer to be 
for & percentage of the made 
vacancies to be filled by 
various methods 


Not applicable 


Not 
applicable 


Transfer on deputation 

or re -employment, 


Not applicable 


Transfer on deputation : 
Police Officers of the rank of 

Deputy Superintendent of 
Policc with 3 years service 
in the grade from the 
Central Government or 
Statc Governments . 


Selection on cach occa 

sion shall be made in 
consultation with the 
Union Public Service 
Cominission ." 


(Period of deputation shall 
ordinarily not exceed 
3 ycars). 


Re-employment : 
Retired or Released Oficers 

of the Armed Forces of the 
Rank of Major or Captain 
or equivalent. 


- - 


[No . F.5.(501-75 -C y.] 
L. K . MALHOTRA , Under Secy. 
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- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- - 


वाणिज्य मंत्रालय 
नई दिल्ली, 2 जून, 1977 

( काफी नियंत्रण ) 


सा० का०नि० 799. -- काफी अधिनियम, 1942 ( 1942 का 7 ) 
की धारा 48 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
फार्फी नियम 1955 में और आगे संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा 
निम्नान नियम बनाती है, अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) इन नियमों को काफी ( संशोधन ) नियम 1977 कहा 
जाएगा । 

( 1 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख में प्रवृत्त होंगे । 

2. काफी नियम , 1955 के नियम 39 के उप -नियम ( 6 ) में 
अध्यक्ष को शब्दों के बाद निम्नोक्त प्रविष्टि किये जायेंगे , अर्थात् : --- 

"काफी के नमूनों का मूल्यांकन करने पर अथवा प्रशंसनीय 
कार्य एवं विशिष्ट कार्यों जैसे अन्य प्रयोजनों के लिए जो सरकारी 
कर्तव्यों के अन्तर्गत नहीं पाते । " 

[ फाइल मं० 9 ( 15) / 69-प्लांट ( बी ) ] 
श्रीमती कोमल आनंद , अवर सचिव 


प्रौद्योगिक गृह संबंधी जांच आयोग ) कर्मचारिवृन्द (भर्ती) नियम , 1974 
में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :--- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम औद्योगिक विकाम मंत्रालय ( बहन 
औद्योगिक गृह संबंधी जांच प्रायोग ) कर्मचारिवन्द ( भर्ती ) संशोधन निगम , 
1977 है । 

( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. प्रौधोगिक विकास मंत्रालय ( बृहत प्रौद्योगिक गृह मंबंशी जांच 
आयोग ) कर्मचारियन्द ( भर्ती) नियम , 1974 में , नियम 4 में निम्नलिखित 
परन्तुक जोड़ा जाएगा , अर्थात् :---- 

"परन्तु मीध भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहिन 
अधिकतम आयु सीमा , अनुसूचित जातियों, अनुभूचित जनजातियों के 
अभ्यर्थियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों की दशा में केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किए गए पादेशों के अनुसार शि 
थिल की जा सकेगी । " 


[ मं० 1/ 12/ 75-प्रणासन गैल ( एस सी ) ] 

पी० के० एम० अय्यर , अवर सचिन 


MINISTRY OF INDUSTRY 
( Department of Industrial Development ) 

New Delhi , the 30th May, 1977 


MONISTRY OF COMMERCE 
New Delhi , the 2nd June , 1977 

(COFFEE CONTROL ) 
G . S. R. 799. - Jn exercise of the powers conferred by 
section 48 of the Coffee Act , 1942 ( 7 of 1942 ) , the Central 
Government hereby makcs the following rules further ty 
amend the Coffee Rules, 1955 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Coffee (Amend 
ment ) Rules, 1977 . 


G .S . R , 800 , - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Ministry of Industrial Development (Commission of Inquiry 
on Large Industrial Houses ) Staff (Recruitment) Rules, 1974 , 
namely : 


1 . ( 1 ) These Rules may be called the Ministry of Indus 
trial Development Commission of Inquiry on Large In 
dustrial Houses ) Stall ( Recruitment ) Amendment Rules , 
1977 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette. 

2 . In sub - rule ( 6 ) of rule 39 of the Cofice Rules , 1955 , 
after the words " in cach casc " , the following words shall 
be inserted , nannely : - - 
" for assessment work done for coffee samples or other 

purposes like meritorious work and special items 
of work not forming part of one s official Jutics ." 

__ [ File No. 9 ( 15 ) / 69- PLANT ( B ) ] 
MRS. KOMAL ANAND , Under Secy . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2. In the Ministry of Industrial Development ( Commis 
sion of Inquiry on Large Industrial Houses ) Staff ( Recruit 
ment ) Rules, 1974, the rule 4, the following proviso shall 
be added , namely : --- 


उद्योग मंत्रालय 


" Provided that the upper age limit prescribed for direct 

recruits may be relaxect in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Castes , the Scheduled 
Tribcs and other special categorics of persons in 
accordance with the orders issued from tinie 10 
time by the Central Government" . 


( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) 

नई दिल्ली, 30 मई, 1977 
सा० का मि० 800. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, औद्योगिक विकाम मंत्रालय ( बहुत 


[ No. 1 / 12 / 75 - Adm. Cell ( SC ) ] 

P. K . S. IYER, Under Secy . 


स्वास्थ्य य परिवार कल्याण मंत्रालय 

(स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 3 जून , 1977 
साकानि 801 . - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रगाति एतदद्वारा स्वास्थ्य और परिवार 
वाल्याण मन्त्रालय ( स्वास्थ्य विभाग ) में प्राशुलिपिक ( समिल ) के पद पर भर्ती करने की विधि की विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात 

1. सक्षिप्त शीर्षक और प्रारंभ : - -- ( 1 ) इन नियमों का नाम स्यास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय ( स्वास्थ्य विभाग ) आपलिपिक ( तमिल ) भर्ती 
नियम 1977 है । 


%3 - 


- - - 


- 


: : 


- - 


- 
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( २) ये सरकारी राजपन्न में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 

2. संख्या, वर्गीकरण तथा येतनमान : - पदो की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा बेतनमान वही होगे जैसा कि इन नियमों के साथ संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 में निर्दिष्ट है । 

3 . भर्ती की विधि , प्रायमीमा, अर्हताये प्रादि : -- उक्त पदो । भर्ती की विधि , प्रायमीमा , भाईताएं तथा अन्य बातें वही होगी जैमा कि उक्त अनुसूची के 
स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किए गये मामान्य प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति तथा अन्य विशेष प्रयों 
के अन्य व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती के लिए निर्धारित अधिकतम आयुसीमा शिथिल की जा मकती है । 

4. अनर्हता : ---कोई व्यक्ति - - 
( क ) जो किमी ऐसे व्यक्ति में विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविदा करता /करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 

( ख ) जो व्यक्ति एक पसि / एक पन्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता /करती है अथवा विवाह की संविदा करता/ करती है सेवा 
में नियुक्त होने का पान नहीं होगा । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्यीय विधि के अधीन अनु 
शेय है और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं किमी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने की शक्ति :- - जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है वहो वह संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से और लिखित कारणों के आधार पर प्रादेश द्वाग किमी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

6. व्यावृति :- - इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वाग समय -समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
वर्गों के व्यक्तियों के लिए जिन आरक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 


पद का नाम 


- - - -- -- - 
पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


वेतनमान 


पद सेलेक्शन है सीधी भर्ती के लिए 
अथवा नान -सेलेमान आयुसीमा 


सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षिक 

तथा अन्य अर्हतायें 


5 


एक 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 


प्राशुलिपिक 


सागू नहीं होता 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
समूह ग 


( नमिल ) 


330- 10- 380 -द० 
रो०-12-500 -40 
रो०- 15- 560 रुपये 


25 वर्ष 

(i ) मैट्रिक अथवा समतुल्य और 
भारत में ( अण्डमान ( ii ) तमिल भाषा की पाशुलिपिक / 

और निकोबार द्वीप टाइपराइटिंग में प्रवीणता प्राप्त 
समूह तथा लक्षद्वीप हो और जिनमें कम से कम 
के उम्मीदवारों के क्रमशः 80/ 40 शब्द प्रति 
अलावा ) रह रहे मिनट की गति हो । 
उम्मीदवारों से आवेदन 
पन्न प्रात होने की 
मंतिम तारीख आयु 
मीमा के निर्धारण की 
निर्णायक तारीख मानी 
जाएगी । 


क्या पदोन्नति से रस्से परिवीक्षा की । भरती का तरीका सीधी भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 
जाने वाले उम्मीदवार अवधि यदि द्वारा या पदोन्नति के द्वारा अथवा के द्वारा भी के मामले में वह 
के मामले में प्रत्यक्ष कोई है स्थानांतरण के द्वारा नथा विभिन्न ग्रेड जिसमें पदोन्नति , प्रतिनियुक्ति , 
भर्ती किये जाने वाले 

तरीकों द्वारा भरे जाने वाले पदों स्थानान्तरण किया जाना है 
व्यक्तियों के लिए 

की प्रतिणतता 
निर्धारिस आयु पोर 
शैक्षिक अर्हताएं लाग 

होंगी 


यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
समिति है तो उसका भर्ती के लिए संघीय 
क्या गठन है लोक सेवा प्रायोग से 

परामर्श लिया जाता है 


। 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्तीद्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
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MINISTRY OF LIEALTH AND FAMILY WELFARE 

the Scheduled Tribes and other special categories of persons 
(Department of Heolth ) 

in accordance with the generul orders of the Central Govern 

- mont issueel troth (inc 1 time in this icFars), 
New Delhi, thc 31 June , 1977 

4 , Disqualification . — No person , 
G . S . R . 800 , -- In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the resident here . 

( a ) who has entered into or contracted il murriac vittı 
by makes the following rules regulating the method of ie 

11 person having it spouse living , or 
cruitment to the post of Stenographer ( Tamil ) in the Mini 
stry of Health and lumily Welfare (Ocpartment of Health ) , 

( b ) who , having a spouse living, has entered into os 
113mely : 

contructed a marriage with any person , 
1. Short title and commenceincnt. - ( 1 ) These rules may 

shall be eligible for appointment to the said post, 
be called the Ministry of Health and Family Welfare (De 
partment of Health ) Stenographer ( Tamil ) Recruitment 
Rules , 1977. 

Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal law 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub applicable to such person and the party to the marriage and 
lication in the Official Gazette . 

that there are other grounds for so doing, exempt any per 

son from the operation of this rule . 
2 . Number , classification and scale of pay. The number 
of the said post, its classifications and the scalc of pay atta 

5 . Power to relax .- --Where the Central Government is of 
ched thereto shall be as specified in columns 2 10 4 of the 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
Schedule annexed to these rules . 

by order , for reasons to be recorded in writing, relax why 

of the provisions of these miles with respect to any class or 
3 . Method of recruitment, age limit and other qualificu category of persons. 
tions ctc . — The method of recruitmont, age limit, qualifica 
tions and other matters relating to the said post, shall be 

6 . Saving.-- -Nothing in these rulcs shall allect l escrva 
as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

tions and other concessions required to be provided for the 

Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other special 
Provided that the upper age limit prescribed for direct categories of persons in accordance with the orders issued 
recruitment may be relaxed in casc of the Scheduled Castcs , by the Central Government from time to time in this regarl. 


SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


No. of 
posts 


Whether 
Selection 
post or 
non -Selec 
tion post 


Age limit for direct Educational and other quali 
recruits 

fications required for direct 
recruits 


5 


Stenographer 

(Tamil) 


General Central Rs. 330 - 10 - 380 - EB . 
Service, Group 12-500 - EB- 15- 560 . 


Not 
applicable. 


C . 


25 years. 
( The crucial date for 
determining the age 
limit will in each case 
be the last date of 
receipt of application 
from candidates in 
India (Other than 
the Andaman and 
Nicobar Islands and 
Lakshadweep ) . 


(i) Matric or equivalent, 

and 
(ii) Proficiency in Shorthand ) 

Typewriting in Tamil 
language with a mini 
muni speed of 80 /40 words 
l espectively . 


Whether agc and Period of 
educatiopal quali- probation , 
fications prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in case 
of promotees 


Method of recruitment In case of recruitment by IC a Departinental Circumstances in 
whether by direct recruit- promotion / deputation /trans - Promtion Committcc which Union Public 
ment or by promotion or fer, grades from which pro - exists what is its Service Commission 
by doputation /transfer motion /deputation /transfer to composition 

is to be consulted in 
and percentage of the be made 

making recruitment 
vacancies to be filled by 
various methods 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable. 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicablo . 


Not applicable . 


Not applicable. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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__ सा० का० मि० 802. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए और केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरो 
( स्वास्थ्य शिक्षा तकनीशियन ) प्रेड 1 ( फोटोग्राफी ) , भर्ती नियम , 1967 का अधिक्रमण करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय के 
केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरो में स्वास्थ्य शिक्षा समनीशियन ग्रेड 1 ( फोटोग्राफी ) के पद पर भर्ती करने की विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित 
नियम मनाते हैं : -- 

1. संक्षिप्न शीर्षक और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरो ( स्वास्थ्य शिक्षा तकनीशियन ) ग्रेड 1 ( फोटोग्राफी ) , भर्ती 
नियम , 1977 है । 


( 2) ये मरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 
___ 2. संख्या, वर्गीकरण तथा चेतनमान :--- उक्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वहीं होंगे जैसा कि इन नियमों के साथ संलग्न अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती की विधि , प्रायुसीमा , प्रहतायें आदि : -.-उक्त पदों पर भर्ती की विधि , मायुसीमा, अर्हताएं तथा अन्य बातें यही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के 
स्तम्भ 5 मे 13 में निर्दिष्ट हैं । 


___ 4. मनईता : कोई व्यक्ति :--- ( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति मे विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविवा करता/ करती है जिसका कि पति या जिमकी 
पत्मी जीवित हो , अथवा 


( ख ) जो व्यक्ति एक पनि / एक पत्नी के जीवित रहने हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविदा करता/ करती है, सेवा 
में नियुक्त होने का पान नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्त्रीय विधि के अधीन 
अनुशेय है, और ऐसा करने के अन्य प्राधार है, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


____ 5. छूट देने की शक्ति :- - जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना प्रावश्यक या उचित है वहां वह संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श 
से और लिखित कारणों के आधार पर आदेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 


6. व्यावृत्ति :- - इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किये गये पादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
वर्गों के व्यक्तियों के लिये जिन भारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों को किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 


पद का नाम 


का 


वर्गीकरण 


नेतनमान 


पदों की 
संम्म्या 


पद सेलेक्शन है 
अथवा नान - 
सेलेक्शन 


सीधी भती के लिय 
आयु सीमा | 


सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 
तथा अन्य अर्हताएं 


1 


स्वास्थ्य शिक्षा तक 

नीशियन ग्रेड-I 
( फोटोग्राफी ) 


सामान्य केन्द्रीय सेया 
समूह ख अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


550- 25- 750-६० 
रो - 30- 900 


35 वर्ष से अधिक नहीं (i ) मैट्रिक अथवा उमफे सममुख्य 
( मरकारी कर्मचारियों मर्हता 
के लिए शिथिलमीय ) ( ii ) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से 
टिप्पणी : भारत में फोटोग्राफी या सिमेमाटोग्राफी 
उम्मीदवारों ( अण्ड में डिप्लोमा अथवा समतुल्य 
मान और निकोबार महता । 
द्वीपसमूह तथा लक्ष - ( iii ) फोटोग्राफी की विभिन्न शाखाओं 
द्वीप के उम्मीदवारों के में दो वर्ष का अनुभव ( प्रन्यथा 
अलावा ) से भावेदन सुशिक्षित उम्मीदवारों के मामले 
पत्र प्राप्त होने की में संघ लोक सेवा प्रयोग के 
प्रतिम तारीख आयु विवेक पर ये महताएं विशेषकर 
सीमा के निर्धारण की अनुसूचित जाति और 
निर्णायक तारीख मानी अनुसूचित जन जाति के उम्मीद 
जाएगी । 

वारों के मामले में उनके लिए 
आरक्षित पदों की अनुभव संबंधी 
महताएं शिथिलमीय हैं ) । 
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क्या पदोन्नति से रखे परिवीक्षा की अवधि भर्ती का तरीका सीधी भर्ती द्वारा पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण के यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
जाने वाले उम्मीद- यदि कोई हो या पदोन्नति के द्वारा द्वारा भर्ती के मामले में वह ग्रेड जिससे समिति है तो उसका ___ भर्ती के लिए संघ लोक 
वारों के मामले में 

अथवा स्थानान्तरण के द्वारा तथा पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया क्या गठन है सेवा आयोग से परामर्श 
प्रत्यक्ष भर्ती किए जाने विभिन्न तरीकों द्वारा भरे जाने जाना है 

लिया जाता है 
वाले व्यक्तियों के 

वाले पदों की प्रतिशतता 
लिए निर्धारित आयु 
और शैक्षिक अर्हताएं 

लागू होंगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


_ 12 


12 


13 


13 


नही 


दो वर्ष 


पदोन्नति द्वारा , ऐसा न होने पर पदोन्नति : 

समूह ख विभागीय सीधी भर्ती और सीधी 
सीधी भर्तीद्वारा । 

स्वास्थ्य शिक्षा तकनीकी ग्रेड- 2 ( फोटो- पदोन्नति समिति जिसका भर्ती की पुष्टि करते 

ग्राफी ) जिनकी इस ग्रेड में 5 वर्ष गठन इस प्रकार है : - - समय संघ लोक सेवा 
की नियमित सेवा हो । 

1 . प्रशासन और सत - आयोग से परामर्श । 
कता निदेशक उप महा 
निदेशक / औषधि नियंत्रक 
( भारत ) निदेशक 
( केन्द्रीय सरकार 
स्वास्थ्य योजना ) - अध्यक्ष 
2 . संबंधित तकनीकी 
अधिकारी सदस्य 
जो सहायक महानिदे 
शक से कम पद का न 
हो । 
3. एक उप -निदेशक 
प्रशासन या कोई तक 
नीकी अधिकारी - सदस्य 
4. संबंधित उप -निदे 
शक प्रशासन -- - सदस्य 
संबंधित तकनीकी 
अधिकारी जो सहायक 
महानिदेशक से कम पद 
का न हो । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ सं० ए० 12018/ 3/ 75-स्थापना -1 ] 


G . S. R . 802. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , and in superses 
sion of the Central Health Education Bureau (Health Edu 
cation Technician Grade Photography) Recruitment Rules 
1967 , the President hereby makes the following rules regula 
ting the method of recruitment to the post of Health Edu 
cation Technician Grade I ( Photography ) , in the Central 
Health Education Bureau of the Directorate General of 
Health Services, namely : 


4. Disqualification. -~- No person, --- 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post . 


___ 1. Short title and commencement.--- ( 1 ) These rules may 
be called the Central Health Education Bureau Health Edu 
cation Technician Grade 1 (Photography ) , Recruitment 
Rules, 1977. 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax .-- Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing, and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , 
relax any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons . 


2 . Number, classification and scale of pay. -- The number 
of the said post, its classifications and the scale of pay atta 
ched thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
Schedule annexed to these rule , 


3. Method of recruitment , age -limit and qualifica 
tions etc.. - The method of recruitment, age limit , qualifica 
tions and other matters relating to the said post, shall be 
as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


6 . Saving. - Nothing in these rules shall aifect reserva 
tions and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this regard . 


1929 


CAT II - U 3 ( i ) ] 
-- - - - - - - - - - - - 


T T 
- - - - - - - 


- - - 


7914 : 1 2 .5, 1977 /37979 14, 1899 
-- - - - - . . - - - : . - - - - - - --- - - - - 

SCHEDULE 


- 


= 


- 


= - - = 


= 


- - - - 


Name of post 


Scale of pay 


No . of Classification 
posts 


Age limit for direct 
recruits . 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non - Selec 
tion post 


- - - 


- 


- - 


- - -- - - 


5 


7 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


Selection 


Health Education 

Technician 
Grade I. 
(Photography) 


General Central Rs.550-25 -750 - 
Service , Group EB -30 -900 . 
" B , Non 
Gazetted , 
Non -Ministerial, 


Not exceeding 35 Essential : 
years. 

(i) Matriculation or its equi 
(Relaxable for Go - valent. 
vernment Servants ) (ii) Diploma in Photography or 
Note :-- The crucial Cinematography of a recogni 
date for determining sed Institution or equivalent. 
the age limit shall be ( iii ) Two years experience in 
the closing date for various branches of Photo 
receipt of applica graphy. 
tions froin candida - (Qualifications relaxable at the 
tes in India (other discretion of the Union Public 
than those in Anda - Service Commission in case of 
man and Nicobar candidatos otherwiso well 
Islands and Laksha qualified ; in particular, tho 
dweep ). 

qualification regarding experi 
ence is relaxable in case of 
candidates belonging to the 
Scheduled Castes and the Sche 
duled Tribes for posts reser 
ved for thcm ). 

- - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


Circumstances 


which 


Whether age and Period of 
cducational quali . probation , 
fications prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of Promotecs 


Method of recruitment In case of recruitment by If a D . P . C . exists what is its 
whether by direct recruit- promotion deputation ) composition 
ment or by promotion , transfer, grades fron 
or by deputation /transfer which promotion /depu 
and percentage of the tation /transfer to be made 
vacancies to be filled by 
various methods. 


U . P . S . C . is lo be 
consulted in 
making recruit 
nent 


10 


13 


No 


2 years. 


11 

12 

- - - - 
By promotion , failing Promotion : 

Group B Departmental Pro - Consultation 
which , by direct recruit- Health Education Tech motion Committco consis - with thic Union 
ment, nician Gr. 11 ( Photo ting of 

Public Service 
graphy), with 5 years 1. Director of Administra - Commission 
regular scrvice in the tion & Vigilance /Deputy necessary while 
grado. 

Director General/Drugs making direct 
Controller (India ) Director recruitment and 
Central Goverament Health confirmation of 

Scheme). -- Chairman . a directrecruit . 
2 . Technical Officer concer 

ned not below the rank of Asstt. 

Director General Member 
3. Onc of the Deputy Direc 

tor Administration or any 

Tehnical Officer . - Mcinber 
4 , Deputy Director Admin . 

Concerned /the concerned 
Technical Officer not below 
the rank of Asst. Director 
General. 
Member : 
Note :- Whenever the Depart. 

mcntal Promotion Commi 
ttco is to consider the case 
of confirmation of a direct 
recruit in the grade , Chair 
man or a Member of the 
Union Public Service 
Cominission will be associa 
ted and he will preside 
over the meeting of the 
Departmental Promotion 
Coinmittee. 
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सा० का० मि . 803 , -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा स्वास्थ्य सेवा महा 
निवेशालय में कोडर के पद पर भर्ती की विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं : 

1. मंक्षिप्न शीर्ष और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय ( कोहर ) भर्ती नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
2. संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान : - - पदों की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वह होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्विष्ट 


है 


3. भर्ती की विधि , प्रायु सीमा , मर्हताएं आदि : - - उक्त पदों पर भर्ती की विधि, आयु सीमा , अर्हतायें तथा अन्य बात वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट है । 

4. अनहता -- कोई व्यक्ति 

( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविदा करता/ करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 

( ख ) जो व्यक्ति एक पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की सविदा करता / करती है, सेवा में 
नियुक्त होने का पास नहीं होगा : 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है, और ऐसा करने के अन्य प्राधार है , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने की शक्ति : - - जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना पावश्यक या उचित है वहां वह मंघ लोक मेवा आयोग के परामर्श 
से और लिखित कारणों के आधार पर आवेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

6. व्यावृत्ति : --- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
वर्गों के व्यक्तियों के लिये जिन पारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

अनुसूची 
स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय में कोडर के पद के भर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


पद सलेक्शन है 
अथवा नान सलेक 

शन 


सीधी भर्ती के लिए आयु सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 
सीमा 

तथा अन्य प्रर्हताएं 


2 


3 


5 


- 


सामान्य केन्द्रीय सेवा, न 


कोडर 


एक 


नान सलेक्शन 


18 से 25 वर्ष 


सामान्य केन्द्रीय सेवा, 330-10- 380 12 - 
वर्ग ग 

500-10 रो० 15 
560 रुपये 


7 
( क ) गणित / सांख्यिकी/ वाणिज्य / अर्थ 

शास्त्र में स्नातक 
( ख ) माडल जन्म - मृत्यू और स्वास्थ्य 

मांख्यिकी एकक , नागपुर में 
मेडिकल कोडिंग पाठ्यक्रम में 
प्रशिक्षण के साथ -साथ कोडिंग 

में तीन वर्ष का अनुभव । 
( ग ) मेफेनिकल गार्टर और टेबुले 

शम मशीनों की जानकारी 


क्या पदोन्नति से रख परिषीक्षा की अवधि भर्ती का तरीका सीधी भर्ती द्वारा , पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण के यदि विभागीय पदोन्नति समिति परिस्थितियां 
जाने वाले उम्मीदवार यदि कोई हो या पदोन्नति के द्वारा अथवा स्या - द्वारा भर्ती के मामले में वह ग्रेड जिससे है तो उसका क्या गठन है जिनमें भर्ती के 
के मामले में प्रत्यक्ष नान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 

लिए संघीय लोक 
भर्ती किए जाने वाले तरीकों द्वारा भरे जाने वाले पदों की किया जाना है 

सेवा आयोग से 
व्यक्तियों के लिए प्रतिशतता 

परामर्श लिया 
निर्धारित प्रायु और 

जाता है 
शक्षिक अर्हताएं लागू 


होंगी 


13 


8 


नहीं 


दो वर्ष 


प्रश्न नहीं उठता 


10 

11 
पंचर -कम-वेरिफायरों में से 100 % उन पंचर-कम- बेरिफायरों में से प्रोन्नति तृतीय श्रेणी विभागीय 

प्रोन्नति द्वारा ऐसा न होने द्वारा जिनकी संबंधित ग्रेड में 5 वर्ष पदोन्नति समिति : 
पर सीधी भर्ती द्वारा । की नियमित सेवा हो । 

1 . निदेशक , केन्द्रीय स्वा 

स्थ्य आसूचना ब्यूरो 
- - अध्यक्ष 
2. अवर सचिव ( प्रणा 
सन ) स्वास्थ्य विभाग 

- - सदस्य 
3. अवर सचिव ( प्रशासन ) 

परिवार कल्याण विभाग 

- सदस्य 
4 . उप निदेशक ( प्रशा . 

सन ) स्वास्थ्य सेवा 
महानिदेशालय - - सवम्य 
सचिव 


[ सं० ए० 12018/ 7/ 76-प्रशासन - III ( छो० जी० एच० एस० ) ] 


(MYT TIPUS 3( 1 )] ATTTT 14 : 37 25 , 1977/31T 14, 1899 

1931 
- - - : - -- - - - -- --- - - - - - - 
G . S . R . 803 . - In exercise of the powers conferred by the 

(b ) who, having a spouse living , has entered into or 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

contract a marriage with any person , 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Coder in the Directorate General shall be eligible for appointment 10 the post: 
of Health Services , Namely :-- - 
1 . Short title and commencement, - 1 ) These rules may be 

Provided that the Central Government may , if satisficd that 
called tho Directorate General of Health Services (Coder ) 

such marriage is permissible under the personal law appli 
Recruitment Rules, 1977 , 

cable to such person and the other party to tho marriage and 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi that there are other grounds for so doing, cxcmpt any person 
cation in the Official Gazette . 

from the operation of this rule . 
3 . Number of Posts Classification and Scale of Pay. The 
number of the said post, its classification and the scale of pay 

5 . Power lo Relax. — Where the Central Government is 
attached thereto shall be as specificd in coluniny 2 to 4 of opinion that it is necessary or cxpedient so to do , it may , 
of the Schedule annexed to these rules . 

lny order and for reasons to be recorded in writing, relax and 
3. Method of Recruitment age limit and other qualifica 

of the provisions of these rules with respect to any class 
tions. The method of recruitment, age limit, qualifications 

or category of persons. 
and other matters relating to the said post shall be as specified 
in columns 5 to 13 of thc Schedule aforesaid . 

6 . Savng. - - Nothing in these rules shall affect reservations 

and other concessions required to be provided for the Schedul 
4 . Disqualifications. No person, 

ed Castc the Scheduled Tribes and other special categories in 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with accordance with the orders issued by the Central Govern 
1 person having a spousc living, or 

ment from time to time in this regard , 


- 


- 


- 


- 


SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Coder in thc Directorate Gençral of Health Services 
Name of the post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational Qualification requirod 
posts of the post , 

Selection direct recruit 

for direct recruitment . 
Gazetted or 

post or meit 
Non -Gazetted . 

non - selection 
Whether Minis 

post 
terial or Non 

Ministerial 
12 

3 


Coder 


One 


Non Sclection 18 to 25 years . 


General Central Rs. 330 - 10 - 380 -12 - 
Services , Group 500- EB - 15 -560 . 

C . 


( a ) Graduate in Matliematics 

Statistics /Commerce / Econo 

nics . 
(b ) Training in Medical Coding 

course at thic Model Vital 
and Health Statistics Unit, 
Nagpur, with minimum 
experience of thrco ycars in 

coding. 
( c ) Knowledge of Mechanica ) 

sorter and Tabulation ma 
chines . 


Whether age and Perjod of Method of recruitment In case of Recruitment by pro - If a Department- Circunstances in which 
Educational quali - probation whether by direct rocit. motion , transfer , grades from al promotion Union Public Service 
fication proscribed 

or by promotion or trans - which promotion to be made Committee cxists Commission is to be 
for direct recruit fer and percentage . of va 

what is ils com - consulted in making 
mentwill apply in cancies to be filled by 

position . 

recruitment 
CHSC of promotion 

various methods 


10 


11 


12 


13 


No 


Two years 


Does not arise 


100 % by promotion am - 
ong the puncher -cuni- 
Verifiers failing which , 
by direct recruitment 


By promotion amongst 
puncher -cum - vçrifiers with 
5 years regular servico in 
the grade 


Class III De 

partmental Pro 
motion Commit 
tee consisting 

of 
1 . Director , 

Central Bureau 
of Health In 
telligence , 

- Chairman 
2. Under Secre 

tary ( Admin 
istration ) 
Department 
of Health 

- Member 
3 . Under Socre 

tary ( Adminis 
tration ) De 
partment of 
Family Plann 
ings - Member 


- 


- - 


- 


- 


- 


1932 
- - - 
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4 Deputy Direc 
tor ( Ad 

ministration ) 
Directorate 
Gencral of 

Health Ser 
vices - Member 

Secretary . 
-- ---- - - - - - - - - .. 

[ No . A . I2018 / 7 /76- Admn. III ( DGHS)] 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


New Delhi, the 7th June, 1977 


G . S . R , 804.- -In cxercise of the powers confericd by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President Trereby 
mahes the following rulcs 10 amend the Directorate General 
of Health Services Investigator (Nntrition ) Recruitment Rules , 
1976 published with the notification of the Government of 
India in the Ministry of Health and Family Welfare (Depart 

ment of Health) No . A . 12018 / 2 / 76 - Admn. III ( DGHS) 
dated the 4th November, 1976 , numely : 


नई दिल्ली , 7 जून , 1977 
__ सा का नि० 804. --- मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वाग 
प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा भारत सरकार , 
स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय ( म्वास्थ्य विभाग ) की अधिसूचना 
संख्या एक 120 18/ 2/ 76-प्रशासन-III ( स्वा० से ० महानि० ) दिनांक 4 
नयम्बर , 19715 में प्रकाशित स्वास्थ्य मेया महानिदेशालय अन्वेषक ( पोपण ) 
भर्ती नियमावली , 1976 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : - - 

___ 1. संक्षिप्त शीपंक और प्रारम्भ : - --( 1 ) इन नियमों का नाम स्वास्थ्य 
एवं परिवार कल्याण विभाग तथा म्यास्थ्य सेवा महानिदेशालय , अन्वेषक 
( पोषण ) भर्ती ( मशोधन ) नियमावली , 1977 है । 

( 2 ) ये 1- 1 1- 1976 में प्रवृत्त होंगे । 

2. स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय, अन्वेषक ( पोषण ) नियमावली , 
1976 की अनुसूची के कालम 3 को वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी अर्थात् : - -- 

"मामान्य केन्द्रीय मेया वर्ग रस , अराजपत्रिम, अननुचिवीय । " 
[ म० ए० 120 18/ 2/ 76-प्रणामन-III ( म्या० मे० महा नि० )] 

विवेक कुमार अग्निहोत्री, उप गचिय 


__ 1 . Short title and commencement. — ( 1 ) These rules may 
be called the Departments of Health and Family Welfare and 
the Directorate General of Health Services, Investigutor 
( Nutrition) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1977 . 


( 2 ) They shall come into force with cffect from 4 - 11 - 1976 . 


2 . ]n the Schedule to the Directorate General of Health 
Services Jnvestigator ( Nutrition) Recruitment Rules , 1976 , 
for the existing cntry in column 3 , the following entry shall 
be substituted, namely : 
" General Central Service Group B , Non-Gazetted . Non 

Ministerial " . 


[ No. A 12018/ 2 / 76 - Admn. III ( DGHS)] 

___ V . K . AGNIHOTRI. Dy. Secy. 


कृषि व सिंचाई मंत्रालय 

__ ( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 3 जून , 1977 
साल का . मि . 805 . --- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रयस्त नियों का प्रयोग करते हुए कृषि और मिचाई मन्त्रालय 
( कृषि विभाग ) में उपायुक्त ( उर्वरक ) के पदों पर भर्ती की पद्धनि को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( ! ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कृषि विभाग, उपायुक्त ( उर्वरफ ) भर्ती नियम , 1977 है । 


( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : -- उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची 
के म्सम्भ 2 से 4 तक में यिनिविष्ट हैं । 


3. भर्ती की पद्धति , प्रायु मीमा और अर्हताएं आदि :-- - उक्त पदो पर भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बात ये होगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है ; 

4. निरर्हताएं : -- वह व्यक्ति -- 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे , जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी घ्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है सो वह किसी व्यक्ति को हरा नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


[ भाग II ---- एड 3 ( 1 )] भारत का राजपत्र . जून 25, 1977/ आपाड़ 1, 189 ) 
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- - - 
5. नियम शिथिन करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो जिमा करना आवश्यक या ममीचीन है, वहां यह , उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत, प्रादेश 
द्वारा , मिथिल कर सकी । 


. व्यानि : -- इन नियमों की कोई भी बात ऐम प्रारक्षणां और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हालेगी, जिनका केन्द्रीय गरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय- ममय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जामियों , अनुमूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदा का 


वर्गीकरण 


येतनमान 


मंख्या 


चयन पद प्रथया मीधे भर्तीकिए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए गैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

प्रायु मोमा 
- ----- -- - - -- -- - - - - - 


1 


- - 


- 


- - 


- 


-- 


उपायुक्त ( उर्वरक ) 


1500- 60- 180050 


चयन 


माधारण केन्द्रीय मेवा, 1500 - 60-1800 म० 

ममूह क ( राज 
पत्रित ) 


50 वर्ष ( सरकारी आवश्यक : 

मेथकों के लिए ( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
शिथिल की जा विद्यालय से रसायन विज्ञान 
सकती है ) 

या मृदा विज्ञान या कृषि 
टिप्पण :- - प्रायु सीमा रमायन विज्ञान या कृषि में 

प्रयधाग्नि करने को मास्टर की उपाधि या भार 
निर्णायक तारीख तीय कृपि अनुसंधान संस्थानों 
भारत में रहने वाले में मृदा विज्ञान और कृषि 
अभ्यर्थियों मे ( उन रसायन विज्ञान में ऐमोसिएट 
से भिन्न जो अरमान या ममतुल्य । 
और निकोबार द्वीप ( ii ) मृदा और उर्वरक या 
ममूह और लक्षद्वीप स्थानीय उर्वरक संगाधनों 
में रहते है ) आवेदन में विकाम ग्रामीण कम्पोस्ट 
प्राप्त करने की प्रति शहरी कम्पोस्ट , मल / अवमल 
तम तारीख होगी । प्रयोग प्रावि में अनुसंधान 

का 10 वर्ष का अनुभव । 


( अर्हताएं, अन्यथा सुअहित प्रभ्य 
थियों की दशा में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती हैं, विशेष 
कर अनुभव संबंधी अर्हता अनु 
सूचित जातियो और अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों के 
मामले में , उनके लिए प्रारभिन 
पदों के लिए, शिथिल की जा 
सकती है ) । 


योछनीय : 


( 1 ) मृदा परीक्षण प्रयोगशाला की 

स्थापना और मृदा परीक्षण 
सेवा के प्रचालन का अनुभव । 


( 2 ) उर्वरक प्रयोग में विस्तार कार्य 

और विन्यास प्रदर्शन अभ्याथियों 
का अनुभव । 


" 


- - 
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सीवे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति /भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए. यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वार, या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दणा में वे श्रेणिया जिनसे है तो उसकी संरचना किन परिस्थितियों 
विहित प्रायु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रीमति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 

में संघ लोक सेवा 
शौक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली की जाएगी/किया जाएगा 

आयोग से परामर्ण 
की दशा में लागू होगी रिक्तियों की प्रतिशतना 

किया जाएगा 
या नहीं 


५ 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वाग , जिमके न हो सकने प्रोन्नति : 

ममूह ( क ) विभागीय प्रोन्नति 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त - ऐमा विभागीय विशेषज्ञ ( जैव उर्व- ममिति में निम्नलिखित 
रण , और दोनों के न हो सकने रक / मृदा और उर्वरक / मृदा परी - होंगे :- - 
पर सीधी भर्ती द्वारा । क्षण और उर्वरक प्रयोग ) जिसने ( 1 ) सदस्य , संघ लोक सेवा 

ग्रेड में नियमत अाधार पर प्रायोग -- अध्यक्ष 
नियुक्ति के पश्चात् 3 वर्ष सेवा ( 2) संयुक्त सचिय ( प्र० ) 
की हो । 

-- सदस्य 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : ( 3 ) इन्पुट डिविजन का 
केन्द्रीय सरकार और राज्य सरकारों, प्रभारी संयुक्त सचिव 
जिसमें मंघ राज्य क्षेत्र सम्मिलित -~-सदस्य 
है , के वे अधिकारों, जिन्होंने ( 4 ) पायुक्त , ( उर्वरक 
1300-1700 रु० या समतुल्य संवर्धन ) --- मदस्य 
वेतनमान में के पदों में नियमिन ( 5 ) उप मचित्र ( प्रशा 
रूप से 3 वर्ष सेवा की हो और मन ) - सचिव 
जैव खावों, अधिमानतः जैव 
खादों की मूक्ष्म जैविकी या 
रमायनिक खाद के अनुपयोग 
या मृदा संशोधन के कार्य का 

अनुभव रखते हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


[ सं० ए० 12018/ 2/ 74- स्थापना-I] 

रूप राम , प्रवर सचिव 


MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

( Department of Agrioulture) 


New Delhi, the 3rd June, 1977 


G .S.R . 805. -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of Deputy Commissioners (Fertilisers ) in the Ministry of Agriculture and 
Irrigation ( Department of Agriculture ), narmely : -- 


Short title and commencement. - -( 1 ) These rules may be called the Department of Agriculture . Deputy Commissioner ( Fertiliser ) 
Recruitment Rules, 1977 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 Number, classification and scale of pay -The number of the said posts, its classification and the scale of pay attached thereto shall 
be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 

7 Method of recruitment, age liinit, qualifications, etc . — The inethod of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
relating to the said post, shall be asspecified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4. Disqualification. - - No person, 
(a ) who has entercd into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any persons, 
shall be eligible for appointment to the said post : 


[ATT II - 


3 ( ) 1 
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1935 


- 


- 


- - 


Provided that the Central Government may, if satisfied tha : such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
persons and the other party to themarriage and there are other groundsffor so doing, exempt any person from the operation of this rulo . 


5 . Powor to relax . - -Where the Contral Government is of opinion that it is necossary or expedient so to do, it may , by order, for 
reasons to be l acorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons , 

6 . Saving .- - Nothing in these rules shall effect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castcs , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the CentralGovernment from timo to 
time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


poetof 


No . of 
posts 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualif 
cations required for direct recruits 


Whether 
solection 
or non 
selection 
post 


Deputy Commis - 
sioner (Fertilisers ) 


2 


Selection 


General Central Rs. 1500-60- 1800 
Service Group 
A (Gazetted ) 


50 ycars ( relax Esscntial : 
able for Gov (1) Master s degree in Chemistry 
ernment Scr or Soil Science or Agricultural 
vants) . 

Chemistry or Agriculture of a 
Note : The cru recognised University or 

cial date for Associate of Indian Agricul. 
deterinining tural Research Institute in 
the age limit Soil Science and Agricultural 
shall be the Chemistry or equivalent. 
closing date ( li) 10 years experience of 
for receipt of research in soils and fortilisers 
applications or in the field of developmont 
from candidates of local manurial resources , 
in India (other rural compost, urban compost, 
than those in sewage / sludgo utilisation , etc . 
the Andaman ( Qualifications relaxable at Com 
and Nicobar missioner s discretion in 
Islands and case of candidates otherwise well 
Lakshadwcep . qualified ; in particular the 

qualification regarding ex 
perience is relaxable in case of 
candidates belonging to the 
Scheduled Castes and the 
Scheduled Tribes for posts 
reserved for them ). 
Desirable : 
(i) Experience in establishing 

soils testing laboratories and 
operating a soil testing 

service : 
(ii ) Experience of extension work 

in the use of Fertilisers 
and laying out demonstration 
trials ; 


(iii ) Research experience based on 

organic manures, work in 
soil fertility and soil micro 
blology or Agricultural Che 
mistry . 


- 


- 


- - - 
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Whether age and Period of Method of rectt. whether In case of rectt , by promotion / ľa DPC exists , Circumstances in which 
cducational quali- probation , by direct rectt . or by deputation / transfer, grades what is its com - UPSC is to be con 
fications prescrib - if any . promotion or by deputa- from which promotion depu - position . sulted in making rectt. 
ed for direct 

tion / transfer & percen - tation /transfer to be made. 
recruits will apply 

tage of the vacancies to 
in tho case of 

be filled by various 
promotecs . 

methods. 


10 


11 


12 


1.3 


- 


- 


- 


No 


2 years 


By promotion failing Promotion : 

Group A AS icquired under the 
which by transfer on Departmental Specialist (Or- Departmental Union Public Service 
Jcputation and failing ganic Fertilizer/Soils and Promotion Commission Exemp 
both by direct recruit - Fertilisers/Soil Testing and Committec t ion from Consultation 
ment. 

Fertilizer use ) with 3 year consisting of : Regulations , 1958 , 
service in the grade rendered 1. Member , 
after appointment thereto O . P . S . C . 
on a regular basis. 

- Chairman . 
Transfer on deputation : 2 . Joint Socretary 
Officers of the Central Govern - (Administra 
ment and State Government tion ) Member 
( including Union Territories 
with 3 ycars regular servicc 3 . Joint Sercc 
and in posts in the scale of tary incharge 
Rs. 300 - 1700 or equivalent and of Input Di 
having experience of work on vision 
Organic Manures, prefer - - Member 
ably in Microbiology of 4 . Commissioner 
Organic Manures, or Chemi- ( Fert. Pro 
cal Fertilizers application or motion ) 
Soil Amendment. (Period Member 
of deputation shall ordinarily 5. Deputy Secre . 
not exceed 3 years). 

tary (Ad 
ministration ) - - 
Secretary 


[No. A . 12018 /2 /74 -Estt . ]] 
RUP RAM , Under Secy . 


New Delhi, the 6th June, 1977 


G . S . R . 806 . - 10 excrcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
mukes the rules further to amend the Delhi Milk Scheme, 
Deputy General Manager ( Technical), Recruitment Rules , 
1976 namely : 


1. ( 1 ) These ruley inay he called the Delhi Milk Scheme, 

Deputy General Manager ( Technical ) Recruitment 
( Amendment) Rules , 1977 , 


( ii ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 


freeft, 67 , 1977 
FTO Foto 808 . - - tfit, feta i 99 409 æti 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए दिल्ली दुग्ध योजना उप 
महाप्रबन्धक ( तकनीकी ) भर्ती नियम 1976 में और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाने है अर्थात् :-... 

1 ( 1 ) Aurt T Hifater T4 fun- ft Te , 39 
1814474 % ( 14 : 14T ) HHT ( KHH ) f74 1977 = 1 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रधून होंगे । 
2. दिल्ली दुग्ध योजना, उप महाप्रबन्धक ( तकनीकी ) भर्ती नियम 
1976 1 977 FHENT 12 7 :- - 

( 1 ) " , # TE HET STUTT" ATT TT FART 
Ayfen * T , TYPE:- - 

"RETAT 4T 11, y para TM " 

( 2 ) " 31 Alma ( 7874 ) for farator" 9153T 4T FIT FANT 
GETTI 

( AT 16-20/ 71 tostogo] 

गम स्वम्प सूब, प्रवर मविध 


2 . In the Schedule to the Delhi Milk Scheme, Deputy 
General Manager (Technical) Recruitment Rules , 1976 , 
in Column 12 
(i) for the words, " Member . Union Public Service Com 

mission " the following words shall be substituted , 

namely : 
" Chairman or a Member, Union Public Service Com 

Mission " : 


( ii) the words " Deputy Secretary (Administration ), De 

partment of Agriculturc " shall be omitted , 


[No. 16 - 29 / 71-LDIJ 
R . S . SOOD , Under Secy , 


[ भाग II - - खण्ड 3 ( i ) ] भारत का राजपत्र : जन 25, 1977/ प्रपाढ़ 4, 1899 

1937 
- - -- - :: - -- - - . . - - --- - -- - - 

- -- - --- -- -- -- - 

MINISTRY OF ENERGY 
ऊर्जा मंत्रालय 
(वियुत विभाग ) 

( Department of Power ) 
नई दिल्ली , 6 जून , 1977 

New Delhi, the 6th June , 1977 
सा० का० नि० 807.--- राष्ट्रपति, मविधान के अनुच्छेद 309 

G . S. R . 807. - In cxercise of the powers conferred by the 
में परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय विद्युत 

proviso article 309 of the Constitution , the President hereby 
मीनियरी ( वर्ग 2 ) सेवा नियम , 1964 में और संशोधन करने के लिए makes the following rules further to amend ibe Central Power 

Engineering ( Class II) Service Rules, 1964, 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

namely :-- - 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय विद्युत इंजीनियरी ( वर्ग 2 ) 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Power Engi 

neering ( Class II ) Service ( Amendment ) Rules, 1977. 
मेवा ( संशोधन ) नियम , 1977 है । 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
( 2 ) ये राजपान में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

cation in the Official Gazette . 
2 केन्द्रीय विद्युत इंजीनियरी ( वर्ग 2 ) सेवा नियम , 1964 में (जिसे 

2 . In the Central Power Engineering ( Class II ) Service 
इसमें इसके पश्चात् उस नियम कहा गया है ) जहां कहीं भी वर्ग 2 शब्द 

Rules, 1964 ( hereinafter referred to as the said tules ), for 
और अंक प्राए है. उनके स्थान पर समूह ख शब्द और अक्षर रखे जाएंगे । the word and figure Class II , wherever they occur, the 

word and letter " Group B " shall be substituted . 
3. उक्त नियमों में , नियम 13 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा 
जाएगा, अर्थात् : - - 

3 . In the said rules, for Tulc 13, the following rule shall 

be substituted, namely : 
" 13 प्रोन्नति की रीति 
( 1 ) प्रोन्नति द्वाग सेवा में भर्ती, मरकार द्वारा गठित विभागीय 

" 13 . Mode of promotion 
प्रोन्नति समिति ( ममूह ख ) की सिफारिश पर, और जहां प्रायश्यक है 

( 1) Recruitment to the Service by promurion shall be made 
सेथा प्रायोग के परामर्स में , निम्नलिखित श्रेणियों में नियोजित व्यक्तियों on the recommendations of the Departinental Promotion 

Comunittee (Group B ) constituted by the Government and 
में से ज्ययप्ठता को ध्यान में रखते हुए गुणागुण योग्यता के अाधार पर 

where necessary , on consultation with thc Service Com 
चयन द्वारा की जाएगी, अर्थात् :---- 

mission , by selection on the basis of merit with due regard 

to seniority from amongst persons cmployed in the Authority 
( क ) तकनीकी महायक ( इंजीनियरी ) 

in the following grades , namely : - - 
( ख ) अनुसंधान सहायक ( इंजीनियरी ) 

( a ) Technical Assistants ( Engineering ) ; 
( ग ) पर्यवेक्षक और 

( a) Rescarch Assistants ( Engineering) ; 
( प ) प्रधान नक्शानबीम । 
( 2 ) उपनियम ( 1 ) में विनिविष्ट श्रेणियों में प्राधिकरण में नियोजित 

(c ) Supervisors ; and 
कोई व्यक्ति उस उप नियम के अधीन प्रोन्नति का पान तब तक नहीं होगा 

( d) Head Draftsman. 
जब तक कि उसके पास 
( क ) किमी मान्यताप्राप्त संस्था से इंजीनियरी में उपाधि या समतुल्य 

( 2 ) No person employed in the Authority in the grades 

specified in sub - rule ( 1 ) shall be eligible for promotion under 
न हो और स्नातक इंजीनियर की हैसियन में इन श्रेणियों में that sub -rule , unless he 
से एक या अधिक में तीन वर्ष से अन्यून निरन्तर सेवा न की 
हो ; या 

(a ) possesses a degree in Engineering from a recognised 

Institution or equivalent and has rendered not less 
( ख ) किमी मान्यताप्राप्त संस्था से इंजीनियरी में डिप्लोमा न हो 

than three years continuous service in one or 
और इन श्रेणियों में से किसी एक या अधिक पांच वर्ष में 

more of these grudes in the capacity of a graduate 

Engineer; or 
न्यूनतम निरन्तर सेवा न की हो । 
( 3 ) 66- 2/ 3 प्रतिशत पद उपाधि धारकों द्वारा और 33- 1/ 3 

(b ) possesses a Diploma in Engineering from a recognised 

Institution and has rendered not less than five years 
प्रतिशत डिप्लोमा धारकों द्वाग भरे जाएंगे । 

continuous service in one or more of these grades , 
परन्तु यदि इम उपनियम के अधीन किसी विशेष प्रवर्ग से प्रोन्नति 

( 3 ) 66 -2 / 3 por cent of the posts shall be filled by degree 
तरा भरे जाने के लिए प्रापंटित रिक्तियों को भरने के लिए उपयुक्त पान 

holders and 33 - 1 / 3 per cent by diploma holder s; 
बाल अपेक्षित अधिकारी एक विशेष प्रवर्ग से अपेक्षित संख्या में उपलब्ध 
नही हो सो नियुक्ति करने वाला प्राधिकारी सभी या फिसी रिक्ति को 

Provided that if the required number of suitable eligible 

officers is not available from all particular category for Alling 
अन्य प्रवर्गों से उपयुक्त पान अधिकारियों की प्रोन्नति द्वारा इन शर्तों के 

in the vacancies allocated to be filled by promotion from 
अधीन भर सकेगा कि किसी भी प्रवर्ग के अधिकारियो में से भरी जान that category under this Sub - rule , the appointing authority 

may fill in all or any of the vacancies by promotion of suitable 
माली रिक्तियों का पूर्ण अनुपान, यथाशक्य णीघ्र , इस उपनियम के अनुमार eligiblc officers from the other categories subject to the 
बनाए रखा जाएगा । 

conditions that the overall proportion of vacancies to be 

filled from amongst the officers of either category shall, as 
( 4 ) यदि इस नियम के अधीन किसी पद पर प्रोन्नति के लिए 

soon as may be , be maintained in accordance with this şub . 

rule . 
उपयुक्त अधिकारी उपलब्ध नहीं है, तो पद , इन नियमों अ भाग 1 के 
अधीन मेया मायोग के माध्यम से चयन द्वारा या इन नियमों के भाग 5 ( 4 ) If suitable Oſlicers are not available for piomotion to 
के अधीन प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण या स्थानान्तरण द्वारा भरा 

any post under this sule , the post may be fucd by selection 

through the Service Commission under Part IV of these sules 
जाएगा । " 

or by deputation or transfer under Part V of these rules." 
[ सं० 2/ 77 -फा० 39/ 2/ 76-प्रशा० ]] 

[ No . 2 / 77- F. 39 / 2 / 76 - Admn. I] 
जि० दे० मेहतानी, अवर सचिव . 

J . D . MEHTANI , Under Secy . 
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- - 
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भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण 

नई दिल्ली, 3 जून, 1977 
सा० का०नि० 880. -- राष्ट्रपति , मंविधान के अनुसछेद 309 के परन्तुक द्वारा शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय पुरातत्वीय सर्वेक्षण ( व गं 
1 और वर्ग 2 राजपत्रित पद ) भर्ती नियम, 1967 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय पुरातत्वीय मर्वेक्षण ( वर्ग 1 और वर्ग 2 गजपत्रित पद ) भर्ती ( चौथा संशोधन ) 
नियम , 1977 हैं । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय पुरातस्थीय मर्वेक्षण ( वर्ग 1 और वर्ग 2 राजपत्रित पद ) भर्ती नियम , 1967 की अनुसूची में , म मख्या 29 और उमस मंबधित प्रविष्टियों 
के पश्चात निम्नलिखित अन्नः स्थापित किया जाएगा, अर्थात : --- 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


"30. अभिन्यास 

कालाकार 
( ले आउट पार्टिस्ट ) 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 650- 30- 740-35- 

समूह ख राज 810-६० रो० - 35 
पत्रित 

980- 40- 1000 
रो०- 40 
1200 ३० 


- - - - 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- - 


- 


- 


- . 


- . 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके न होने पर प्रोन्नति : 

ममूह ख विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ऐसे ज्येष्ठ नक्शानवीस और ज्येष्ठ ममिति में निम्नलिखित प्रायोग से परामर्श 
द्वारा कलाकार, जिन्होंने उम श्रेणी में होंगे : 

नबसक प्रावश्यक 
नियमित आधार पर नियुक्ति 1. महानिदेशक , भारतीय नहीं होगा जब तक 
के पश्चात 3 वर्ष सेवा की हो पुरातत्वीय मर्वेक्षण - - कि किसी अवसर 
और जो कला में कम- से-कम अध्यक्ष 

पर इन नियमों के 
एक डिप्लोमा रखने हों । 2. संयुक्त महानिदेशक , उपबन्धी का 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

भारतीय पुरातत्वीय शिथिल किया 
केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश्य सर्वेक्षण - सदस्य जाना प्रस्थापित 
पद धारण कर मे वाले या ऐसे 

न हो । " 
अधिकारी जिन्होंने 550- 900 3. निदेशक ( प्रशासन ) 
रु० या समतुल्य वेतनमान में के 
पदों में 3 वर्ष सेवा की हो और 
जो कला में कम -से-कम एक 
डिप्लोमा रखते हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारण 

तया 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


- - - सदस्य 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- . 


. 


. 


[ फा० संख्या 14- 3/ 76-प्रशासन - 1 ] 


( 2 ) They shiill come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


ARCHAEOLOGICAL SURVEY OF INDIA 

New Delhi , the 3rd June, 1977 
G . S. R. 808. ---In exercise of the powers conferred by pro 
viso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules furtber to amend the Archaeolo 
gical Survey of India (Class I and Class JI Gazetted Posts ) 
Recruitment Rules, 1967 , namely 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Archaeological Survey 
of India (Class I and Class II Gazetted Posts) Recruitment 
( Fourth Amendment ) Rules, 1977. 


2 . In the Schedule to the Archacological Survey of India , 
( Class-I _ und Class-II Gazetted Posts ) Recruitment Rules, 
1967, after Serial Number 29 and the cntrics relating thereto , 
the following shall be inserted, namely : --- 


- -- - - - - -- 


2 


" 30 . Layout Artist 


1 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rş, 650 - 30- 740 - 35 - 
Service Group B 810- EB-35-880-40 
Gazetted, 1000 - EB-40- 1200 


भारत का राजपत्र : जून 25, 1977/ अषाढ़ 14, 1899 


1939 


[ भाग 1I - खण्ड 3( i ) 1 

- - -. " - -- - - - - - 
89 


10 


12 


13 


- - 


- - 


- - 


Not applicable 


2 ycars 


By promotion, failing 
which by transfer on 
deputation . 


- - - - - - -- - - -- - 
Promotion : 

Senior Draftsman and 
Senior Artists with 3 
years servico in grades ren 
dered after appointment 
thereto on a regular basis 
and possessing at least 

diploma in Art. 
Transfer on promotion : 

Officers under the 
Central Government 
holding analogons posts , 
or with 3 years 
service in posts in the scale of 
Rs . 550 -900 or cquivalent , 
and possessing at least a 

Diploma in Art . 
( Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 


Group B Depart - Consultation with the 
mental Promo - Union Public Service 
tion Committee : Commission not neces 
Director sary unless the provisions 
Ge 

of thc rules are propo 
chucological sed to be relaxed on 
Survey of any occasion . 
India . 
— Chairnian 
2. Joint Director 
General, Arch 
aeological Sur 
vey of India . 

- Member . 
3 . Director ( Ad 
ministration ) 
Archaeological 
Survey of India 
Member Secretary . 


years). . . 


. . . 


- . 


. 


[ F. No. 14-3/76- Admn.-1] 
नई दिल्ली, 4 जून, 1977 
सा० का०नि० 809 . - - राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण 
[ उप निदेशक (लेखा )] भर्ती नियम , 1969 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण [ उप निदेशक ( लेखा ) ] भर्ती संशाधन नियम, 1977 है । 

( 2 ) यं राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण [ उप निदेशक ( लेखा )] भर्ती नियम, 1969 की अनुसूची में , स्तम्भ 1 मे 13 नक की विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर 
क्रमण : निम्नलिखित प्रविष्टिया रखी जाएंगी, अर्थात् :- - 


1 


2 


" उप निदेणका ( लेखा ) 


1 


1100- 50- 1600 रु० लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


नागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय सेवा 

समूह क राज 
पत्रित 


11 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


10 

12 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण या लागू नही होमा जब लेखा या लेखा परीक्षा 
स्थानान्तरण स्थानान्तरण : 

अधिकारियों की नियुक्ति 
किसी संगठित लेखा संवा अर्थात् , 

की जाए तय संघ लोक 
भारतीय लेखा और लेखा परीक्षा 

सेवा प्रायोग से परामर्श 
सेवा , भारतीय रक्षा लेखा सेवा , 

प्रावश्यकोगा । " 
भारतीय रेल लेखा सेवा और 
भारतीय डाक -सार लेखा और वित्त 
सेवा के अधिकारी , जो ज्यष्ट 
काल वेतनमान पद ( 1100 
1600 २० ) धारण करते हो या 
जिन्होंने कनिष्ठ काल वेतनमान 
पदों ( 700 1300 रु० ) पर 
4 वर्ष नियमित सेवा की हा 

या 
किसी संगठित लेखा विभाग, अर्थात् 
भारतीय लेखा और लेखा परीक्षा 
विभाग , भारतीय रक्षा लेया 
विभाग , भारतीय रेल लेखा विभाग 

और भारतीय डाफ -तार लेखा और 
वित्त विभाग के लेखा या लेखा 
परीक्षा अधिकारियों के रंक के 
अधिकारी जिन्होंने उस रूप में 7 
वर्ष नियमित मेया की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारण 

तया ३ वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


[ फा० सं० 1-1- 3/ 73-प्रशासन -1 ] 
म . न० देशपाडे , महानिदेशक एय पदन सयुक्त सचिव 
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New Delhi, the 4th June, 1977 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
G . S . R . 809. - In cxerciąc of the powers conferred by the 

cation in the Olicial Gazette . 
proviso to article 309 of the Constitution , ihe President 
hereby makes the following rules to amend the Archacolo 2 . In the Schedule to the Aichacological Suvey of India 
gical Survey of India [Deputy Director (Accounts ) ], Re 
cruitment Rules, 1969, namely — 

IDeputy Director lccounts ) , Recruitment Rules , 1969 for 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Archeological Sur the existing entries under columns 1 to 13, the following 
vey of India ( Deputy Director (Accounts ) ], Recruitment 
( Amendment) Rules, 1977. 

entires shall respectively be substituted , namely : 


5 - 


- - - 


ö 
Notapplicable 


Not 


Not applicable 


" Deputy Diroctor 

(Accounts ) 


General Central Rs. 1100 -50 - 1600 
Service Group A 
Gazetted 

- - - - - - - 


applicable 


- - - 


- 


- 


11 


13 


- - 


. 9 

12 
Not applicable Not appli - Transfer on Deputation Transfer on Deputation or Not applicable Consultation with the 
cable Transfer Transfer : 

Union Public Service 
Officers of any of the organi 

Commission shall be 
sed Accounts Serviccs na 

necessary when Ac 
mely , Indian Audit and AC 

counts or Audit Of6 
counts Service , Indian De 

cers are appointed ." 
fence Accounts Service , 
Indian Railway Accounts 
Service , and Indian Posts 
and Telegraphs Accounts 
and Finance Service , hold 
ing Senior Time Scale posts 
( Rs. 1100 - 1600 ), or with 4 
years regular service in 
Sundor Tine Scale posts 
(Rs. 700 _ 1300 ). 

OR 
Officers of the rank of Ac 

counts or Audit Oflicers 
with 7 ycars regular servico 
as such from any of tho 
organised Accounts Depart 
incnts, namely , Indian 
Audit and Acoounts Depart 
ment, Indian Defence Ac 
counts Department, Indian 
Railway Accounts , and In 
dian Posts and Tolegraphs 
Accounts and Financc De 

puitment. 
( Period of deputation shall 
ordinarily not exceed 
3 years ). 

[ F . No. 14 - 3, 73-Admn- I] 
M , N . DESHPANDE , Director General 

and Ex -Officio Jt. Secy. 
नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wlog) 
( aftalen 921 ) 

New Delhi, thc 31st May, 1977 
of facaft , 31 HE, 1977 

G .S .R . 810 . - In uxercise of the powers conferred by sub 

section ( 1 ) of section 12 of the Mujor Port Trusts Act, 
Rio To fio 810. -- HEMTFCT FATH fufum , 1963 ( 1963 

1963 ( 33 of 1963 ) , the Central Government, having con 
87 38 ) * UTCT 12 11 STETET ( 1 ) OTT TTT O UT FT TUTT 

salisficd that the electing body namely the Municipal Cor 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, अपना यह समाधान हो जाने पर कि निर्बाधक poration of Greater Bombay" has failed for resons beyond 
निकाय अर्थात् " बृहत्तर मुम्बई नगर निगम ", अपने नियंत्रण से परे कारणां its control, to elect a Trustee on the Board of Trustees for 

the port of Bombay within the period specified therefor in 
से , मुम्बई पत्तन न्यासी बोर्ड के लिए एक न्यासी का निर्वाचन, भारत 

the notification of the Government of India in the Ministry 
सरकार के नौवहन और परिवहन मंत्रालय की अधिसूचना सं० पी० टी० 

of Shipping and Transport No. PTB - 25 /77 -B -II , dated the 
#f10- 25/ 77 -670- 2 H 8 HT, 1977 # 3 fra fafarfece 

8th March , 1977 , hereby directs that the election shall be 
प्रवधि के भीतर करने में असफल रहा है, यह निदेश देती है कि निर्वाचन 

held on or before the 30th Junc, 1977 . 
30 W , 1977 TT35 gad f44T GITEATTI 
[FTORO Houttuato- 25/76 ] 

[F . No . PTB 25.176 ] 
एम० प्रार० गथवाल , अवर सचिव 

M . R . GATHWAL, Under Secy . 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


[ भाग [[ --- बण्ड 3 (1 ) ] भारत का राजपत्र : ज़न 25, 1977 अषाळ 4, 1990 
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- - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - . . . . ... - - 
सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 
नई दिल्ली, 27 मई, 1977 

New Delhi, the 27th May, 1977 
सा०कानि0 811 : - संविधान के अनुक्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 

G .S .R . 811.-— In exercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution , the President 
प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए , गष्ट्रपनि प्राकाशवाणी ( श्रेणी 3 पद ) 

hereby makes the following nules further to amend the All 
भर्ती नियमावली , 1961 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एनद्वारा India Radio ( Class II posts ) Recruitment Rules , 1964, 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : --- 

namely : 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों को प्राकाणयाणी ( श्रेणी 3 पद ) भर्ती ( संशोधन ) 

1. ( 1 ) These rules may be called the All India Radio 

(Class III posts ) Reciuitment (Amendment) Rules , 1977 . 
नियमावली, 1977 कहा जा सकेगा । 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
( 2 ) ये नियम मरफारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को 

lication in the Official Gazette . 
प्रवृत्त होंगे । 

2. In the Schedule to the All India Radio ( Class III 
. प्राफाणवाणी ( श्रेणी 3 पद ) भर्ती नियमावली, 1964 की अनुसूची posts ) Recruitment Rulcs, 1964, against Serial No. 60 relat 
में अनुसंधान सहायक के पद से सम्बन्धित क्रम संख्या 60 के मम्मुग्ध कालम ing to the post of Research Assistant in column 13, for the 
13 के अन्तर्गत, वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

existing entry, the following entry shall be substituted , 

namely : 
प्रतिस्थापित की जायेगी, अर्थात् : -- - 

" By promotion from amongst Assistant 
"समाचार सेवा प्रभाग के उन महायक परियटन पर्यवेक्षकों और 

Transport 

Supervisors and Head Motor Mechanics in the News 
मुख्य मोटर मनिकों में से पदोन्नति द्वारा जिनकी अपने- अपने ग्रेस में 

Services Division with three years service in the res 
तीन वर्ष की सेवा हो । 

pective gradcs. " 
[ मस्या 12019/ 2/ 77-ची० ( ए० )] 

[ No. 12019, 2/ 77- B( A )] 
एम० एल०टन, अवर सचिव 

M . L . TANDON , Under Secy. 


संचार मंत्रालय 


( मक - तार बोर्ड ) 


नई दिल्ली, 25 अप्रैल, 1977 


साका नि० 812.--- संविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करने का राष्ट्रपति एतद्वारा डाक -नार विभाग में चयन 
पदक्रम लिफ्टमैन के पद की भर्ती की विधि को नियमित करते हुए निम्नलिखित नियमावली मनाने है, अर्थात .- - 


1 लघु गीर्षक नथा प्रारम्भ : - - ( 1 ) ये नियम पाक-तार ( चयन पदक्रम लिफ्टमैन ) भर्ती नियमावली, 1977 कहलायेगे । 
( : ) ये नियम सरकारी गजपत्र में उनके प्रमाणिन होने की तारीख से लागू होंगे । 


१. वर्गीकरण तथा घेतनमान : - - उक्त पद का वर्गीकरण तथा उन से सम्बन्धित वेतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 3 और 1 में किये गए उल्लेखानसार 


होगे । 


3 भर्ती का तरीका, पाय - सीमा , तथा अन्य पहनाएं प्रादि : - - उक्त पदों पर भर्ती का तरीका , प्रायु-मीमा , प्रर्हताएं, तथा इन पदों से सम्बन्धिम अन्य साने 
उपर्युक्त अनसूची के कालम 5 से 13 कालमों में किये गये उत्मनेखानुमार होगा । 


4. अयोग्यताएं : ---कोई भी सरकारी कर्मचारी -- -- 
( क ) जिमने किसी ऐसे व्यक्ति में विवाह या विवाह का करार किया है जिसकी पहले से ही पत्नी जीवित हो या 
( A ) जिमने अपनी पत्नी के जीथिन रहते किमी अन्य व्यक्ति में विवाह या विवाह का करार किया हो , उपर्यत पद पर नियक्ति के लिए पात्र नहीं 

होगा : 


किन्त यदि केन्द्रीय सरकार इस बात की नमल्ली करले कि ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्ष पर लाग व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गत ऐसा विवाह स्वीकार्य 
और ऐसा करने के अन्य प्राधार है, तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 


5. छट देने का अधिकार : - - महां केन्द्रीय भरकार का यह मत हो कि छट देना प्रावश्यफ या ममीचीन है तो वह सम्बन कारणों को रिकार्ड करके 
प्रादेश दाग किसी भी वर्ग या श्रेणी में व्यक्तियों के सम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी प्रावधान में छूट दे सकती है । 


मावाव . - - एम मम्मन्ध में समय -समय पर केन्द्रीय सरकार वाग जारी किये गा प्रादेणों के अनुसार अनुसूचित जातियों , या अनमूचित जनजातियों, 
और अन्य विशेष श्रेणियो याले व्यक्तियों को दिये जाने वाग्ने प्रारक्षणों और अन्य रियायतों का इन नियमों में से कोई भी नियम प्रभावित नहीं करेंगे | 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


पदनाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


अनुसूची 

क्या चुनाव पद है सीधी भर्ती के लिए 
या गैर चुनाव पद प्रायु मीमा 


पदो की 
मन्ख्या 


मीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षणिक 

और अन्य पहनाएं 


- . 


. . 


.- - - - 


- . . . ... . - . - - - 

1 


गर चुनाव 


चयन पद-कम 
लिफ्टमैन 


लागू नही 


लागू नहीं 


225- 5 - 2460- 6 
290 - 

दरी०- 6 
308 रु० 


ममय- सामान्य केन्द्रीय मेवा 
ममय श्रेणी- ग अगजपत्रित 
जमा 
सरकार 
घोषित 
करती है 


- - - 


- 


- - 


परिवीक्षा की अवधि 


13 


पन्य 


क्या मीधी भर्ती के भर्ती की प्रत्रिया क्या मीधी भर्ती पदोन्नति द्वारा भर्ती किये जाने के संबंध यदि विभागीय पदोन्नति घर परिम्थितियां 
लिए निर्धारित द्वारा या पदोन्नति हरेफ तरीके मे में ये ग्रे जिनसे पदोन्नति की जानी है. समिति गठित है तो उसका जिनमें संघ लोक 
आयु और शैक्ष - भरे जाने वाले रिक्त स्थानों की 

गठन कैसा है 

सेवा प्रायोग से 
णिक योग्यता प्रतिशतता 

परामर्श किया 
पदोन्नति द्वारा 

जाना है 
नियुक्त मामला 
पर भी लागू होगी 
10 11 

12 
लागू नही पदोन्नति वाग उन लिफ्टमैनों में मे जिनकी भर्ती के ( क ) दूर मंचार मर्कल / लागू नहीं 

वर्ष की पहली जुलाई को 10 वर्ष टेलीफोन जिले : 
में कम सेवा न हो । 

( i) निदेशक दूरसंचार 

उप महाप्रबन्धक टेली 

फोन । 
( ii ) दूर संचार सर्कलों / 

टेलीफोन जिलों के 
अध्यक्षों द्वारा नामा 
कित श्रेणी- म से 
संबंधित तार इंजी 
नियरी सेवा का 

अधिकारी । 
( iii ) पड़ोसी डाक सर्कल 

के अध्यक्ष द्वारा 
नामांकित बरिष्ठ 
वेतनमान का भारतीय 
डाक सेवा से संबंधित 

अधिकारी । 
( ख ) डाफ सर्कल : 
( i ) निदेशक डाक सेवाएं 
( ii ) डाक सर्कल अध्यक्ष 

द्वारा नामांकित डाफ 
पर्यवेक्षकी सेवा श्रेणी 
ख से संबंधित अधि 

मारी । 
(iii ) पड़ोसी दूरसंचार 

सर्कल द्वारा नामो 
कित तार इंजीनियरी 
सेवा मे संबंधित परिष्ठ 
घेतनमाम का अधि 
कारी । 


[ संख्या 99-2/ 75-एन० सी० जी० ] 
एम० एम० यशे एवरन , सहायक महानिदेशक ( एम०टी०एन० ) 
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MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

(Posts and Telegraphs Board ) 

New Delhi, the 25th April, 1977 
G . S . R . 812 . -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Selection Grade Liftman in the 
Posts and Telegraphs Department, namely : - - 

1. Short title and commencement. — ( 1 ) These rules may 
be called the posts and Telegraphs ( Selection Grade Lift 
man ) Recruitment Rules, 1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . Classification and scale of pay .- - The classification of the 
post and the scale of pay attached thereto shall be as speci 
ficd in columns 3 and 4 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 
tions. — The method of recruitment, age limit , qualifications 
and other matters relating to the said post shall be as speci 
fied in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


4 . Disqualifications.- -No person , 
(a ) who , has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person . 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal luw 
applicable to such person and the other party to the 
marriage and there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule . 

5. Power to relax . - - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary of expedient so to do , it may , 
by order and for reasons to be recorded in writing, relax 
any of the provisions of thesc rules with respect to any class 
or category of persons . 

6 . Saving.- - Nothing in these rulcs shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes und Scbedulcd Tribes and other special cate 
gories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government fiom time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
posts 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct recruits 


whether 
selection 
post or 
non 
selection 


6 
Not applicable 


Not applicable 


Selection Grade As deter- 
Liftman . mined by 

Govt. 
from time 
to time. 


General Central Rs. 225 -5 -260 -6 -290 - Non - Selection 
Service Group - C EB -6 - 308 . 
Non - gazetted . 


Period of 
probation 


Whether age and 
educational qualifi - 
cations prescribed 
for direct recruit- 
ment will apply in 
the case of appoint- 
ment by promotion 


Method of recruit . In case of recruit - Composition by the Dopart - Circumstances in 
mont whether by di- ment by promotion , montal Promotion Cominittee which the Union 
rect recruitment or grades from which 

Public Service Com 
by promotion and promotion to bo 

mission is to be 
percentage of vacan - made 

consulted 
cies to bo filled by 
either method 


10 
By promotion 


Nil 


Not applicable 


Not applicable 


11 

12 
Liftmen who have (a ) Telecom Circle /Telephone 

put in not less than Districts : 
10 years of service (1) Director Telecom ./Deputy 
in that grade on General Manager Telo 
1st July , of the phones . 
year of recruit- (ii) An officer of the Tele 
ment. 

graph Engineering Service , 
Group B to be nominated 
by the Head of Telecom . 

Circles / Telcphono District, 
( iii) An officer of Indian Post 

tal Service Scnior Scale , to 
be nominated by the Head 
of the neighbouring Postal 

Circle . 
(b ) Postal Circle : 
(i) Dircotor Postal Services 
(i ) Postal Supervisory Service 

Group B , to be nominated 

by the Head of Postal Circle , 
(iii ) An officer of T . E .S . 

Group A Senior Scalo to be 
nominated by the neigh 
bouring Head of Telecom . 
Circle . 


[No . 99-2 /75-NCG ] 
M . S . YEGNESHWARAN , Asstt. Director General (STN ) 
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पूति और पुनर्वास मंत्रालय 

( पूति बिमाण ) 

नई दिल्ली, 30 मई, 1977 
सा . का . नि . 813. - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए पूर्ति तथा निपटान 
निदेशालय , फलकत्ता बरिष्ठ गेस्टेटनर प्रचालक (भर्ती ) नियम , 1985, 
में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
____ 1. ( 1 ) ये नियम पूप्ति तथा निपटान निदेशालय , कलकत्ता बरिष्ठ 
गेस्टेटनर प्रचालक ( भर्ती ) संशोधन मियम , 1977 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये राजकीय गजट में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. पूर्ति तथा निपटान निदेशालय , कलकत्ता परिष्ठ गेस्टेटनर प्रचालक 
(भर्ती) नियम , 1965, की अनुसूची में , -- 

( 1 ) कालम 2 में , की गई प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित को । 
प्रतिस्थापित किया जाए , प्रर्यात् : - - 

" अराजपत्रित श्रेणी 3 ( ग्रुप सी ) - - मलिपिकवर्गीय "; 
( 2 ) कालम 3 में , की गई प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित को 
भंसविष्ट किया जाय, प्रर्थात् : 

" परिशोधित वेतनमान २० 260- 6- 326-६० रो०- 8- 350 "; 
( 3 ) कालम 10 में , " प्रोन्नति शीर्षक के अन्तर्गत , की गई प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखित को प्रविष्ट किया जाये , अर्थात् : 

__ " अपने ग्रेस में 3 वर्ष की सेवा सहित गैस्टेटनर प्रमालक , 
जिसके न होने पर अपने ग्रेड में 3 वर्ष की सेवा सहित अंकन मशीन 
प्रचालक और दफ्तरी ( प्रवरण प्रेड ) जिसे डुप्लीकेटिंग मशीन के 
प्रचालम का ज्ञान हो । " 

( 4 ) कालम 11 में , की गई प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित को 
प्रतिस्थापित किया जामे, अर्थात् : ... 

" श्रेणी 3 ( पुप सी ) विभागीय प्रोन्नति समिति/विभागीय प्रोमति 
समिति का गठन -- निदेशक (पूर्ति तया निपटान ) : अध्यक्ष 


दूसरे गिभाग का वरिष्ठ अधिकारी (निर्यात पार पायात का 
उप सचिव ) : सदस्य और सहायक निदेशक ( प्रशासन ) : सदस्य सचिव । " 

[ फाइल सं० ए-120 18/ 5/ 76-स्थापना - 2] 
MINISTRY OF SUPPLY AND REHABILITATION 

( Department of Supply) 

New Delhi , the 30th May , 1977 
G .S .R . 813 . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes tho following ruleg to amend the Directorato of 
Supplics And Disposals, Calcutta Senior Gestetner Operator 
( Recruitment ) Rules, 1965 , namley : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Directorate of 
Supplics and Disposals, Calcutta , Senior Gestotner Operator 
(Recruitment) Amendment Rules, 1977 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 

2. In the Schedule to the Directorate of Suppiles and Dis . 
posals , Calcutta Senior Gestetner Operator ( Recruitment ) 
Rules , 1965, 
(i ) in column 2, for the entry, the following shall be 

substituted , namely : 
" Non-gazetted Class III ( Group C ) - Non 

Ministerial," ; 
( ii) in column 3 , after the entry, the following shall be 

inserted , namely : -- - 
" Revised scale of pay Rs. 260 -6 -326- EB- 8- 350 "; 
(iii ) in column 10 , under the heading " Promotion " for 

_ the entry , the following shall be inserted , namely : - - 
" Gestetner Operator (Junior ) with 3 years service in 

the Grade, failing which Franking Machines Opo 
rator and Daftry ( Selection Grade ) with 3 years 
scrvice in the Grade and baving knowledgo of 

operating the Duplicating Machine." ; 
(iv ) in column 11, for the entry, the following shall be 

substituted , namely : 
" Class III (Group C ) D . P .C . The composition of 

DPC - Director ( Supplies and Disposals ) as 
Chairman , Senior official of another Department 
(Deputy Director of Imports and Exports ) AS 
Member and Assistant Director (Administration ) 
as Secretary / Member . " 

[ File No. A - 12018/ 5 / 76- ES . II ] 


Gestetne 
Grand 
Die GPLICE 


नई दिल्ली, 3 जून, 1977 
ता . का . नि . 814. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा पूर्ति तथा निपटाम महा 
निदेशालय, नई दिल्ली में डाक सवार पर्यवेक्षक ( मविनाशकारी ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) ये नियम पूर्ति तथा मिपटान महानिदेशालय ( डाक सवार ) भर्ती नियम , 1977 कहे जा सकेंगे । 
(12) ये नियम शासकीय राजपस में अपने प्रकाशन की तारीख से लागू माने जायेंगे । 

2. पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :----पदों की संख्या , उसका वर्गीकरण और उससे सम्बर वेतनमान ये होंगे, जो इन नियमों से संलग्न अनुसूची 
के कालम ( 2 ) से ( 4 ) तक विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा , और अन्य मईसायें प्रादि : - उक्त पत्र के संबंध में भर्ती पति, प्रायु -सीमा , महतायें और तत्संबंधी मन्य गाते वे होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 से 13 में विनिविष्ट है । 

4. निरईतायें : - कोई भी व्यक्ति : 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी /जिसका पति जीवित है ; अथवा 
( स ) जिसने अपनी पस्नी / अपने पति के जीवित रहते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है, कथित पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसे व्यक्ति पर और जिस व्यक्ति से विवाह किया जाता है , उस पर लागू होने वाले निजी 
कानून के अन्तर्गत ऐसे विवाह की अनुमति है और यदि ऐसा करने के अन्य माधार है , तो वह इस नियम के प्रवर्तन से किसी व्यक्ति को छूट दे सकती है । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना मावश्यक है और समीचीन है, वहां वह ऐसे कारणों से , जिन्हें 
लेखन द्वारा अभिलिखित किया जायेगा, आदेश द्वारा किसी भी वर्ग या व्यक्तियों के वर्ग के गारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिपिल कर 
सकती है । 

6. छूट :- - इन नियमों की कोई भात केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किये गये प्राधेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जासियों 
मौर विशिष्ट वर्गों के व्यक्तियों को दिये जाने वाले आरक्षणों तथा अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं गलेगी । 


[ भाग ti --- ण 


(i ) ] 
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- - 


- - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


पाक - सवार 


__ 1 
( एक ) 


सामान्य केन्द्रीय सेमा २० 260- 6- 326- 
ग्रुप सी पराज- व . रो0- 8-350 
पवित 
( प्रलिपिकवर्गीय ) 


अनुसूची 
प्रपरण पव अथवा सीधी भर्ती वालों के सीधी भर्ती बालों के लिए अपेक्षित 
अप्रकरण पद लिये प्रायु-सीमा क्षणिक तथा अन्य पहतायें 

6 

अनिवार्य : 
लागू नहीं 23 वर्ष और 30 वर्ष मोटर साईकिल का माग्य प्राइषरी 
के मध्य । 

लाइसेंस का होना और मोटर । 
प्रत्येक मामले में प्रायु साईकिल चलाने का म्यूनतम 3 वर्ष 
निर्धारण की तारीख का अनुभव । 
भारत में ( अंडमान वांछनीय : 
व निकोबार भोर 8वीं कक्षा में उत्तीर्ण । 
लक्षद्वीप समूहों के 
अलावा ) उम्मीव 
बारों से प्रावेदन 
पत्र प्राप्ति की अंतिम 
तारीख होगी । 


क्या सीधी भर्ती पालों परीवीक्षा की भर्ती की पति- पया सीधी भर्ती प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / अंतरण द्वारा भर्ती क्या विभागीय प्रोप्रति वे परिस्थितियां जिनमें 
के लिए विहित प्राय अवधि यदि कोई द्वारा या प्रोन्नति द्वारा या प्रति- की दशा में ये ग्रेड जिनसे प्रोन्नति/ प्रति - समिति विद्यमान है तो भर्ती करने में संघ लोक 
पौर शैक्षणिक पाहताएं 

नियुक्ति / प्रतरण द्वारा और विभिन्न नियुक्ति / अम्तरण किया जायेगा उसकी संरचना क्या है सेवा पायोग से परामर्श 
प्रोन्नति बालों की पतियों द्वारा भरी जाने वाली 

किया जाना है 
वश में लागू होंगी ? 

रिक्तियों का प्रतिशत 


10 


13 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


___ 11 

12 
प्रोन्नति द्वारा /जिसके न होने पर मोटर साईकिल चलाने के लिए अनि- लागू नहीं 
सीधी भर्तीद्वारा । 

वार्य मानी जाने वाली सक्षमसा के 
मानकों के सम्दर्भ में इस पद के लिए 
उपयुक्तता का पता लगाने के लिए 
प्रायोजित ड्राइवरी की परीक्षा 
के परिणाम के माधार पर, पूर्ति 
तथा निपटान महानिदेशालय के 
ऐसे नियमित चतुर्थ श्रेणी ( पुप डी ) 
कर्मचारियों में से अन्तरण द्वारा, 
जो कालम 7 में दी गई मईवा 
रखते हों । 


[संम्या ए-12018/ 2/ 76-स्थापना- 2] 

शिव शंकर खत्री, प्रवर सचिष 


New Delhi , the 3rd June , 1977 


3 . Method of Recruitment, age limit and other qualifica 
tions etc.. - The method of recruitment, age limit, qualifica 
tions and other matters relating to the said post shall bo as 
specified in columns (6 ) to ( 13 ) of the Schedule aforesaid . 


G . S . R. 814. -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitutlon, the President here 
by makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Despatcb Rider in the Directorate 
General of Supplics and Disposals , New Delhi , nannely : 


4 . Disqualifications. - No person - - 
(a ) who has entered into or contracted a inarriage with 

a person having a spouse living, or 


1 . Short title and commencement.- -- ( 1 ) These rules may 
bo called the Directorate General of Supplies and Disposals 
( Despatch Rider ) Recruitment Rules , 1977 . 


(b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette , 


shall be cligible for appointment to the said post : 


2 . Number, classification and scale of puy, -- The nuinber 
of post , its classiflcution , and the scale of pay attached there 
to , shall be as specified in columns( 2 ) to ( 4 ) of the Sche 
dulc annexed to these rulcs. 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the 
Imarriage and there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule . 
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- - : 
5 . Power to relax . — Where the Central Government is of 6 . Savings. - Nothing in these shall all cct reversions and 
opinion that it is necessary or expcdient so to do , it may, by other concessions required to be provided for the Schedule 
order, for reasons to be recorded in writing, relax any of Castes , the Scheduled Tribes and other special categories 
the provisions of these rules with respect to any class or of persons in accordance with the orders issued by thic 
category of persons. 

Central Government from time to time ju this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No . of 


Classification 


Scale of pay 


Age limit 


Educational and other quallfica 
tions required for direct recruits 


post 


Whether 
selection 
post or 
non 
selection 
post 


Dospatch Rider 


Not 
applicable 


(one) 


Goneral Central Rs. 260 -6 -326 -EB . 
Servico Group 8 -350 
C (Non -gazet 
ted Non 
Ministerial) 


Essential : 
Between 23 years Possession of valid driving licence 
and 30 years. for motor cycles and experience 
The crucial of driving a motor cyclo for 
date for de- atleast 3 years. 
termining thc Desirable : 
age shall in each A pass in the 8th standard . 
case be the last 
date of receipt 
of application 
from the candi 
dates in India 
(other than 
Andaman & 
Nicobar & 
Lakshadweep 
islands ). 


Period of 
probation , 
if any 


Whether age and 
educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
promotees 


Method of recruitment In case of recruitment by pro . If a DPC exists , Circumstances in which 
whether by direct r¢C - motion /deputation /transſer what is its UPSC is to be consulted 
ruitment or by doputa - grades from which promotion / composition in making recruitment 
tion /transfor and percen - deputation transfer to be 
tage of the vacancies to made 
be Illed by the various 
methods 


8 


10 


11 


12 


- 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


By transfer , failing which By transfer, on the result of a 
by direct recruitment test in driving designed 

to adjudge suitability for 
tho post with reference to 
standards of competence 
considered essential in driv 
ing of motor cycles from 
amongst the regular Class 
IV (Group D ) employees 
of the Directorate General 
of Supplies and Disposals 
who possess the qualifica 
ţion in column 7 . 


(No. A - 12018 / 2 /76 - ES. II] 
S . S . KSHETRY , Under Secy . 
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गह मंत्रालय 

रहते हुए मृत्यु हो गई है । तम उम कैलेण्डर माम के 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

जिसमें उसे मेवा मे हटाया या पदच्य न किया गया हो 

या सेया में रहते उसकी मृत्यु हो गई हो ठीक पूर्ववर्ती 
नई दिल्ली , 16 जून , 1977 

कैलेण्डर माम के अन्त मक के प्रत्यक पूरित कनेण्डर 
सा० का० नि . 815. - - केन्द्रीय सरकार, अखिल भारतीय सेवा 

मास के लिए 21 दिन की दर मे उपाजिम छुट्टी 
अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) 

जमा की जाएगी । जहां उपजिन छुट्टी की अवधि 
द्वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मम्बा राज्य सरकार में 

छुट्टी में अधिक होगी वहा छुट्टी-बेतन का जितना अधिक 
परामर्श करने के पश्चात् अखिल भारतीय मेवा ( एट्टी ) नियम , 1955 

मदाय हुपा होगा उमे बमूल कर लिया जाएगा । 
में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात :-- - 

( 2 ) उपनियम ( 1 ) के अधीन छुट्टी जमा करते समय दिन के 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अखिल भारतीय मेवा ( ट्टी ) द्वितीय 

भाग को निकटतम दिन के रूप में पूर्णापित किया जाएगा ; 
मंशोधन नियम, 1977 है । 

( 2) उपनियम ( 3 ) में , शब्द , कोष्ठक और अंफ, “उपनियम 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृप्त होगे । 

( 2 ) " के स्थान पर दोनों स्थानों पर जहा ये आए हैं , 

शब्द, कोष्टक , अक्षर और अंक " उपनियम ( 1 ) के 
2. अखिल भारतीय सेवा ( छुट्टी ) नियम , 1955 में, --- 

खण्मु (ग ),” रखे जाएगे । 
( क ) नियम 2 में , खण्ड ( घ ) में , "कर्तव्य पर व्यतीत की गई 

__ [ सं० 1 1 0 19/ 5/ 76- ए० आई० एम (III ) ] 
अवधियों की बाबत , " शब्दों का लोप किया जाएगा ; 
( अ) नियम 10 में ,--- 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
( 1 ) उपनियम ( 1 ) और ( 2 ) के स्थान पर, निम्नलिखित उपनियम 

(Department of Personnel quid Adıyinistrative Reforins) 
रखे जाएंगे, अर्थात् : 

New Delhi, the 16th June , 1977 
“ ( 1 ) ( क ) मेया के मदस्य के यूट्टी खाते में एक कैलेण्डर वर्ष 

G . S. R. 815. ---In exercise of the power s conferred by sub 
में 30 उपार्जित छुट्टियां जमा की जाएंगी । यह प्रति section ( i ) of Section 3 of the All -India Services Act, 1951 

(61 of 1951 ) , the Central Government, after consultation 
वर्ष जनवरी और जुलाई की प्रथम तारीख को पन्द्रह 

with the State Government concerned , hereby makes the 
दिन की दो किश्तों में अग्रिम जमा की जाएंगी । 

following rules further to amend the All India Services 

( Leave ) Rules , 1955, namely : 
( ख ) पूर्वनन अर्चवर्ष के दौरान उपभोग की गई प्रमाधारण 

I. ( 1 ) These rules may be called thc All India Serviccy 
छुट्टी का केवल 1/ 10 भाग अधिकतम 15 दिन के 

( Lcave ) Second Amendment Rules , 1977. 
अधीन रहते हुए मुण्ट ( क ) के अधीन जमा छुट्टी में 

( 2 ) They shall come into force on thc datc of their 
से घटाया जायेगा । 

publication in the Official Gazette . 
( ग ) अर्थवर्ष की समाप्ति पर मेवा के सदस्य को जमा 2 . In the All India Services ( Leave ) Rules, 1955 : 
उपार्जित छुट्टी अगले अवर्ष में इस शर्त पर अपनीन 

( a ) in rule 2 , in clause ( d ) , the words "in respect of 
की जाएगी कि इस प्रकार अपनीत उपाजित छुट्टी और 

periods spent on duty " shall be omittel; 
उम अर्धवर्ष के लिए जमा की जाने घाली छुट्टी दोनों 

( b) in rule 10; 
मिलाकर 180 दिन से अधिक नहीं होगी । 

( 1 ) for sub -rules ( 1 ) and ( 2 ), the following sub -rules 

shall be substituted , namely : --- 
( घ ) यदि सेवा का कोई मदस्य किमी वर्ष की प्रथम जनवरी 
को या उसके पश्चात् नियुक्त किया जाए तो उपार्जित 

" ( 1 ) ( a ) The leave account of a member of the Ser 

vice shall be credited witb 30 days carned leave in 
छुट्टी उम मेवा के प्रत्येक फैलेण्डर माम के लिए 21 

& calendar year . This shall be done in advance in 

two inştulments of 15 days each on the 1st of 
दिन की दर मे उमके छुट्टी खाते में जमा कर दी जाएगी 

January and July , every year , 
जिमके कि उम कैलेण्डर वर्ष के , जिममें यह नियुक्त 

( b ) The credit allorded under clause ( ) above shall 
किया गया है, अवर्ष में उमके द्वारा किए जाने की 

be reduced by 1 / 10th of the period of extraordi 
मम्भावना है । 

nary lçave only availecl of during the previous half 

year , subject to a miximum of 15 days , 
( 1 ) उस प्रर्जवर्ष के लिए, जिसमें मेवा के सदस्य को सेवा 

10 ) The earned leave at the crcdit of a member of the 
निवृत्त होना हो , या जिसमें वह मेवा मे त्यागपा दे 

service at the close of it half -year shall be carried 

forward to the next falf- year subject to the condi 
देता है, छुट्टी सेवा निवृत्ति की या त्यागपत्र देने की तारीग्य 

tion that the carned leave so curied forwarıl plus 
नक उम अर्धवर्ष के प्रत्येक पूरित कलेण्डर माम के लिए 

the credit for that hulf -year shall not exceed 180 

days . 
केवल 2 दिन की दर मे जमा की जाएगा । यदि, पहले 

( d ) If a mçriber of the Service is appointed on or after 
ही उपभोग कर ली गई मुट्टी , उसे इस प्रकार देय जमा 

ibe 1st of January of a ycar , carned leavc shall 
छुट्टी से अधिक हो तो अधिक ले लिए गए छुट्टी -वेतन 

he credited to his leave account at the rate of 

21 days for each completed calendar month of 
में से यदि कोई हो , पावश्यक समायोजन किया जाएगा । 

service which he is likely to render in i hull - year 

of the calendar year in which is he uppointed . 
( च ) जब मेवा के मि. मी मदस्य को मेवा में हटा दिया गया 

( c ) te ciclit for the half -year in which 
हो या पदच्युत कर दिया गया हो या जिगकी गेवा में 

meinber of 
the Service is due to retire or resigns from service 
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shall be afforded only at the rate of 27 days 
per completed calendar month in the half- year upto 
thç dato of retirement or resignation . If the leave 
already availed of is more than the credit so due 
to him necessary adjustment shall be made in res 
pect of leave salary overdrawn, if any . 


की छट्टी मंजूर कर दी जाएगी, और यदि अन्यत्र नियोजक 
उस अवधि के दौरान उस अधिकारी की सेवाएं लेना 
पाहता है तो अन्यत्र नियोजक , सेवा के सदस्य की इस 
प्रकार मंजूर की गई सेवा-निवृत्ति पूर्व छ, टी के अनुक्रम 
में हो उस पुनर्नियोजित कर सकता है और उस अवधि 
का छट्टी-चेतन नियम 20 के उपनियम ( 2) के उपबन्धों 
के अनुसार विनियमित किया जाएगा । 

[ सं . 11019 / 7/ 78-अ . भा . से.(3) 7 

आर. एल . अग्रवाल , अपर सचिव 


( f ) When & member of the service is removed or 

dismissed from the service or dies while in service 
crcdit of earned leave shall be allowed at the rate 
of 27 days per completed calendar month upto 
the end of the calendar month preceding the calen 
dar month in which he is removed or dismissed 
from service or dies in service. Where the quan 
tum of earned leave is in excess of the leave, the 
over- payment of leave salary shall be recovered in 
such cases . 


New Delhi , the 20th Tuns, 1977 


( 2 ) While affording credit under sub -rule ( 1 ) , fraction of 
a day shall be rounded off to the nearest day ; 


(ii) in sub - i ule (3 ), for the word brackets and figure 

"sub -rule ( 2 ) " in both the places where they occur , 
the words , brackots, letter and figurc, " clausc (c ) 
of sub -rule ( 1 ) " shall be substituted . 


G . S. R. 816. - In exercise of the powers conferred by sub 
Section ( i ) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
( 61 of 1951 ) , the Central Government , after consultation with 
the Governments of the States concernod , hereby makes the 
following rules further to amend the All India Services 
( Leave ) Rules , 1955, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the All India Sorvices 
( Leave ) Amendment Rules, 1977 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


[ No. 11019 / 5 / 76 - AIS ( III ) ] 


2. In rule 9 of the All India Services ( Leave ) Rules , 1955 , 
after sub -rulo ( 2 ), the following sub -rule shall be inserted , 
namelf : 


नई दिल्ली, 20 जून, 1977 
सा . का . नि . 816. केन्द्रीय सरकार, अखिल भारतीय संवा 
अधिनियम , 1961 (1951 का 81 ) की धारा 3 की उप -धारा (1 ) 
यारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, सम्बद्ध राज्य 
सरकारों से परामर्श करने के पश्चात् अखिल भारतीय सेवा (छट्टी) 
नियम , 1955 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाती है , अर्थात् : 

1. (1) इन नियमों का नाम अखिल भारतीय सेवा (छट्टी) 
संशोधन नियम 1977 है । 

(2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


" ( 3 ) ( a ) Where a member of an All India Service who is 

on foreign service in or under any local authority 
or a Corporation or Company wholly or substan 
tially owned or controlled by the Government or a 
body controlled or inanced by the Government 
(hereinafter referred to as the foreign employer ) 
applies for leave preparatory to reticment, the deci 
sion to grant or refuse such Icave shall be taken by 
the foreign employer with the concurrence of the 
Government. 


( b ) In case the leave is so refused to the member of the 

Servico, it may be availed of by him to the extent 
admissible under the first proviso to sub -rule ( 1 ) 
from the date of his compulsory retirement 


2. अखिल भारतीय संवा (छट्टी) नियम , 1965 के नियम 9 
में , उपनियम ( 2) के पश्चात निम्नलिखित उपनियम अन्त : 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( c ) In case the Government is not agreeable to the re 

fusal of leave preparatory to retiroment, it shall be 
granted to the member of the Service and if the 
foreign employer needs the services of the officer 
during that period , the member of the service may be 
re - employed by the foreign employer concurrently 
with the leave preparatory to retirement so granted 
and the leave salary for that period shall be re 
gulated in accordance with the provisions of sub - rule 
( 2 ) of rule20. " 

[ No. 11019 / 7 / 76- AIS (III ) ] 
R. L. AGGARWAL, Under Secy . 


"( 3) ( क ) जहां अखिल भारतीय सेवा का कोई ऐसा सदस्य , 

जो किसी स्थानीय माधिकरण या ऐसे किसी निगम या 
कम्पनी में , या उसके अधीन , जो पुर्णत : या भारत सरकार 
के स्वामित्व में है या उसके बारा नियंत्रित है या सरकार 
द्वारा नियंत्रित या विस्तपोषित निकाथ में , या उसके 
अधीन अन्यत्र संवा म है (जिसे इसम इसके पश्चात् 
अन्यत्र नियोजक कहा गया है ) संवा निवृत्ति पूर्व छ, ट्टी 
के लिए आवेदन करता है वहां एसी छट्टी मंजूर करने 
या नामंजूर करने को विनिश्चय , सरकार की सहमति 

से , अन्यष नियोजक दवारा किया जाएगा । 
( ख ) ऐसी दशा में , जब संवा के सदस्य की छटी इस प्रकार 

नामंजूर कर दी जाती है , वह अपनी अनिवार्य संवा निति 
की तारीख से, उपनियम ( 1) के प्रथम परन्तक के अधीन 

अनमय सीमा तक छट्टी ले सकता है । 
(ग ) एसी दशा में , जब सरकार सेवा-निस्ति-पूर्व छली देने 

से इन्कार करने के लिए राजी नहीं है , संवा के सदस्य 


वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और किंग विभाग ) 

( राजस्व पा ) 
नई दिल्ली, 25 जून, 1977 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
साoto f . 817. - केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 
1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) 


[ भाग II - वड 3 (i) ] 


भारत का राजपत्र : जून 25, 1977 / आषाद 4, 1899 
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Now Dolhi, the 25th Juno, 1977 


CENTRAL EXCISES 


की अधिसूचना सं0 139/ 66 केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क , तारीख 24 सितम्बर , 
1966 में निम्नलिखित संशोधन करती है, मर्यात् : -- 
उक्त अधिसूचना में "जिस पर सम्पूर्ण उत्पाव- शुरुका उदाहणीय है " 

शम्वों के स्थान पर "जिम पर पूर्णतः या अंशतः उत्पाद शुल्क 
उग्रहणीय है " शब्द रखे जाएंगे । 


G .S .R . 818 . — In exercise of the powers conforred by 
sub-rule (1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules , 1944, the 
Central Government hereby makes the following further amend 
ment in the notification of the Government of India in the 
Ministry of Finance (Department of Revenue and Insurance ) 
No . 145/71- Central Excises, dated the 26th July , 1971 , namely : 


[ सं० 111-ए / 77/फा० सं० 145/ 9/ 74-फे० उ० शु०- 4] 

एस० एन० युसी, प्रवर सचिव 


In the Table annexed to the said notification, for Serial num 
ber 2 and the entrics relating thereto , the following shall be 
substituted , namely : 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Banking ) 

( Revenue Wing ) 
New Delhi , the 25th June , 1977 

CENTRAL EXCISE 


(1) 


( 2) 


(3) 


(4 ) 


" 2. 


(i) 


Oxygen 


If used 
(a ) in tho manufacturo of 

medicinal grado oxygen , or 


G . S . R. 817 . --In exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Exciso Rules, 1944 , the 
Central Government hereby makes the following amendment 
in the notification of the Government of India in the Ministry 
of Finance (Department of Revenue and Insurance ) 
No. 139 / 66- Central Excises, dated 1he 24th September , 1966, 
namely : 


(b ) as medicinal grade oxygon 

directly without undorgoing 
any further process of 
manufacture. " 


In the said notification, for the words " on which the 

whole of the duty of excise is leviable " , the words 
" on which duty of excise is leviable whether in 
whole or in part " shall be substituted. 
[ No. 111 - A / 77 / F. No. 145 / 9 /74- CX. 4 ] 

S . N . BUSI, Under Secy . 


[ No . 194/77 -C . E./ F. No. 105/9/72- Cx . 3] 

N. RAJA, Under Secy . 


पाणिज्य मंत्रालय 


नई दिल्ली, 25 जून 1977. 


सा०का०नि० 819.- --शत्रु संपत्ति अधिनियम , 1968 की धारा 
4 वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार श्री री० 
एन० दाम ( केन्द्रीय उत्पादन शुल्क एवं सीमा शुल्क निरीक्षक , जिगबोई ) 
को 29 मार्च, 1976 में शन, संपत्ति निरीक्षक , डिगबोई के रूप में 
नियुक्त करती है । 


[ सं० 3 ( 30) / 77-१०माई . एग्ण ई०पी० ] 


नई दिल्ली, 25 जून , 1977 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
सा . का . नि . 818. --- कोन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाप-शक नियम , 
1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रवरत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए भारत सरकार के ( राजस्व और बीमा विभाग) की अधिसूचना 
म० 145/ 71-केन्द्रीय उत्पाप- शुल्क , तारीख 26 जुलाई, 1971 में निम्न 
लिखित संशोधन पार करती है, अर्थात् : --- 

उक्त अधिसूचना से उपाय सारणी में क्रम सं० 2 और उससे 
सम्बय प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जायेगा, अर्थात् :--- 

( 3 ) 

( 4 ) 
माक्सीजन यदि उसका उपयोग 

निम्नलिखित रूप में 
किया जाता है - -- 
( क ) चिकित्सा श्रेणी 

के माक्सीजन के 

विनिर्माण में , या 
( 4 ) विनिर्माण की 

कोई अन्य प्रकि 
मानकरके सीधी 
प्रौषधि श्रेणी 
के प्राक्सीजन 

के रूप में । " 
[ संख्या 194/ 77 के०ज० शु०/ फा०सं० 105/ 9/ 72-के० उ०२०- 3) 

एन . राजा , प्रवर सचिन , 


के० पी० बालसुब्रह्मण्यम , उप -निदेशक 


MINISTRY OF COMMERCE 


New Dolhi, the 25th Juno, 1977 


G. S. R.1819. - In exercise of the powers conferred by Section 
4 of the Enemy Property Act, 1968 , the Central Government is 
pleased to appoint Shri D .N . Das (Inspector of Central Excise 
& Customs, Digboi ) as Inspector of Enemy Property, Digboi 
with offoct from 29th March , 1976 . 


[ N . 3( 30)/ 77- EI & EP ] 


K . V . BALASUBRAMANIAM, Dy . Director 
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निमाण और आवास मंत्रालय 


नई दिल्ली , 17 जून , 1977 
सा० कानि0 820 . --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के निर्माण और 
मायाम मंत्रालय की अधिसूचना संख्या मा० का० नि० 12.17 तारीख 6 नवम्बर , 1974 में प्रकाशित प्रारक्षित स्टाम्प डिपी ( वर्ग ! पद ) भर्ती नियम , 1947 
को अधिक्रांत करते हए, लेखन सामग्री नियन्त्रक (निर्माण और प्रावाम मंत्रालय ) के अधीन आरक्षित स्टाम्प डिपो, कलकसा में साटर के पद पर भर्ती की पद्धति 
को विनियमित करने वाग्ने निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम प्रारक्षित स्टाम्प डिपो ( ममूह घ पर ) भर्ती नियम , 1977 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रबृन होंगे । 

2. पत्र संख्या, वर्गीकरण और येननमान :-~~-उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होंगे जो इमसे उपाबस प्रमुसूधी के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्राय-सीमा और अहंनाएं प्रादि : - उक्त पद पर भर्ती की पद्धनि , प्रायु-मीमा, प्रहलाएं और उमसे संबंधित अन्य वाले थे ोंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तफ में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताए : - - वह व्यक्ति -- 
( क ) जिमने म व्यक्ति में , जिसका पति या जिमी गनी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवान ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अन शेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी कि गो बम नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार को राय हो कि ऐसा करना प्रावण्यफ या समीचीन है, वहां वह , उसके लिए ओ कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को फिमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. ध्यावनि : ---इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय मरकार द्वारा इस संबंध में 
समय- समय पर निकाले गए प्रादेणों के अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


पद का नाम 


पदो की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


अनुसूची 
चयन पद अथवा मीधे भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अचयन पद वाले व्यकियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

पायु-मीमा 


संख्या 


1 


1 


5 


. . 


7 


सार्टर 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय सेवा 210- 4- 250-६०रो०- लागू नहीं होना 
समूह थ 

5- 270 रु० 


लागू नहीं होना 


मीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा को भर्ती की पद्धति / भी सीधे होगी या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भी करने में किन 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुफि / भर्ती को वशा में वे श्रेणियो जिनमे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया मंरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होंगी या नही 


J 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


लागु नहीं होता 


उपयुक्तता परीक्षण के अधीन रहते ( 1 ) उपनियन्त्रक , 
हुए, ऐसे जमादार / दरबान, दफतरी / लेखन सामग्री 
पैकर, परमान , फर्राश, माकण , ( प्रशासन ) 
चपरासी और श्रमिक , जिन्होंने ( 2 ) उपनियन्त्रक 
उस श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की हो लेखन सामग्री 

( 3 ) उप नियन्त्रक 

(निरीक्षण ) 


- 


- 
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1951 


8 


11 


12 


13 


- 


( 4 ) 144 farement 

लेखन मामग्री 
( जो अनुसूचित 
आति या प्रमु 
मूचित जनजाति 
TET 


( 5 ) 


144 FT 
लेखन मामग्री 
(TTT ) 


( 6 ) महायक प्रमन्धक 

( 941147 ) 
( भारत 
मरफार फार्म स्टोर्स 
4744 ) 


[ I - 12018 / 1/ 77- 11 at ) 
ब्रजेन्द्र नाथ मुखर्जी, अवर सचिव 


qualifications and other matters connected therewith , shall 
be as specified in columns 5 to 13 of the Schedulo afore 
said , 

4 . Disqualification . — No pcrson 


MINISTRY OF WORKS & HOUSING 

New Delhi, the 17th June, 1977 
G . S .R . 820 . - In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , and in superses 
sion of ihe Reserve Stamp Dcrot ( Class IV posts ) Recruit 
ment Rules . 1974 in so far as they relate to the post of 
Sorter , published in tho Notification of the Government of 
India in the Ministry of Works and Housing No. G . S . R . 
1247 dated 6th November, 1974 , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to 
the root of Sorter in the Reserve Stamp Depot, Calcutta , 
under the Controller of Stationery (Ministry of Works and 
Housing ) namely : 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living ; or 
( b ) who , having a spouse living , hay entered into or con 

tracted a marriage with any person , shall be eligible 
for appointment to tho said post : 


Provided that the Central Goverment may , if satisfied , 
that such murtiagc is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriago 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


1. Sbort title and commencement.-- ( 1 ) These rules may 
be called the Reserve Stainp Depot (Group D posts ) Rec 
ruitment Rules, 1977. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . Number of post, classification and scale of pay . - The 
number of post, its classification and the scale of pay attach 
ed thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of tho 
Schedule annexed to these rules , 

3 . Method of recruitment , age limit and other qualifica 
tions . The method of recruitment to the said post, age limit , 


5 . Power to relax .- - Wherc the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it 
may , by order , for reasons to be recorded in writing relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons . 

6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Nameof post 


Classification 


Number 
of posts 


Scale of pay 


Whether 

selection 
post or non 
selection post 


Age limit 
for direct 

recruits 


Educational and other qulaifica 
tions required for direct recruits 


T 


2 


3 


Sorter 


Rs. 210 -4 - 250 - EB 

5 - 270 . 


General 
Central 
Service 
Group D 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not applicable 


- 


- - - 
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= 


= 


- 


- 


- - 


- 


Period of 
probation 

if any 


Whether age and 
educational quali - 
fications prescri- 
lcd for direct rec 
ruits will apply in 

the case of 
promotees 


Method of recruitnient 
whether by direct recruit 
ment or by promotion or 
transfer and percentage 
of the vacancies to be 
filled by various methods 


in case of recruitment by If a Departmental Pro - Circumstancos 
promotion or transfer, grados motion Committee exists in which Union 
from which promotion or what is its composition Public Service 
transfer to be made. 

Cominission is 
to be consulted 
in making 
recruitment. 


8 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By promotion 


Promotion ; 
Jamadar /Durwan , Daftry / 

Packer, Durwan , Farash , 
Swocper, Peon und Labou- 
rer with 5 years service in 
the grade subject to suit 
ability test. 


(1) Deputy Controller Not applicable 

of Stationery (Ad . 

ministration ). 
(2 ) Deputy Con 

troller of 

Stationery . 
(3 ) Deputy Controller of 

(Inspoction ) 
(4 ) Assistant Contro 

ller of Stationery 
(belonging to Sche 
duled Castos /Sche 
duled Tribes com 

munity ). 
(5 ) Assistant Controller 

of Stationery ( Ad 

ministration ) 
(6 ) Assistant Manager 

(Administration ) 
(Government 
India Forms Storo 
Calcutta ). 


(F . No. A -12018/ 1/77- STY.) 
B . N . MUKHERJEE Under Sucy, 


SECRETARIAT 


I 
LIBRI 


TRAL SET 


6 . 1. 1g 
GOVT OF INDIA * * 
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